MINISTERUL EDUCATIEI
Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie
STRADA Aleea Minerilor NR. 1A TEL 0262/262355
E-mail: autobaiasprie@gmail.com

Nr. inreg. 3772/ 19.11.2024

Prezentat in C.P. din 10.12.2024

Validat in C.A. din 12.12.2024
Avizat
Director,

prof. Flavia SCHLESINGER

RAPORT GENERAL
PRIVIND STAREA SI CALITATEA
INVATAMANTULUI DIN CADRUL
Liceului Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie
IN ANUL SCOLAR 2023 — 2024




I . INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisiilor
din unitate, precum si Tn baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se
la perioada 01 septembrie 2023 — 31 august 2024. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor
Planului managerial, precum si a Planurilor de Activitati elaborate pe compartimente, comisii si
catedre, urmarind in principal urmatoarele obiective:

1. CURRICULUM

* Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementarilor legale si a
metodologiilor specifice;

» Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

* Cunoasterea continuturilor planului de Invatamant, a programelor scolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru
(planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);

* Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

* Pregitirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare;

* Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare a elevilor;

» Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor
societdtii democratice si a economiei de piata;

* Revizuirea ofertei educationale a unitatii (inclusiv oferta CDL) in functie de nevoile specifice ale
elevilor si comunitatii locale;

* Dezvoltarea predarii asistate de calculator.

2. MANAGEMENT SCOLAR

* Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere
organizatoric, functional si legal);

+ Elaborarea planului de activitati;

* Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

» Evaluarea continua a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.

3. RESURSE UMANE
» Organizarea si monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;
« Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de
munca si intocmirea fiselor de post) si de salarizare;
» Cresterea calitatii resursei umane angajate in unitate prin profesionalizarea celei existente si
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;
» Realizarea evaluarii personalului.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME
» Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate
cu unitatea de invatamant;
* Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala,
* Organizarea de activitati extragcolare.




5. RESURSE MATERIALE
» Qestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare;
* Dotarea spatiilor scolare.

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE
« Imbunatatirea comunicirii organizationale;
« Promovarea imaginii unitatii (n interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice.

Urmarind tintele strategice ale Planului de actiune al scolii, activitatea din Liceul Tehnologic
de Transporturi Auto Baia Sprie a urmat liniile directoare ale unei unitati de invatamant moderne, a
carei evolutie este evidenta in calitatea actului didactic, in evaludri, in implicarea 1n diverse activitati,
in imbunatatirea bazei materiale.

Il. MANAGEMENT SCOLAR SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

1. Management institutional
Unitatea noastra scolara a aplicat un management centrat pe calitate intr-0 unitate deschisa
schimbarilor, in parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitatii. Managementul unitatii noastre
a fost orientat spre:
- identificarea corectd a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintarilor, pentru
proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes.
- asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficienta a rezultatelor umane, materiale,
financiare de spatiu si de timp.

- identificarea de noi resurse necesare intretinerii si modernizarii bazei materiale.
- cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit
constructiv.
- asigurarea securitdtii elevilor si a sigurantei desfasurarii cursurilor in anul scolar 2023-2024.

2. Managementul educational
Un management educational performant vizeaza in primul rand dimensiunea umana,
valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor
strategii de tip comunicativ, capabile sd genereze un climat de incredere, participare, initiativa,
responsabilitate.
In interactiune permanenti cu oamenii unititii, preocuparea conducerii a fost orientata spre:
- organizarea grupurilor (realizatd la inceputul fiecarui an scolar, dar cu actiune pe intreg
parcursul acestuia);
- formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;
- motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personala si sociala,
- negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.
Dimensiunea europeand a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeaza dezvoltarea
spirituald, morald si culturala a elevilor si pregdtirea lor pentru oportunitdtile, responsabilitatile si
experientele vietii ca cetdtean european, care a invatat sa coopereze, s comunice, sd participe, sa
actioneze, sa respecte drepturile si libertatile omului.




3. Evaluarea calititii managementului scolar

Activitatea manageriala la nivelul Liceului Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie a fost

proiectatd si realizatd in deplind concordantd cu obiectivul sdu principal, asigurarea unui climat
prolific actului educational de tinuta superioarda. Tot in categoria prioritati intra si asigurarea unei
egalitati de sanse pentru elevii cu deficiente educationale, pentru copiii care provin din medii
defavorizate.

S-a pornit de la premisa ca activitatea la clasa a fiecarui cadru didactic este esentiald pentru

cresterea calitatii procesului educational in ansamblul sau. Au fost vizate preponderent urmatoarele
aspecte:

- proiectarea activitatilor de predare — invétare;

- evaluarea si pregatirea pentru fiecare lectie;

- desfasurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostintelor, metodele si tehnicile
de instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate,
climatul general din clasa, relatiile instaurate, etc.)

- evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaludrii, a notarii
ritmice si evaluarea permanenta, argumentarea notarii si a evaluarii, nivelul de cunostinte al
elevilor si stadiul realizarii competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele

probelor de evaluare administrate au condus la concluzia ca amploarea procesul educational este
inteleasa atat de cadrele didactice, cét si de elevi, concretizandu-se in:

respectarea si aplicarea corectd a planurilor de Invatdmant si a programelor la formele de
invatamant ale unitatii, respectarea curriculumului la fiecare disciplina.
realizarea continutului stiintific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura
cognitiva si cea formativ-educativa.
promovarea unor modalitati deschise de selectare si organizare a obiectivelor, imbinarea
strategiilor participative cu abordarea frontald pentru atingerea obiectivelor de referinta ale
disciplinelor de studiu.
informarea operativa a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii
sistemului de evaluare.
realizarea unei calitati superioare a comunicarii profesor-elev, cu accente evidente de
parteneriat educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat interventie

ameliorativa, dintre care mentionam:

unele imperfectiuni in proiectarea activitatii didactice (planificari ce nu contin toate
elementele functionale, gestionarea deficienta a resurselor de procedurd, de timp etc.);
sustinerea insuficienta a motivatiei elevilor pentru studiu;

inconsecventa in asigurarea unei concordante optime Intre componentele instruirii obiective,
resurse didactice, evaluare;

caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut corespunzator.

4. Structuri institutionale si manageriale
a. Consiliul de administratie

e a fost format din 11 membri si a functionat cu resptecarea metodologiei-cadru de

organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar OM nr. 6223/04.09.2023,;

Presedinte: prof. Schlesinger Flavia-Diana — director;
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Membri:
o prof. Laszlo Erika, reprezentant al cadrelor didactice din partea minoritatii maghiare;

prof. Titu Rodica, reprezentant al cadrelor didactice;
prof. Kiss Timea, reprezentant al cadrelor didactice;
prof. Grec Emilia, reprezentant al cadrelor didactice;
Rosca Silvia, reprezentant Consiliu Local al orasului Baia Sprie;
Szarkozi Istvan, reprezentant Consiliu Local al orasului Baia Sprie;
Forisz Ramona, reprezentant al primarului;
Hupka Felix, reprezentant al parintilor minoritatii maghiare;
Buda Gabriela, reprezentant al parintilor;

o Ceteras Alexandra, reprezentant al elevilor;
Obsevator SLIMM: prof. Lauran Vasile Cristian — lider sindical,
Oservatror Spriru Haret: prof. Hanganu Camelia — lidel sindical;
Secretar CA, prof. Udrescu Adina
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I11. POPULATIA SCOLARA, PROMOVABILITATE, INDICATORI DE PERFORMANTA

Populatia scolara este formata din elevi proveniti din diferite paturi sociale.

La nivel de beneficiar indirect al educatiei furnizate de unitate exista o slaba implicare si 0
comunicare deficitara acolo unde parintii prezintd un nivel scazut de culturd sociala, civica, scolara.
O alta problema observata de-a lungul timpului o constituie si fluctuatia alarmanta la translatia dintre
cicluri scolare. Exista si colective stabile care sunt mentinute de catre buna colaborare dintre cadrele
didactice si parinti, acolo unde continuitatea muncii depuse ramane.

ANALIZA ACTIVITATII SCOLARE

1. Informatii privind efectivele de elevi la inceputul anului scolar 2023 -2024:

NIVEL DE CLASA NUEI;/IEAR PJ/ NUS/IEAR
INVATAMANT CLASE STRUCTURA ELEVI
Prescolar Gr.up? 3 Gradinita PP/PN Tautii de Sus 80
Mixta
Prescolar Gr.up? 1 Gradinita PP Satu Nou de Sus 15
Mixta
Primar cp 1 PJ - Liceul Tehrlologlc de 15
Transporturi Auto
: PJ - Liceul Tehnologic
Primar I 2 . 2
'ma ’5 de Transporturi Auto 8
Primar I 25 PJ - Liceul Tehr]ologlc 45
de Transporturi Auto
. PJ - Liceul Tehnologic
Primar i 15 de Transporturi Auto 20
: PJ - Liceul Tehnologic
Primar v 1 . 4
'ma ’5 de Transporturi Auto 3
Primar cp 1 Scoala Glmlvlaz.l.ala Ioan Slavici 12
Tautii de Sus
Primar | 1 Scoala Glmrwlaz'l'ala Ioan Slavici 18
Tautii de Sus
Primar I 1 Scoala Glmrvlaz.l.ala Ioan Slavici 7
Tautii de Sus
Primar i 1 Scoala Glmrwlaz'l'ala Ioan Slavici 12
Tautii de Sus
Primar Y 1 Scoala Glmrvlaz'l'ala Ioan Slavici 13
Tautii de Sus
. . PJ - Liceul Tehnologic
I Vv 1 . 2
Gimnazia de Transporturi Auto 0
. . PJ - Liceul Tehnologic
Gimnazial Vi 2 de Transporturi Auto 33




NIVEL DE CLASA NUS/IEAR PJ/ NUS/IEAR
INVATAMANT CLASE STRUCTURA ELEVI
: . PJ - Liceul Tehnologic
Gimnazial Vil 2 de Transporturi Auto 34
. . PJ - Liceul Tehnologic
mn I VI 1 . 24
Gimnazia de Transporturi Auto
Scoala Gimnaziala
Gimnazial Vv 1 “loan Slavici” 7
Tautii de Sus
Scoala Gimnaziala
Gimnazial VI 1 “IJoan Slavici” 15
Tautii de Sus
Scoala Gimnaziala
Gimnazial VI 1 “loan Slavici” 20
Tautii de Sus
Scoala Gimnaziala
Gimnazial VIl 1 “loan Slavici” 17
Tautii de Sus
. PJ - Liceul Tehnologic
Liceal X 1 de Transporturi Auto 17
. PJ - Liceul Tehnologic
Liceal X 1 . 27
Icea de Transporturi Auto
Liceal I 1 PJ - Liceul Tehr]ologlc 31
de Transporturi Auto
. PJ - Liceul Tehnologic
Liceal Xl 1 de Transporturi Auto 20
. PJ - Liceul Tehnologic
Profesional IX 1 . 24
otestona de Transporturi Auto
. PJ - Liceul Tehnologic
Profesional X 1 de Transporturi Auto 22
. PJ - Liceul Tehnologic
Profesional XI 1 . 1
otestona de Transporturi Auto 8
TOTAL 628
2. Promovabilitatea
NIVEL Elevi Elevi Elevi %
inscrisi ramasi promovati
Prescolar 95 94 94 98,95%
Primar 204 199 199 97,55%
Gimnazial 170 169 167 98,24%




Liceal 95 88 81 85,26%

Profesional 64 57 47 73,44%

TOTAL 628 607 588 93,63%

Promovabilitatea pe transe de medii
Nr.crt.| Clasa Nr.elevi | Nr.elevi | Nr.elevi | 5-6.99/S [7-8,99/B| 9-10/ FB
inscrisi ramasi | promovati

1. A 13 12 12 12
2. IB 14 14 14 14
3. IC 18 17 17 2 4 11
4. ID 1 1 1 1
5. A 18 19 19 4 15
6. 1B 22 22 22 2 20
7. Inc 7 7 7 2 5
8. D 5 5 5 1 4
9. A 20 20 20 2 18
10. B 12 12 12 5 4 3
11. VA 29 29 29 7 21
12. VB 13 13 13 1 2 5
13. IvVC 5 5 5 1 4
14. VA 20 19 18 5 13
15. VB 7 8 8 4 4
16. VIA 27 26 26 4 7 15
17. VIB 15 14 14 1 11 2
18. VIC 6 6 6 2 4
19. VII A 26 26 26 4 14 8
20. VII B 20 20 20 4 9 7
21. VIIC 8 8 8 8
22. VIITA 24 21 21 3 9 9
23. VIII B 17 17 17 4 9 4
24. IXA 19 17 17 3 13 1
25. IXB 24 24 10 7 6 1
26. XA 28 24 20 1 14 5
27. XB 22 21 21 S) 16
28. XIA 31 30 28 1 20 7




Nr.crt.| Clasa Nr.elevi | Nr.elevi | Nr.elevi | 5-6.99/S |7-8,99/B| 9-10/ FB
inscrisi ramasi | promovati
29. XI B 18 18 12 3 8
30. XA 20 20 18 7 9 2
3. Situatia corigentelor
Nivel Corigenti la Situatie sc. | Nescolarizati
1 0b. |2 ob. 30b. [40b. |>40b. | neincheiata
Primar 0 0 0 0 0 0 0
Gimnazial 7 6 0 0 0 0 0
Liceal 7 2 0 0 0 0 0
Profesional 0 0 0 0 0 16 0
TOTAL 14 8 0 0 0 16 0
4. Scolarizarea si frecventa elevilor
Nivel Nr de absente la sfarsitul anului
TOTAL Motivate Nemotivate
Primar 6508 5756 752
Gimnazial 12673 9009 3664
Liceal 11520 5564 5956
Profesional 8159 3588 4571
TOTAL /an scolar 38860 23917 14943
Note la purtare
Nivel Note intre 10 -7 Note sub 7
Primar 199 0
Gimnazial 167 3
Liceal 81 8
Profesional 47 16




Situatii scolare neincheiate

Numele elevului Clasa Cauze
1 | FARCAS ALIN VIIILA Absente
2 | IFREM CATALINA VIIILA Absente
3 | SUGAR PAOLO FILIP VIIA Absente
4 | HARSAN MIHAELA MARIA XA Absente
5 | MARC GEANIANA RODICA XA Absente
6 | STOICA MARIA ELIZA ELVIRA XA Absente
7 | SMICAL DAVID XA Absente
8 | POP ALPASLAN XIA Absente
9 | VAIDA GIULIA FELICIA XIA Absente
10 | CIUC NICOLETA LAVINIA XA Absente
11 | NAFAREANU CARMELO ANGELO XII A Absente
12 | BERINDAN PAUL MIHAI IX B Absente
13 | BORA MADALINA ANDREEA IX B Absente
14 | LAKATOS SERGIU FLORINEL IXB Absente
15 | MEKKER FLORIN CRISTIAN IXB Absente
16 | OANA PAUL GABRIEL IX B Absente
17 | POP DAVID MIHAI IX B Absente
18 | REZMUVES MATEI PETRISOR IX B Absente
19 | REZMUVES SURAJ DAN IX B Absente
20 | ROMAN ROBERT ALIN IX B Absente
21 | VARGA ALEX BENIAMIN IX B Absente
22 | PETRAN MIHAI DANIEL X1 B Absente
23 | KEREKES MARIAN ALEXANDRU X1 B Absente
24 | MARC NELUTU ADI X1 B Absente
25 | MAROSAN GABRIELA IOANA AYONA X1 B Absente
26 | POP MARIAN X1 B Absente
27 | ROSTAS ALEXANDRU DORU X1 B Absente
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Rezultatele elevilor 1a examenele nationale

Evaluarea Nationala 2024

e Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi
Disciplina . L. . . .
scrisi prezenti absenti | promovati
Limba romana 27 21 6 17
Matematica 27 21 6 13

Examenul de Evaluare Nationalad din iunie 2024 a avut loc in conformitate cu metodologia
de organizare si desfasurare a Evaluarii Nationale, reglementata prin Ordinul 5455/10.09.2020 si in
concordanta cu calendarul aprobat de MEN.

Examenul a avut loc in cele mai bune conditii, respectand procedurile, camerele de
supraveghere fiind montate si functionale, asistentii fiind instruiti in conformitate cu atributiile din
metodologie, subiectele s-au descarcat si multiplicat in timp real, conform cu programul din
procedura, nesemnalandu-se nicio problema din punct de vedere organizatoric sau al desfasurarii
examenului.

La evaluare au participat elevii Inscrisi in clasa a VIII-a, in numar de 27 elevi, sectia romana.
Nu s-a constatat nicio tentativa de fraudare a examenului.

Pregétirea pentru acest examen s-a facut pe tot parcursul anului scolar, atat prin pregitire
suplimentara, cét si prin activitate diferentiata cu elevii la clasa la disciplinele matematica si limba
si literatura romana.

La nivelul unitdtii de Invatdmant s-au organizat simuldri ale examenelor de Evaluare
Nationald la nivelul unitatii scolare in luna ianuarie si la nivel national in luna martie. S-au organizat
sedinte cu parintii si elevii pentru prelucrarea metodologiilor privind Simularea Evaluarii Nationale
si examenele de Evaluare Nationald. De asemenea, s-au prezentat elevilor si parintilor rezultatele
obtinute la simularea Evaluarii Nationale, precum si planul de masuri pentru Tmbunatdtirea acestora.

Promovabilitatea la Liceul Tehnologic de Transporturi Auto, Baia Sprie a fost de 66,67%,
cu 5,63% mai mic fatd de procentul de promovabilitate de 72,3% la Evaluarea Nationala in judetul
Maramures.

Repartizarea procentului de promovabilitate pe discipline astfel:

e lalimba si literatura romana a fost de 80,95%

e la matematica a fost de 57,14%.

Rezultatele obtinute de elevii Liceului Tehnologic de Transporturi Auto, Baia Sprie sunt prezentate
mai jos:

LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Nr Nr Nr Nr Nr Nr Nr Nr
Nr Nr
Nrelevi| Nrelevi | note | note note note | note | note | note | note . note
inscrisi | prezenti 1- 3- sub5 5- 6- 7- 8- 9- 10 peste
299 | 499 599 | 6,99 | 799 | 899 | 9,99 5
27 21 3 1 4 2 5 4 5 1 0 17
Media: Procent de promovabilitate: 80,95%
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MATEMATICA

Nr Nr Nr Nr Nr Nr Nr Nr Nr
inscrisi | prezenti 1- 3- sub 5 5 6- 7- 8- 9- 10 peste
299 | 499 599 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 5
27 21 3 6 3 4 4 0 1 0 12
Media: Procent de promovabilitate: 57,14%
MEDIA FINALA LA EVALUAREA NA’[IONALA
i i Nr Nr nIZ)Itre ntltre ntltre NI ngtre NI nl::tre
Nrelevi| Nrelevi | note | hote 3- | note c 6 . note 8- 9 note peste
inscrisi | prezenti | 1- 4.99 b5 . . . 8.99 ) 10
00| o |70 | 59 | 699 | 799 777 | 9,99 5
27 21 1 6 1 7 4 1 1 0 14
Media: Procent de promovabilitate: 66,67%

Metode de imbunititire a rezultatelor obtinute in anul 2024 la Evaluarea Nationala

1. Limba si literatura romana
Activitati remediale propuse:

stabilirea unui program de activitati suplimentare cu elevii, in cadrul carora sa se
lucreze pe testele de antrenament si sa se fixeze notiunile care nu sunt bine

stapanite;

organizarea unor simuldri la nivelul scolii (daca este posibil periodic), astfel incat
elevii sa se familiarizeze cu conditiile de examen, sa reuseasca sa-si gestioneze

eficient emotiile, dar sa si obtina o perspectiva clarad asupra progresului obtinut;

mentinerea unei legaturi stranse cu parintii;

realizarea unor activitati impreuna cu psihologul scolar, astfel incat elevii sa aleaga
metode eficiente de a studia la aceastda disciplind, dar si de a-si observa obiectiv
progresul, acolo unde este cazul.

2. Matematica
Activitati remediale propuse:

Ore suplimentare;

Simulari suplimentare la nivel de scoald, altele decat cele organizate de minister;

Colaborarea stransa cu parintii;

Colaborarea cu psihologul scolar in vederea gestionarii emotiilor

Situatie comparativa privind promovabilitatea l1a Evaluarea nationala in ultimii 3 ani

2 - . . Procent de
An scolar Inscrisi | Prezenti | Promovati oromovabilitate
2020 - 2021 30 28 24 85,71%
2022 - 2023 59 57 45 78.95%
2023 - 2024 27 21 14 66,67%
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Bacalaureat 2024

A. Evaluarea competentelor

Pentru sustinerea competentelor lingvistice si digitale, din cadrul examenului de Bacalaureat
2024, s-au inscris 10 candidati. Au fost asigurate toate conditiile necesare unei bune organizari
pentru desfasurarea acestor competente. Pentru desfasurarea probelor de examen s-a utilizat o sala
de examen, amenajatd adecvat, o sald pentru bagaje, o sala a comisiei si o sala pentru descarcarea
subiectelor, toate fiind supravegheate audio-video. Pentru sustinerea competentelor digitale s-a
utilizat cabinetul de informatica, dotat cu calculatoare 26 cu sistem de operare Windows 10 si Office
2019. Timpul pentru multiplicarea subiectelor scrise si pregatirea acestora a fost de 10 minute.

Examenul s-a desfasurat cu respectarea prevederilor din metodologia de organizare si
desfasurare a examenului de bacalaureat 2011, precizata de Ordinul M.E.C.T.S nr. 4799/31.08.2010
si a procedurilor specifice pentru desfasurarea competentelor lingvistice de comunicare orald in
limba romana, a competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie internationala, a competentelor
digitale, din cadrul examunului de Bacalaureat. S-a tinut seama cu aceeasi rigurozitate si de
modificarile aduse metodologiei actuale, de precizarile facute la instructajele efectuate de Comisia
Judeteana de Bacalaureat, Maramures si de celelalte precizari aduse la cunostinta comisiei, pe cale
oficiala, pe parcursul desfasurarii examenului.

Pentru fiecare zi Tn care s-au desfasurat probele de examen au fost prezenti cate doi asistenti
pentru sala de examen, un asistent pe hol si unul la sala de bagaje. De asemenea, au fost prezenti in
centrul de examen, un asistent medical si un agent la Politiei Locale, pentru a fi asigurat primul ajutor
in caz de nevoie, precum si paza si ordinea in institutie.

Pe parcursul desfasurarii competentelor lingvistice si digitale, nu s-au nregistrat cazuri
speciale.

1.1 Rezultate la proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orala in limba romana

n .. inscrigi Rezultate
; Inscrisi ]
Disciplina d Efectiv di ’ din
examen .| promotia L Utilizator _
clasei t’“ anterioar el r experime
curenta A avansat ntat
Umanist
Limba e
. Stiinte 20 10 1 1 6 4
romana .
sociale
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1.2 Rezultate la proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie

internationala
Rezultate
Proba
Tnscri | inscrisi R tc:e
- . . inteleger .
e .| sidin din
Disciplina | Efecti S Proba scrisa ea Proba orala
prom | promot .
de vul ] . textului
examen clasei otia 1€ audiat
curen | anterio
ta arda | | Producer | Intelege | Producer
Intelegere : .
’ ) ea de rea ea Interactiu
a textului ) . ] ’
. mesaje textului | mesajelor ne
citit ) .
scrise audiat orale
Al 2 Al 2 Al | 3| Al 2 Al 2
A2 3 A2 3 A2 | 2| A2 2 A2 2
Bl 3 B1 3 Bl | 3| Bl 2 B1 2
Limba
_ 20 10 1 B2 3 B2 3 B2 | 3| B2 5 B2 5
engleza
Fara Fara Fara Fara Fara
calif calif calif calif calif
. ..lo .10, .10, .l O]|. .10
icati icati icati icati icati
\Y; \Y; \Y; v \Y;
1.3 Rezultate 1a proba de evaluare a competentelor digitale
inscrisi Rezultate
T ) Inscrisi din
Discipli | Efectiv . ™
- Utilizato . .
na de ul din promo@ | Utilizator - Utilozator
.| promotia e Fara r ) Utilizator .
examen | clasei » i nivel | incepato 2 e avansat experiment
curenta | anterioa Y mediu at
ra r
TIC 20 10 1 0 5 6 0 0

B. Probele scrise

Examenul de Bacalaureat 2024 a avut loc in conformitate cu Metodologia de organizare si
desfagsurare a examenului de Bacalaureat - 2011 (aprobatd prin ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 4.799/2010), cu prevederile ordinului de ministru nr.
5.151/30.08.2021 (calendarul examenului este parte integrantd a ordinului) precum si ordinul nr.
3.852/27.05.2021 pentru modificarea si completarea ordinului Ministrului Educatiei nr. 5.453/2020
privind organizarea si desfagurarea examenului national de bacalaureat — 2024.

La nivelul unitétii noastre scolare, cumulat pe ambele sesiuni, procentul este de 38,80% astfel
ca elevii nostri (promotie curentd). Nu est un rezultat foarte bun care ne obliga la un efort mult mai
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https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/Anexa_2_Metodologia_bacalaureat_2011.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/Anexa_2_Metodologia_bacalaureat_2011.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2021/OM%205.151_2021_Bacalaureat%202022.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2021/OM%205.151_2021_Bacalaureat%202022.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2021/Ordin%203852_2021.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2021/Ordin%203852_2021.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2020/ordin%205.453_2020_organizare_desfasurare_examen_bacalaureat%202021.pdf

considerabil in privinta abordarii examenului de Bacalaureat.

Masurile intreprinse la nivelul Liceului Tehnologic de Transporturi Auto, pe parcursul anului 2023-
2024, pentru pregatirea examenului de Bacaluareat au fost complexe si s-au derulat tinand cont de
prevederile legislative n vigoare:

Oferta CDS in sprijinul pregatirii examenului de bacalaureat;

Organizarea unor activitati de remediere/ pregatire suplimentara;

Facilitarea si Incurajarea elevilor sa participe la activitatile de pregatire;

Afisarea unor modele cu subiecte de bacalaureat pentru toate disciplinele de examen;

Tratarea diferentiata si individualizatd a elevilor;

Colaborarea cu familia si constientizarea importantei participarii la pregatire pentru a
obtine rezultate bune.

A. Rezultate statistice, serie curenta — sesiunea IUNIE — IULIE 2024
1. Laproba E(a) Limba si literatura roméana rezultatele sunt:

Promovati | Respinsi
N Profesor inscrisi Neprezentati PROMOVABILITA
crt. ’ (cunota | (cunota P ’ TE (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Moje Ina 8 8 0 0 100%
2. Laproba E(c) Istorie rezultatele sunt:
Promovati | Respinsi
Nr. Profesor inscrisi Neprezentati PROMOVABILITA
crt. ’ (cu nota (cu nota P ’ TE (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Fat Mihaela 8 5 3 0 62,50%
3. Laproba E(d) Geografie rezultatele sunt:
Promovati | Respinsi
N Profesor inscrisi Neprezentati PROMOVABILITA
crt. ’ (cunota | (cunota P ’ TE (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Vava Marcela 8 8 0 0 100%
4. Rezultate pe medii finale:
Nr. Clasa/ . : . . | PROMOVABILITA
Inscrisi | Promovati | Respinsi | Neprezentati ) .
crt. specializarea TE (din prezenti)
1 Socio-uman 8 5 3 0 62,50%
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B. Rezultate statistice, serie curenta — sesiunea AUGUST — SEPTEMBRIE 2024
1. La proba E(a) Limba si literatura roméana rezultatele sunt:

Promovati | Respinsi
NI Profesor Inscrisi Neprezentati PROMOVABILITAT
crt. ’ (cunota | (cunota P ; E (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Moje Ina 2 0 2 0 0%
2. Laproba E(c) Istorie rezultatele sunt:
Promovati | Respinsi
. Profesor Inscrisi Neprezentati PROMOVABILITAT
Z
crt. ’ (cu nota (cu nota . ’ E (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Fat Mihaela 5 1 2 2 20%
3. Laproba E(c) Geografie rezultatele sunt:
Promovati | Respinsi
. Profesor Inscrisi Neprezentati PROMOVABILITAT
Z
crt. ’ (cu nota (cu nota . ’ E (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Vava Marcela 1 0 1 0 0%
4. Laproba E(c) Sociologie rezultatele sunt:
Promovati | Respinsi
NI Profesor Inscrisi Neprezentati PROMOVABILITAT
crt. ’ (cu nota (cu nota . ’ E (din prezenti)
peste 5) sub 5)
1 Pal Orsolya 1 0 1 0 0%
5. Rezultate pe medii finale:
NT. Clasa/ C _ . . | PROMOVABILITA
Inscrisi | Promovati | Respinsi | Neprezentati ) .
crt. specializarea TE (din prezenti)
1 Socio-uman 5 1 2 2 20%
Serie curenti-STATISTICA CUMULATA PE AMBELE SESIUNI
N Clasa/ L , . . | PROMOVABILITA
Inscrisi | Promovati | Respinsi | Neprezentati ) .
crt. specializarea TE (din prezenti)
1 Socio-uman 10 6 4 2 60%
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Planul de masuri pentru remedierea rezultatelor obtinute

Activitati remediale propuse:

° stabilirea unui program de activitati suplimentare cu elevii, in cadrul carora sa se lucreze
pe testele de antrenament, avand in vedere faptul ca structura testului s-a schimbat in luna
noiembrie 2020;

° organizarea unor simuldri la nivelul scolii (daca este posibil periodic), astfel incat elevii sa
se familiarizeze cu conditiile de examen, sa reuseasca sa-si gestioneze eficient emotiile,
dar sa si obtina o perspectiva clara asupra progresului obtinut;

° mentinerea unei legdturi stranse cu parintii;

° realizarea unor activitati impreuna cu psihologul scolar, astfel incat elevii sd aleaga metode
eficiente de a studia la aceasta disciplind, dar si de a-si observa obiectiv progresul, acolo
unde este cazul,

° Recapitularea celor mai simple notiuni, a conceptelor operationale specifice disciplinei
astfel incat elevii sa Inteleaga, In primul rand, cerinta: identificati, precizati, prezentati,
mentionati, un punct de vedere, etc.

° Efectuarea unui rezumat al textului pus la dispozitie;

° Recapitularea materiei cu exercitii practice;

° Consultatii, In care se va lucra separat cu fiecare elev pentru a ajunge la un nivel acceptabil;

° Rezolvarea de subiecte, ce presupun analiza,sinteza,comparatia,similare celor din cadrul
testelor de bacalaureat;

° Explicatii cu privire la modalitatea de abordare si rezolvare a subiectelor ce presupun harta
muta;

e  Reluarea explicatiilor cu privire la realizarea unui eseu structurat -analiza elementelor
definitorii ale celor mai importante tari U.E ,in scopul unei mai bune intelegeri a acestora.

[ rezolvarea interactiva, frontald de subiecte de tip C,similare celor de la examen si corectare
unde este cazul, a eventualelor greseli de abordare si rezolvare a acestor subiecte;

e  Teste de evaluare cu subiecte de tip C, partea a I1l-a.

Situatie comparativa privind promovabilitatea la Bacalaureat in ultimii 3 ani
- Procent de
An scolar Inscrisi Prezenti Promovati .
promovabilitate
2021 - 2022 11 11 9 81,81%
2022- 2023 49 43 19 38,80%
2023 - 2024 10 10 6 60%
Rata de participare
Rata de participare a elevilor
la examenul de Rata de ) partietp o
An scolar bacalaureat la nivel promovare a dl.n grupul tmt?l la act.wltaglle
de liceu examenului de | din cadrul proiectului ROSE
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bacalaureat la

nivel de liceu
2020 - 2021 66% 7% 70%
2021 - 2022 68,75% 81,81% 75%
2022 - 2023 88,09% 44.18%
2023 - 2024 55,56% 60%

Procent de promovabilitate
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10.00%

0.00%
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2021 -2022 2022- 2023 2023 - 2024

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

Proiectarea activitatilor didactice, a unitatilor de invatare s-a realizat conform programelor
scolare in vigoare si recomandarilor inspectorilor de specialitate. Toti profesorii au intocmit
planificérile calendaristice conform programelor in vigoare si in conformitate cu recomandarile
primite la consfatuirile la care au participat in luna septembrie la Inceputul anului scolar. Activitatea
didactica si parcursul educational al elevilor se regasesc ilustrate in portofoliile personale si
portofoliile dirigintilor.

Asistentele la ore reprezintd o componenta a managementului scolar. Rolul acestora este de
a sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la ore,
pe baza rapoartelor prezentate de sefii de catedra, se pot sublinia urmatoarele aspecte:

* planificarile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare aferente fiecarei
discipline de Invatdmant, conform reglementarilor in vigoare si precizarilor Inspectoratului Scolar;

* resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecarei
teme si unitati de invatare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare
Tnvatare. Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul, invatarea prin
descoperire, problematizarea. Aceste metode si strategii didactice au rol de stimulare a creativitatii,
inventivitatii, contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor fata de educatie;

* necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii
specifice de stimulare a motivatiei si de management al stresului profesional;
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ANALIZA SW.O.T.
PUNCTE TARI

*

Cadre didactice calificate, cu experienta, cu disponibilitate de perfectionare.
* Existenta unui colectiv de cadre didactice capabil de a obtine progres scolar si
performante cu elevii.

Existenta unui climat de colaborare, cooperare in randul colectivului unitatii.
Interesul elevilor de a se implica in cat mai multe activitati extragcolare.
Participarea elevilor la concursuri scolare.

Curriculum adaptat pentru elevii cu C.E.S.

Utilizarea mijloacelor de invatdmant moderne existente in unitate.

R T T

Promovarea imaginii unitdtii prin surse online si prin activitatea sustinuta a cadrelor
didactice.

PUNCTE SLABE

*

Carente in domeniul colaborarii intre cadrele didactice in scopul realizarii unor proiecte
educationale interdisciplinare.

* Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in crearea unei imagini pozitive a unitatii.

* Elevi care dovedesc lipsa de preocupare si de interes pentru invatatura.
* Elevi care fac parte din categorii aflate in situatie de risc.
OPORTUNITATI
* Colaborarea cu Inspectoratul Scolar, Primaria in rezolvarea problemelor unitatii.
* Oferta de formare a C.C.D.
* Proiecte si parteneriate educationale Incheiate cu institutii ale autoritatilor locale.
* Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institutii de cultura.

AMENINTARI

*

Diminuarea populatiei scolare din cauze socio-economice.
Numar mare de elevi care provin din medii sociale defavorizate (familii cu parinti someri

sau plecati In strainatate);
*

*

Resurse financiare insuficiente pentru realizarea obiectivelor unitatii.
*  Valoarea scazutd a bugetului rezultat din finantarea per elev.
Analiza activitatii de formare

In anul scolar 2023 - 2024, formarea si perfectionarea continui a cadrelor didactice a

constituit o prioritate, mai ales in contextul invatarii online, avand ca obiective principale:

+ Perfectionarea personalului didactic pentru aplicarea noului curriculum si abordarea unor
strategii didactice eficiente prin cuprinderea unui numar cat mai mare de cadre didactice
la cursurile de formare;

» Asigurarea calitatii procesului de predare—invatare—evaluare si a serviciilor educationale;

» Pregatirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,,formarea continua a cadrelor
didactice pentru un Invatamant de calitate”, realizate prin CCD sau alti formatori;

» Monitorizarea permanenta a metodelor folosite de cadrele didactice Tn timpul orelor prin
asistente efectuate de echipa manageriala si persoanele desemnate de comisia de evaluare
si asigurare a calitatii constituita la nivelul unitatii;

 Sustinerea lectiilor cu folosirea metodelor centrate pe elev.

EVENIMENTE marcate prin activitati:
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» Ziua educatiei (5 octombrie) ; Sdptamana educatiei globale; Sarbatoarea Nationala (1

Decembrie); Sarbatorile de iarna (decembrie); 15 Ianuarie- aniversarea poetului Mihai

Eminescu; 24 lanuarie- Ziua Unirii.

A. Catedra LIMBA SI COMUNICARE

1. Componenta catedrei

Nr. Nume si - Grad . Titular/ Alte ? bseljvam
Specializarea | . .| Vechime - ex. inscriere
crt. prenume didactic Suplinitor o
grade/diriginte/
1 | Moje Ina Maria | Limba romana I 17 ani Titular Diriginte clasa a
Vlll-a
2 | Coza Ancuta Limba si I 22 de ani | Titular -
Maria literatura
romana -
Etnologie
3 | Smiedt Mihaela | Limba si I 22 de ani | Titular Diriginte cls. A
Elena literatura Xll-a A
romana
4 | Vale Simona Limba si Definitiv | 16 ani Titular Inscrisa la
Florina literatura gradul 11
romana- Diriginta clasa a
Etnologie VilaC
5 | Sztrelenczuk Limba engleza I 29 de ani | Titular -
lolanda
6 | Tirean Ancuta | Limba engleza I 19 ani titular Diriginte
clasaab5-a A
7 | Dan Amalia Limba engleza I 21 de ani | Titular Diriginte — clasa
aV-aD
8 | Sindrestean Limba I 22 de ani | Titular Diriginte cls. a
Adina Ana franceza V-aB
9 | Bokos Eniko Lb. si lit. I 22 de ani | titular Diriginte la cls.
maghiara aV-aC
2. Dezvoltarea profesionala
a. Participarea la cursuri de formare
(.:adn.J Denumire curs Perioada Furnizor Nr'o'_’e’
didactic credite
MOJ? na Dezvoltarea i evalyarea . Februarie 2024 | Fundatia Orange 12
Maria competentelor elevilor prin
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Cadru : . . Nr.ore/
. . Denumire curs Perioada Furnizor .
didactic credite
utilizarea instrumentelor
digitale
Moje Ina Competenta si eficienta in 04.05.2023- Centrul pentru 30
Maria predarea limbii roméane 06.10.2023 formare continua in
pentru minoritati — nivel limba maghiara
gimnazial/secundar inferior
Moje Ina Educatia activa a copiilor si | 04.06.2024 — CCD Maramures -
Maria tinerilor cu aptitudini inalte [ 14.06.2024
Coza Ancuta | PROF IV — Coaching in
Maria procesul ije predare-invatare- noiembrie 2023
evaluare n context blended-
learning —
Smiedt Competenta si eficienta in
. M . I 12
Mihaela Elena | predarea limbii romane 04.05.2023 — Centru pentrq - 0de
. e . formarea continud in | ore
pentru minoritati — nivel 06.10.2023 ) ..
. . s limba maghiara 30 CPT
gimnazial / secundar inferior
Smiedt Erasmus+ Funded Project: 30.09.2023- Gharb, Gozo, Malta
Mihaela Elena | GBLforALL 07.10.2023
Essentials for the 21st
century innovative methods,
Professional development
activities
Smiedt Dezvoltarea si evaluarea Fundatia Orange 48 de
Mihaela Elena | competentelor elevilor prin | . . ore
utilizarea instrumentelor lanuarie 2024 12 CPT
digitale
Vale Simona | Dezvoltarea si evaluarea Fundatia Orange 48 de
Florina competentelor elevilor prin | . . ore
utilizarea instrumentelor lanuarie 2024 12 CPT
digitale
Sztrelenczuk Universitatea
lolanda Ciclul 11- Studii universitare Tehnica din Cluj-
de masterat -Programul de Napoca, Centrul 120 de
studii LITERATURA 2022-2024 Universitar Nord din credite
ENGLEZA PENTRU COPII Baia Mare,
SI TINERET Facultatea de Litere,
domeniul Filologie
Sztrelenczuk | “Slead programe- A 27 ianuarie -9 Erasmus+ 28 de
lolanda European Online Training” | mai 2024 ore
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Cadru : . . Nr.ore/
. . Denumire curs Perioada Furnizor .
didactic credite
Sztrelenczuk European 20 de
lolanda ,Professional engagement in | 28 februarie —3 [ Commission si ore
digital education” aprilie 2024 Europass Teacher
Academy
Sztrelenczuk [ ,,STEM Out of the Box: A 26 februarie —3 | European Schoolnet | 25 de
lolanda STEM Approach to Non- aprilie 2024 Academy si Scientix | ore
STEM Subjects”
Sztrelenczuk | ,,Dezvoltarea si evaluarea 03 — 15 ianuarie | Fundatia Orange 48 de
lolanda competentelor elevilor prin | 2024 ore, 12
utilizarea instrumentelor CPT
digitale”
Sztrelenczuk | “Abilitati de coaching decembrie 2023 | Coach Connect prin | 32 de
lolanda aplicate n relatia profesor- | —ianuarie 2024 | Proiectul ROSE ore
elev”
Sztrelenczuk | “Inteligenta artificiald in 19-29 platforma iTeach 30 de
lolanda educatie — elemente decembrie 2023 ore - 10
introductive” CPT
Sztrelenczuk | “Cresterea motivatiei pentru | 20 noiembrie — 2 | platforma iTeach 12 ore —
lolanda invatare prin implicare decembrie 2023 4 CPT
elevilor n proiecte
colaborative online de tip
eTwinning”
Sztrelenczuk | “Essentials for the 21st 30 septembrie — | Erasmus+ 25 de
lolanda century innovative methods, | 7 octombrie ore
professional development 2023
activities”
Dan Amalia Developing writing skills for | 09.11.2023 British Council 2 ore
Maria IELTS-WEBINAR
Dan Amalia International Erasmus+KA1 |22.11.2023 EDU2GROW 2 ore
Maria Project Writing-WEBINAR
Dan Amalia Bullying si cyberbullying- ArtKlett 1 ora
Maria WEBINAR 12.02.2024
Dan Amalia Mixed ability classroom- 08.04.2024 ISIMM/Cambridge/F | 4 ore
Maria WORKSHOP isher
Dan Amalia Teach your way to the top- 09.05.2024 International House | 2 ore
Maria ONLINE CONFERENCE Bucharest
Tirean Ancuta Masterat - Literatura enelezi Universitatea
- Z . f
o SRS 1 20222024 Tehnica din 60

pentru copii si tineret

ClujNapoca, Centru
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Cadru : . . Nr.ore/
. . Denumire curs Perioada Furnizor .
didactic credite
Universitar
Nord,Baia Mare
Tirean Ancuta | Platforma CEAC 20.09.2023 VIVID Education 8ore
Sindrestean 24 noiembrie Institutul Francez din
Adina Ana Autour du Delf 2023 Romania la Cluj- 2 ore
Napoca
Sindrestean Diaitaliada lanuarie 2024 Fundatia Orange 12
Adina Ana g credite
Bokos Enikd lc)ocilzlvzia;:; s; Z;:i};llzrrea 03.01.2024 - lc))lrzgllr;[azlada/ Fundatia 12
peten . 15.01.2024 g credite
folosind instrumente digitale
Bokos Enik6 | . lars 23.11.2023- Casa Corpului 24 ore
fispeetia seotara 12.12.2023 Didactic Maramures

b. Participarea la simpozioane, conferinte, seminarii, sesiuni de comunicare / Publicare de
articole, studii etc.

CADRU Denumirea Denumirea publicatiei/ Oraanizator
DIDACTIC |  lucrérii/articolului Simpozionului g
Moje Ina Strategii de prevenire a Violenta scolara — de la Editura Arabela
Maria violentei scolare preventie la interventie

Coza Ancuta
Maria

Agricultura ecologica -
punte Intre trecut si viitor

Simpozion National —
Agricultura ecologica — punte
intre trecut si viitor

Coza Ancuta | Invatim si  visim — Revista online ANews
Maria Erasmus+  unforgettable

memories
Smiedt Proiect didactic Personajul Simpozionul National Aripi TeachIT
Mihaela Elena | literar: Ghita - P .. P

. spre viitor

caracterizare
Smiedt Ascultarea activa — Sesiunea de comunicari CEEE
Mihaela Elena | Premisa a comunicarii| stiintifice Orizonturi didactice

eficiente europene
Smiedt Proiectul, metoda eficienta Sesiunea de comunicari SETUP
Mihaela Elena | de predare-invatare-| stiintifice Abordari creative in

evaluare Predare, Invatare si Evaluare
Smiedt Violenta in mediul scolar, Revista Educatia face Arabela Smart
Mihaela Elena | o problema actuala diferenta! Design
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CADRU

Denumirea

Denumirea publicatiei/

Organizator

DIDACTIC lucrarii/articolului Simpozionului
Vale Simona Conferinta ” Copilul tau, Shakespeare School
Florina campion la viatd”- Tema

”Presiunea anturajului.Cum ne
ferim copiii de influentele
negative”(12.X.2023)

Conferinta ” Copilul tau,
campion la viatd” - Tema ” De
la stres la succes” (11.1V.2024)

Shakespeare School

Sztrelenczuk
lolanda

Sesiunea de Comunicari
Stiintifice ,,Orizonturi
Didactice Europene”,

Centrul European
pentru Excelenta in
Educatie

Sztrelenczuk
lolanda

Webinar eTwinning ,,
Recunoastere eTwinning.
Certificatul National de
Calitate eTwinning”

Universitatea
Tehnica a Moldovei
si MEN

Sztrelenczuk
lolanda

Conferinta Cambridge ,,Meet
Cambridge- Mixed ability
classroom interactive workshop

Cambridge
Romania si ISJ
Maramures

Sztrelenczuk
lolanda

,From Page to Screen — To
Kill a Mocking Bird”

Sesiunea Stiintifica
Internationala ,,Nord-
Perspective interdisciplinare”,
16-17 mai 2024

Centrul Universitare
Nord Baia Mare in
colaborare cu
Facultatea de Limbi
Straine,
Universitatea
Nationala din
Ujgorod

Sztrelenczuk
lolanda

Simpozion international
,,Metode Inovative de Predare-
Tnvé‘;are-Evaluare”, mai 2024,

Asociatia Universul
Educatiei:Stiinta-
Tehnologie-
Performanta-
S.ET.UP.

Sztrelenczuk
lolanda

Workshop ,,Explorarea
creativitdtii in educatie: Metode
si Practici Inovatoare”,

Asociatia Universul
Educatiei: Stiinta-
Tehnologie-
Performanta-
SET.UP.

Sztrelenczuk
lolanda

Sesiunea de Comunicari
Stiintifice ,,Abordari Creative
in Predare, Invitare si Evaluare

Asociatia Universul
Educatiei:Stiinta-
Tehnologie-
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CADRU Denumirea Denumirea publicatiei/ Oraanizator
DIDACTIC |  lucririi/articolului Simpozionului g
Performanta-
S.E.T.U.P.
Sztrelenczuk | ,,The Kite Runner’s Visual| The 2nd International Technocal

lolanda

Language”

Conference on Literature for
Children and Young Adults
»Storytelling through Images:
the Role of Visuals in Children
and Young Adult Literature”,
12-14 iunie 2024

University of Cluj-
Napoca, North
University Centre of
Baia Mare

Sztrelenczuk
lolanda

“Female Characters in
Children and YA’s
Literature and the

Generational Theory”

Revista EDICT-Revista
Educatiei

Revista EDICT-
Revista Educatiei

Sztrelenczuk

,O Portie cu Impact”

,,Provocari si solutii in

Centrului European

lolanda o pentru Excelenti in
educatie .
Educatie

Dan Amalia Trecut, prezent si viitor cu ) LTTA Baia Sprie

. Generatia Z
Maria Erasmus+
Dan Amalia Un proiect de Craciun ) LTTA Baia Sprie
Maria Generatia Z

Tirean Ancuta

The Heart and Art of
Manga

The 2nd International
Conference on Literature for
Children and Young Adults

UTCN,Centrul
Universitar
Nord,Baia Mare

Tirean Ancuta

Beauty and the Beast, a
Tale as Old as Time

Conferinta studenteasca

UTCN,Centrul
Universitar
Nord,Baia Mare

Tirean Ancuta

Articol-Beauty and the
Beast-A Tale as Old as
Time

,,Border Crossing Towards a
Mixed Readership,Literature
for Children and Young Adults

Falaus
Anamaria, Tomoiaga
Ligia

Sindrestean Sesiune de comunicari ARPF
Adina Ana Une patrie a nous tous, la
langue francaise

Sindrestean Conferinta: ,,Copilul tau, Shakespeare School
Adina Ana campion la viatd” tema ,,De la

stres la succes”-aprilie 2024
Sindrestean Conferinta: ,,Copilul tau, Shakespeare School
Adina Ana campion la viata” tema

»Presiunea anturajului.Cum sa
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CADRU Denumirea Denumirea publicatiei/ Oraanizator
DIDACTIC |  lucrérii/articolului Simpozionului g
ne ferim copiii de influentele
negative”-octombrie 2023
Sindrestean Lucrare publicata C
. e , .. | Lucrare publicata
Adina Ana L’aquisition de la négation

de la

2023

perspective
didactique du fle
Editura CCD Baia Mare,

automobile

Le francais des moyens de
transport: de la charette a I’

Editura CCD Baia Mare, 2023

S-au sustinut activitati de diseminare a cursurilor si s-au prezentat exemple de bune practici.

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

CADRU < LOCUL
DIDACTIC CLASA DENUMIREA ACTIVITATII DATA DESE.
. . e .. 18- Sala de clasa
Moje Ina Maria | A Vll-a Saptamana empatiei 94122024 | cDI
. . Zi Iturii National
Moje Ina Maria | A 1X-a tua Culturii Nafionale 15.01.2024 | CDI
Eminescu, la ceas aniversar
Activitdti extrascolare in cadrul 23-
. . aptamanii 27.10.202
Moje Ina Maria sapt.ar.nilr?u Sscoala all{el 0.2023
Activitati extrascolare in cadrul 22-
Saptamanii verzi 26.04.2024
Smiedt Mihaela | XI A Spune NU consumului de tutun, | 22 aprilie LTTA
Elena alcool si droguri 2024
Vale Simona AVl-aB ) . ) 24.11.23 Sala de clasa
. Spune Nu violentei in scoli
Florina
valeSimona |\, ;g |1Decembrie 01.12.23 | Spatiul scolii
Florina ,, Unire-n cuget si-n simfire 7
Vale Simona Pregatire pentru marea
Florina AVI-aB |sarbatoare crestina : 14.12.23 Sala de clasa
Nasterea Domnului
Vale Simon V-aB .
ale Simona | aV-a Dor de Eminescu! 15.01.24 | Salade clasa
Florina aVl-aB
Sztrelenczuk alX-aA . Aprilie Biblioteca
Shakespeareance - Experience . By
lolanda Shakespeare 2024 judeteana
P ,,Petre Dulfu”
Sztrelenczuk aVl-aC ,»English in Our Lives” editia a V- | Martie- Seini
lolanda aXl-aA a iunie 2024
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CADRU . LOCUL
DIDACTIC CLASA DENUMIREA ACTIVITATII DATA DESE.
Sighetu
Festivalul-concurs national de . Marmatiei-
Sztrelenczuk . e ’ Martie- . g
aVll-aC creatie artistica Lo etapa judeteana
lolanda P iunie 2024 :
,»CDlIdei in carti” editia a IX-a Online- etapa
nationala
Elevii din Premiile Nationale pentru Practici .
Sztrelenczuk Clubul - i . : Octombrie :
Eficiente de Service Leaning Online
lolanda Green 2023
2023
Impact
Elevii din
Sztrelenczuk Clubul Regional Service-Learning Decembrie online
lolanda Green Awards 2023 2023
Impact
Elevii din
Sztrelenczuk Clubul Gala Dezvoltarii Durabile 2023 Decembrie Bucuresti
lolanda Green 2023 ’
Impact
Baia Mare —
Sztrelenczuk aVl-aA Concursul National Martie 2024 2§§1anjiléje‘geana
lolanda aVl-aC “Made for Europe” 2024 .
Vaélcea- etapa
Nationala
Sztrelenczuk A IX-a A Concursul National de Limba Februarie Baia Mare
lolanda Engleza “Quest”,editia a Xll-a 2024
1 ional TALK
Sztrelenczuk aVl-aC Cona.lrsu Naflona . : .
(Talking About Learning and mai 2024 online
lolanda aVll-aC .
Kids)
Sztrelenczuk aVl-aC . Aprilie .
lolanda AVIl-a C Concursul National SPEAK OUT 2024 Baia Mare
Sztrelenczuk Clasele de Septembrie : :
. . »Ziua Europeana a Limbilor” P Baia Sprie
lolanda gimnaziu 2023
Sztrelenczuk aVl-aC , Aprilie : :
lolanda avil-ac | barths Day 2024 Bala Sprie
Dan Amalia aV-a Realizarea de activitati in cadrul | An scolar Scoala Tautii
Maria programului national Reteaua 2023-2024 | de Sus
Scoala din viitor
Dan Amalia V-VIII ErasmusDays 13.102023 | >coala Tautii
Maria de Sus
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CADRU < LOCUL
DIDACTIC CLASA DENUMIREA ACTIVITATII DATA DESE.
Dan Amalia . .. Decembrie | Scoala Tautii

Maria H1-V11 Un proiect de Craciun 2023 de Sus
Dan Amalia — 14 februarie | Scoala Tautii
Maria V-VIII Valentine’s Day 2024 de Sus

. Sugar Festival national de muzica mai 2024 Teatrul
Sindrestean . - .. i
L Paolo cls. a | francofona: Chants, sons sur Municipal Baia
Adina Ana \

Vill-a A scene Mare

PARTICIPAREA IN PROIECTE EDUCATIONALE SI/SAU PROIECTE FINANTATE

CADRU DENUMIREA
DIDACTIC PROIECTULUI LOCUL DESFASURARII PERIOADA
/CURSULUI
Moje Ina Maria | Festivalul concurs CDIdei in | Colegiul National Dragos- 12.06.2024

carti, etapa judeteana

Voda Sighetu Marmatiei

Moje Ina Maria

GBL for all

Gozo, Malta

12-18.11.2023

Coza Ancuta
Maria

Activities in Group Mobility
of School Pupils- Erasmus+
Programme/

Mobility for pupils and staff
in school education (SCH)

Ressu Comprehensive School
Finlanda

31st Middle School of
Thessaloniki

Coza Ancuta
Maria

Proiect F-PNRAS-1-2022-
0586

Imbogitirea universului
cultural-excursie tematica
,Invitim impreuna”
Excursie Alba lulia-Targu
Jiu-Portile de Fier II-
Cazanele Dunarii-Orsova-
Timisoara

Alba lulia-Targu Jiu-Portile de
Fier 11-Cazanele Dunarii-
Orsova-Timisoara

Coza Ancuta
Maria

Proiect F-PNRAS-1-2022-
0586

Ore remediale limba si
literatura romana —

LTTA, Structura Scoala
Gimnaziala ”Ioan Slavici”,
Tautii de Sus
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CADRU DENUMIREA
DIDACTIC PROIECTULUI LOCUL DESFASURARII PERIOADA
/CURSULUI
Smiedt Mihaela | O PORTIE CU IMPACT LTTA
Elena
i . septembrie-
Mihael ) .
Smiedt Mihaela | o5 L BOBOCILOR 2023 | Casa de cultur, Baia Sprie noiembrie
Elena
2023
) . Proiect eTwinning decembrie
;Z'neadt Mihaela | -5 opERATION OF online 2023 -mai
ANCESTORS: PROVERBS 2024
Sztrelenczuk Proiectul Erasmus+ septembrie
lolanda ,, Game Based Learning for | Malta 2023-iunie
All” 2024
) decembrie
Sztrelenczuk ,,Cooperation of Ancestors” ) .
lolanda - proiect eTwinnin online 2023 -mal
P g 2024
Sztrelenczuk octombrie
Scoala Digitaliada 7.0 online 2023 — martie
lolanda ’
2024
“Educatie de calitate si
competente dezvoltate —
Sztrelenczuk sistem integrat de activitati | Martie — iunie
lolanda educationale moderne in 2024
laboratorul intelligent al
1.T.T.A. Baia Sprie”
Dan Amalia 2023-1-RO01-KA121-SCH- | Ressu Comprehensive School- | 06-08 martie
Maria 000125099 Finlanda 2024
Dan Amalia 2023-1-R0O01-KA121-SCH- | 31st Middle School of 15-19 aprilie
Maria 000125099 Thessaloniki-Grecia 2024
Dan Amalia PNRAS - F-PNRAS-1- Tareu Jin/O 14-15 iunie
Maria 2022-0586 argh Jwonovd 2024
Tiean Ancuta “Cate limbi vorbesti,atatea sala de clasa.CDI 25.09.2023-
vieti traiesti” ’ 29.09.2023
Tiean Ancuta ,INoel Magique/Magic Decembrie
Christmas” Sala de clasa 2023
Tiean Ancuta Erasmus+ GBL for All Malta 1-7.03. 2024
Sindrestean Proiect educativ septembrie
Adina Ana Le frangais, notre fierté On-line 2023-
commune aprilie2024
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CADRU DENUMIREA
DIDACTIC PROIECTULUI LOCUL DESFASURARII PERIOADA
/CURSULUI
Sindrestean Proiect educational de
Adina Ana parteneriat Casa de cultura Baia Sprie 20 martie 2024

La Francophonie 2024

B. Catedra: MATEMATICA SI STIINTE

1. Componenta catedrei

Nr. Nume si - Grad . Titular/ Alte ? bseljvatn
crt. prenume Specializarea didactic Vechime Suplinitor ex. '”S_Cf'e_re
grade/diriginte/
1 | Grec Emilia Biologie- I 25 ani Titular | Diriginte VI
chimie-ed.
tehnologica
2 | Kiss Timea Chimie-fizica I 27 ani Titular | Diriginte V A
3 | Mada Matematica- I 7 ani Titular | Diriginte V B
Cosmina informatica
4 | Méjercsik Matematica- I 16 ani Suplinitor | Diriginte VII C
Andrea fizica
5 | Pop Aurel Matematica I 43 ani Titular | -
6 | Kaszoni Matematica- I 16 ani Titular | Diriginte X B
Claudia fizica
2. Dezvoltarea profesionala
a. Participarea la cursuri de formare
C.:adn.J Denumire curs Perioada Furnizor | Nr.ore/credite
didactic
Grec Emilia PROF IV — Coaching in
procesul de predare-
invatare-evaluare in noiembrie 2023
context blended-learning
Mada Instrumente digitale n Fundatia 48 de ore
Cosmina predarea matematicii la Orange 12 CPT
nivelul gimnazial: Noi | lanuarie 2024
valente 1n Invatare
Kaszoni Instrumente digitale n Fundatia 48 de ore
Claudia predarea matematicii la Orange 12 CPT
nivelul gimnazial: Noi | ianuarie 2024
valente n invatare
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Cadru

nivelul gimnazial: Noi
valente In Invatare

ianuarie 2024

. : Denumire curs Perioada Furnizor | Nr.ore/credite
didactic
Majercsik Instrumente digitale n Fundatia 48 de ore
Andrea predarea matematicii la Orange 12 CPT

b. Participarea la simpozioane, conferinte, seminarii, sesiuni de comunicare / Publicare de articole,

studii etc.
CADRU Denumirea Denumirea publicatiei/ Oraanizator
DIDACTIC lucririi/articolului Simpozionului g
Kaszoni Festivalul Digital Predau Viitor
Claudia Copilul tau, campion la viata
Kiss Timea Maramures-promotor al Culturii
Romanesti

S-au sustinut activitati de diseminare a cursurilor si s-au prezentat exemple de bune practici.

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

CADRU DENUMIREA LOCUL
DIDACTIC CLASA ACTIVITATII DATA DESF.
Kiss Timea Clase gimnaziu Excursie Sighetul Tn cadrul Excursie
Kaszoni Claudia Marmatiei saptamanii | Hunedoara,
atfel Deva
Kaszoni Claudia
Kiss Timea Clasa a IXA Balul Bobocilor
Majercsik
Andrea . .
Kaszoni Claudia Clase de gimnaziu Tabere de vara
Kiss Timea
Clasele de gimnaziu Alba lulia-
ale structurii Scoala Proiect F-PNRAS-1- Targu Jiu-
Gimnazialad ”loan 2022-0586 Portile de Fier
. Slavici”, Tautii de Sus | Imbogitirea II-Cazanele
Grec Emila ’ . o .
universului cultural- Dunarii-
excursie tematica Orsova-
,Invitim impreuna” Timisoara
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PARTICIPAREA IN PROIECTE EDUCATIONALE SI/SAU PROIECTE FINANTATE

CADRU DENUMIREA LOCUL PERIOADA
DIDACTIC PROIECTULUI DESFASURARII
/CURSULUI
Grec Emilia Profesor coordonator al
revistei scolare LTTA
,,GENERATIA Z”
Grec Emilia Activities in Group
Mobility of School Ressu Comprehensive
Pupils- Erasmus+ School
Programme/ Finlanda
Mobility for pupils and | 31st Middle School of
staff in school Thessaloniki
education (SCH)
Grec Emilia 22 MARTIE - ZIUA ) 0

MONDIALA A APEI

Kaszoni Claudia

Fetones ensemple la
FRANCOPHONIE

Grec Emilia

Proiect F-PNRAS-1-
2022-0586
Ore remediale — stiinte

LTTA, Structura Scoala
Gimnazialad ”Toan
Slavici”, Tautii de Sus

Proiect F-PNRAS-1-

LTTA, Structura Scoala

. 2022-0586 ) )
Mada Cosmina . Gimnaziala ”Ioan
Ore remediale — o vy rom e
. Slavici”, Tautii de Sus
matematica
Proiect F-PNRAS-1-
LTTA, Structura Scoala
2022-0586 i e e ’
. . Gimnaziala ”loan
Ore remediale — scris, s ey e e
- ) Slavici”, Tautii de Sus
cItit, socotit

C. Catedra OM SI SOCIETATE

1. Componenta catedrei

. Alt ii
Nr. Nume si - Grad . Titular/ ¢ ? bser_vatu
Specializarea | . .| Vechime . ex. inscriere
crt. prenume didactic Suplinitor o
grade/diriginte/
1 | Bertalan Mihaela Istorie I 13 ani titular Nu
2 | Roman Vasile Istorie I 33 ani titular Nu
3 | Vava Marcela Geografie I 30 ani titular Diriginte
4 | Pop Meda Religie I 27 ani Titular Nu
Sudrasan ortodoxa
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Nr. Nume si - Grad . Titular/ Alte ? bser.vat"
crt. prenume Specializarea didactic Vechime Suplinitor ex. |ns.CI.’|e_re
grade/diriginte/
5 | Pop Zenaida Religie I 23 ani titular Nu
ortodoxa
6 | Cernea Filosofie 3ani Suplinitor | Inscriere DEF
Alexandru
7 | Buie Felicia Economie DEF 7 ani Suplinitor
8 | Torkos Imre Istorie - I 20 ani Titular Nu
geografie
9 | Portase Alec Istorie- I Titular Diriginte
geografie
10 | Suciu Otniel Religie DEF 6 ani Suplinitor Nu
penticostala
2. Dezvoltarea profesionala
a. Participarea la cursuri de formare
Cadru didactic Denumire curs Perioada Furnizor | Nr.ore/credite
Bertalan Mihaela, | Erasmus+, Tools to gamify | octombrie,
Vava Marcela, your training, GBL for ALL, | noiembrie 2023,
Pop Gabriela Gozo, Malta martie 2024

Bertalan Mihaela,
Vava Marcela,

Digitaliada
Pop Meda, Pop g
Gabriela
Cernea Sandu Dezvoltarea competentelor
Alexandru socio profesionale
Suciu Otniel Cursul PRO 7 Educatie,

Cursul de instruire a
invatatorilor de Scoala
Duminicala.

b. Participarea la simpozioane, conferinte, seminarii, sesiuni de comunicare / Publicare de articole,

studii etc.
CADRU Denumirea Denumirea Organizator
DIDACTIC lucrarii/articolului publicatiei/Simpozionului

Bertalan Mihaela

Sabotaj, cuvant cu origini
istorice

Revista scolii

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

CADRU
DIDACTIC

CLASA

DENUMIREA ACTIVITATII

DATA

LOCUL
DESF.
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Bertalan Mihaela

9 octombrie Ziua Holocaustului,
Impact Fest, Miscarea Colorata,
excursii tematice

Casa de
Cultura

Vava Marcela

Excursii tematice Maramures,
Deva si Hunedoara, Impact Fest,
Miscarea Colorata

Torkos Imre

Tabara Erzsebet Balaton
Vizita Planetariu, Muzeul de
Istorie

Ungaria

Cu colindul de Craciun in

Pop Sudrasan Meda

comunitate

Pop Zenaida

Concert de Craciun

Biserica Tauti

PARTICIPAREA IN PROIECTE EDUCATIONALE SI/SAU PROIECTE FINANTATE

CADRU DENUMIREA PROIECTULUI LOCUL PERIOADA
DIDACTIC ICURSULUI DESFASURARII
Vava Marcela | Concursul Terra,
Concursul National
GEOINFOVIRTUAL.
Satul romanesc si farmecul sau,
Mesaje de suflet pentru planeta Pamant,
Vasile Lucaciu un crez, un destin
Copilarie fericitd
Concursul National Teleki Pal, faza
Torkos Imre . -
judeteana
D. Catedra EDUCATOARE
1. Componenta catedrei EDUCATOARE
NF _ Alte )
. Titular/ observatii
Nume si . Grad . . o
Specializarea . Vechime Suplinito | ex. Tnscriere
crt | prenume didactic i
r grade/dirigint
el
1 Hanganu Prof.inv.prescol I 27 ani Titular
Camelia ar
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Alte
Nr . .
. Titular/ observatii
Nume si . Grad i o .
Specializarea S Vechime Suplinito | ex. inscriere
crt | prenume didactic -
r grade/dirigint
e/
2 Mesesan Prof.inv.prescol | definitiv | 13 ani in | Suplinito | -inscrisa la gr
Cristina ar at invatama r I
nt
3 Brumar Prof.inv.prescol ] 6 ani Titular
Maria ar
4 Prof.inv.prescol | Definitiva | 3 ani Suplinito
Tomoioag | ar t r
a Liliana
5 Uglea Prof.inv.prescol | Definitiva | 3 ani Titular
Alexandr | ar t
a
6 Pocol Prof.inv.prescol | Definitiva | 3 ani Suplinito
Maricica ar t r
7 Filipan Prof.inv.prescol | Definitiva | 3 ani Suplinito
lulia ar t r
ANALIZA ACTIVITATII DE FORMARE
Dezvoltarea profesionala
a. Participarea la cursuri de formare
Cadru Denumire curs Perioada Furnizor Nr.ore/credite
didactic
Hanganu Integrarea activa a
Camelia copiilor cu nevoi
speciale n
invatamantul de CCD Maramures
masa.
Mesesan - » Inovare CCD Maramures
Cristina inspirationala: surse

de inspiratie si
invatare durabila,,
Inscrire grad Il

Brumar Maria

Grad Il
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Tomoioaga
Liliana

Inscriere grad 1l

b. Participarea la simpozioane, conferinte, seminarii, sesiuni de comunicare / Publicare de articole,

studii etc.

Denumirea

lucrarii/articolului

Denumirea publicatiei/
Simpozionului

Organizator

Hanganu
Camelia

Jocuri didactice
matematice

Conferinta ,, Impreuna aducem
bucurie”

Integrarea activd a copiilor cu
nevoi speciale in invatdmantul de
masa.

Utilizarea materialelor didactice
interactive

Utilizarea aplicatiei Google
Classroom in colaborarea online"
Societatea Parintilor Informati-
Webinar Dialog despre vaccinare
Workshopul ,,Exemple de bune
practici in educatie,,

»Mijloace de realizare a
activitatilor ~ matematice in
educatia timpurie”

Mesesan
Cristina

Jocuri didactice
matematice

Certificate ,,Conference on
Digital Educational

, Inovare inspirationala: surse de
inspiratie si invatare durabila,,
Workshopul ,,Exemple de bune
practici in educatie,,

»Mijloace de realizare a
activitatilor ~ matematice  in
educatia timpurie”

Brumar Maria

,Lectura educatoarei —

mijloc de realizare”,

,Dezvoltarea  limbajului, a
comunicdrii si a premiselor
citirii si scrierii prin activitatile
din gradinita”

Tomoioaga ,Lectura educatoarei —| ,Dezvoltarea limbajului, a

Liliana mijloc de realizare”, comunicdrii si a premiselor
citirii §i scrierii prin activitdtile
din gradinita”

Pocol ,Jocul in educatia

Maricica timpurie”
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,Metode si tehnici pentru
dezvoltarea gandirii
creative  n educatia
timpurie”

Filipan lulia

,,Jocul in educatia
timpurie”

»Metode si tehnici pentru
dezvoltarea gandirii
creative  in  educatia
timpurie”

S-au sustinut activitati de diseminare a cursurilor si s-au prezentat exemple de bune practici.

EVENIMENTE marcate prin activitati:

* Ziua educatiei (5 octombrie)

» Sadptdmana educatiei globale

 Sarbatoarea Nationala (1 Decembrie)

Sarbatorile de iarnd (decembrie)
15 lanuarie- aniversarea poetului Mihai Eminescu

24 lanuarie- Ziua Unirii

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

CADRU CLASA | DENUMIREA ACTIVITAIII DATA LOCUL
DIDACTIC DESF.
Hanganu Grupa GRADINITA - NOUA MEA

Camelia mixta FAMILIE”’ - septembrie

SSALATA DE LEGUME” -
octombrie

,,BUCURIILE TOAMNEI” -
noiembrie

.1 DECEMBRIE - ZIUA
NATIONALA A ROMANIEI —
decembrie

“MOS CRACIUN SI DARURILE
SALE” - decembrie

LHAI SA DAM MANA CU
MANA” -ianuarie
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- ,, PROTEJAM NATURA” -
februarie

- ,,8 MARTIE”- martie

- ,LASTEPTAM IEPURASUL” -
aprilie

- ,NU NE JUCAM CU FOCUL” —
mai

- ,,CARNAVAL” -iunie

- Parteneriat Educational -,,Drag de
traditie”

- Proiec Educational Judetean -
,Din suflete de copii pentru
copii”....

- ,,Traditii care unesc!”

- Proiect Sccial Caritabil - ,,Copiii
daruiesc copiilor!”

- ,,Zambet de copil”

- ,,Suntem diferiti, dar egali”

- ,,Un copac pentru viitor”

- ,,Recicldm si ne distram”

- ,,Plimbare prin imprejurimi”

- ,,Micii pompieri”

- Preotul ne povesteste

- Lumea magica a teatrului

- Coordonatoare in  Proiectul de
Parteneriar Educational -
,,Prietenul meu politistul”,
implementat in scoala altfel.

- ,Mici voluntari pentru suflete
mici!”’

- Atelierul de creatie

- Am participat si realizat activitati
extracurriculare.

- Un copac pentru viitor

- Reciclam si ne distram

- Plimbare prin imprejurimi

Concursuri: ,,Exploratori in  lumea
emotiilor”, ,,Dinti curati si sdndtosi”,
,,Fericire prin ochi de copil”, ,,Trei culori
pentru o singurd tard”, ,,Pas cu pas
crestem sandtos”, ,,Suntem diferi’l, dar
egali”, ,,Fericire prin ochi de copil”.
,,Comori din satul binicii”, ,,Recolta
toamnei la borcan”., Concurs judetean
,,Gastronomie si Traditii pe meleaguri
Romanesti

PARTICIPAREA IN PROIECTE EDUCATIONALE SI/SAU PROIECTE FINANTATE

CADRU
DIDACTIC

DENUMIREA
/CURSULUI

PROIECTULUI

LOCUL
DESFASURARII

PERIOADA
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Hanganu
Camelia

- Parteneriat Educational -,,Drag de
traditie”
- Proiec Educational Judetean - ,,Din
suflete de copii pentru copii”....
- ,,Traditii care unesc!”
- Proiect Sccial Caritabil - ,,Copiii
daruiesc copiilor!”
- ,,Zambet de copil”
- ,,Suntem diferiti, dar egali”
- ,,Un copac pentru viitor”
- ,,Reciclam si ne distram”
- ,,Plimbare prin imprejurimi”
- ,,Micii pompieri”
- Preotul ne povesteste
- Lumea magica a teatrului
- Proiectul de Parteneriar
Educational - ,,Prietenul meu
politistul.
concursui.... Concurses Judetean ’
Gastronomie si Traditii de pe meleaguri
Romanesti”- participare directa, premiul
1, ,,Fericire prin ochi de copil” ,,Suntem
diferiti, dar egali”, ,, Comori din satul
bunici!” ,,Recolta toamnei la borcan”

Mesesan
Cristina

Proiect Educational Judetean ,,Din
suflete de copii pentru copii,, , Proiect
Social Caritabil ,, Copii daruiesc
copiilor!” ,, Mici voluntari, pentru suflete
mici!”, Parteneriat Eucational ,, Drag de
traditie!”, ,,Un copac pentru viitor” ,
,, Traditii care unesc!”,, Micii pompieri!”
- Parteneriat Educational -,,Drag de
traditie”
- Proiec Educational Judetean - ,,Din
suflete de copii pentru copii”....
- ,,Traditii care unesc!”
- Proiect Sccial Caritabil - ,,Copiii
daruiesc copiilor!”
- ,,Zambet de copil”
- ,,Suntem diferiti, dar egali”
- ,,Un copac pentru viitor”
- ,,Recicldm si ne distram”
- ,,Plimbare prin imprejurimi”
- ,,Micii pompieri”
- Preotul ne povesteste
- Lumea magica a teatrului

- Proiectul de Parteneriar
Educational - ,,Prietenul meu
politistul.

-Concursui.... Concurses Judetean ,,
Gastronomie si Traditii de pe meleaguri
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Romanesti”- participare directa, premiul
1, ,,Fericire prin ochi de copil” ,,Suntem
diferiti, dar egali”, ,, Comori din satul
bunici!” ,,Recolta toamnei la borcan”

Brumar Maria

- ,,Porti deschise catre lume”, editia [;

- ,,Tezaurul stramosilor nostri — oameni,
locuri, traditii si obiceiuri”;

- ,Fericire prin ochi de copil”

Alte activitati educative: ,,Caravana —
Prim raspuns in comunitate”

,»Clovnii In vacantd” — Vizionare piesa de
teatru,

,Reciclam, reciclam, natura o protejam”
— Parada costumelor, ,

Jubim cartile!” — Ziua Internationala a
cititului impreuna,

,Ziua Internationald a Copilului”.

1. ,,Ma simt in siguranta la gradinita”
2.,,Ce reguli respectam la gradinita?”
3.,,Sa vorbim pe rand...”

4. ,Igiena personala”

5. ,,Alimente sanatoase pentru mine”

6. ,,Avem grija de noi, sa nu ne
imbolnavim”

7. ,,Citesc mai mult, invat mai mult”

8. ,,Toamna a sosit, noaptea s-a lungit”
9. ,,Activitati de toamna — Cum Tmi ajut
parintii?”

10. ,,Din fructe-mi iau multe vitamine”
11. ,Bunicii nostri — Diferiti, dar
pretiosi”

12. ,,invé;ém sa avem rabdare”

13.,,Ce inseamna bunatatea?”

14. ,,Ce fac cand ma simt invidios?”

15. ,Imbricamintea potrivitd pentru
iarna”

16. ,,Nu ne lovim, nici chiar 1n joaca”

17. ,,Ne exprimam emotiile”

18. ,,Spunem mereu adevarul”

19. ,,Strdini carora le poti cere ajutorul”
20. ,,Cuvinte magice 1n fiecare z1”

21. ,,De ce este mama mea speciala?”
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22. ,,Cum Tmi pot regla emotiile care ma
coplesesc?”

23. ,,Toata lumea are nevoie de apa”

24, ,,invégém sa reciclam”

25. ,,Suntem atenti la nevoile animalelor
de companie”

26. ,,Avem grija de habitatul animalelor”
27. ,,Facem sport si suntem sanatosi”

28. ,,Cum ne purtam la muzeu?”

29. ,,Cum ne comportdam cu persoanele
straine?”

30. ,,Suntem 1n siguranta in societate”
31.,,Ingrijim planeta”

32.,.Imi cunosc drepturile”

33. ,,A sosit vara! — Cum sda fim n
siguranta la soare?”

34. ,,Noi suntem copii voinici!”
35.,,Am invatat atit de multe!”

36.,,Va doresc o vacantd minunata!”

Tomoioaga
Liliana

Extrascolare:

,,Pace pentru fiecare” — 21 septembrie,
Ziua Internationala a Pacii

,,Zvon de toamna” — Festivalul toamnei

,,Muzica, prietena mea” — 17 noiembrie,
Ziua Internationald a muzicii

,Suntem cuminti si buni, ca sd vina Mos
Craciun!” — activitate cu tematica

,»Mihai Eminescu si creatia sa” — 15
ianuarie, Ziua Culturii Nationale

,,Carte pentru suflet” — 7 februarie, Ziua
Internationali a Cititului Impreuni

,,La multi ani, mamica mea!” — 8 martie,
Ziua Mamei

,Sarbatoarea Pastelui in familie”

,Tatdl meu este..” — 9 mai, Ziua
Internationald a tatalui

,Copilarie, vis frumos!” - Ziua
Internationala a Copilului

Participare la proiecte educationale:
,,Porti deschise catre lume”, editia |
,,Tezaurul stramosilor nostri” — oameni,
locuri, traditii si obiceiuri

,,Fericire prin ochi de copil”
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Alte activitati educative:
,,Ma simt 1n siguranta la gradinita”
,,Ce reguli respectam la gradinita?”

,»Sa vorbim pe rand...”

1.

2.

3.

4. ,Igiena personala”
5. ,,Alimente sandtoase pentru mine”

6. ,,Avem grija de noi, sda nu ne
imbolnavim”

7. ,,Citesc mai mult, invat mai mult”

8. ,,Toamna a sosit, noaptea s-a lungit”
9. ,,Activitati de toamna — Cum Tmi ajut
parintii?”’

10. ,,Din fructe-mi iau multe vitamine”
11. ,Bunicii nostri — Diferiti, dar
pretiosi”

12. ,,Invitam sa avem ribdare”

13.,,Ce inseamna bunatatea?”

14. ,,Ce fac cand ma simt invidios?”

15. ,Imbricamintea potriviti pentru
iarna”

16. ,,Nu ne lovim, nici chiar 1n joaca”

17. ,,Ne exprimam emotiile”

18. ,,Spunem mereu adevarul”

19. ,,Straini cdrora le poti cere ajutorul”
20. ,,Cuvinte magice in fiecare zi”

21. ,,De ce este mama mea speciala?”
22.,,Cum 1mi pot regla emotiile care ma
coplesesc?”

23. ,,Toatd lumea are nevoie de apa”

24. ,,invégém sa reciclam”

25. ,,Suntem atenti la nevoile animalelor
de companie”

26. ,,Avem grija de habitatul animalelor”
27. ,,Facem sport si suntem sanatosi”

28. ,,Cum ne purtam la muzeu?”

29. ,,Cum ne comportam cu persoanele
straine?”’

30. ,,Suntem 1n siguranta in societate”
31.,,Ingrijim planeta”

32.,.Imi cunosc drepturile”

33. ,,A sosit vara! — Cum sda fim in
siguranta la soare?”
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34. ,,Noi suntem copii voinici!”
35.,,Am invatat atit de multe!”

36.,,Va doresc o vacantd minunata!”

Proiect Educational Judetean ,,Din
suflete de copii pentru copii,, , Proiect
Social Caritabil ,, Copii daruiesc
copiilor!” ,, Mici voluntari, pentru suflete
mici!”, Parteneriat Eucational ,, Drag de
traditie!”, ,,Un copac pentru viitor” ,
,, Traditii care unesc

'9’ '97

,» Micii pompieri

- Parteneriat Educational -,,Drag de
traditie”

- Proiec Educational Judetean - ,,Din
suflete de copii pentru copii”....

- ,,Traditii care unesc!”

- Proiect Sccial Caritabil - ,,Copiii
daruiesc copiilor!”

Uglea - ,,Zambet de copil”
Alexandra - ,,Suntem diferiti, da.r. egih
- ,,Un copac pentru viitor
- ,,Reciclam si ne distram”
- ,,Plimbare prin Imprejurimi”
- ,,Micii pompieri”
- Preotul ne povesteste
- Lumea magica a teatrului
- Proiectul de Parteneriar
Educational - ,,Prietenul meu
politistul.
-Concursui.... Concurses Judetean ,,
Gastronomie si Traditii de pe meleaguri
Romanesti”- participare directd, premiul
1, ,,Fericire prin ochi de copil” ,,Suntem
diferiti, dar egali”, ,, Comori din satul
bunici!” ,,Recolta toamnei la borcan”
Traditii care unesc,
e Drag de traditie,
¢ Din suflet de copii pentru copii...,
e 8§ Martie, o sdrbatoare cu traditie!,
Pocol e Hai sd ddm mana cu mana!,
Maricica

e Prietenul meu politist,
e Suntem diferiti, dar egali,
e Reciclam si ne distram,

e Descoperim magia lecturii,
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e Astazi prescolari, maine viitori
scolari.

Filipan lulia

Traditii care unesc,

Drag de traditie,

Din suflet de copii pentru copii. ..,
8 Martie, o sarbatoare cu traditie!,
Hai sa dam méana cu ména!,
Prietenul meu politist,

Suntem diferiti, dar egali,
Reciclam si ne distram,
Descoperim magia lecturii,

Astazi prescolari, maine viitori scolari

E. Catedra INVATAMANT PRIMAR

1. Componenta catedrei

Nr. Nume si - Grad . Titular/ Alte ?bseljvam
Specializarea - Vechime . ex. nscriere
crt. prenume didactic Suplinitor .
grade/diriginte/
1 | BALOGH PROFESOR | Il 6 SIPLINITOR | INSCR.GR, |
DUNA INV,
JESSICA PRIMAR
2 | LAURAN PROFESOR | | 24 TITULAR
ANGELA INV,
PRIMAR
3 | LODINA PROFESOR | | 10 TITULAR
LUMINITA INV,
PRIMAR
4 | SERBAN PROFESOR | | | TITULAR
MONICA INV,
PRIMAR
5 | ONEA PROFESOR | DEFINITIVAT | 3 ANI SUPLINITOR
ALEXANDRA | INV, SI6
PRIMAR LUNI
6 | STAVILA PROFESOR | | 24 TITULAR
ALINA INV,
PRIMAR
7 | AVRAM PROFESOR | | 37 TITULAR
DELIA INV,
PRIMAR
8 | TITU PROFESOR | | 37 TITULAR
RODICA INV,
PRIMAR
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Nr. Nume si - Grad . Titular/ Alte ? bseljvatu
crt. prenume Specializarea didactic Vechime Suplinitor o ms.c.rle_:re
grade/diriginte/
9 | CICEU PROFESOR 1 AN SUPLINITOR
MADALINA INV,
PRIMAR
10 | PODUT LIA PROFESOR 41 ANI | TITULAR
INV,
PRIMAR
11 | PASCA PROFESOR 6 ANI SUPLINITOR
MELANIA INV,
ELENA PRIMAR
12 | SASARAN PROFESOR | Il SUPLINITOR
IOAN INV,
PRIMAR
13 | BARBUR PROFESOR | | 44 ANl | TITULAR
MARIA INV,
PRIMAR
Dezvoltarea profesionala
a. Participarea la cursuri de formare
Cadru Denumire curs Perioada Furnizor Nr.ore/credite
didactic
STAVILA ASOCIATIA
14.05-18.06
ALINA ARTA POVESTIRII 2023 ATELIER DE 20 CREDITE
CUVINTE
LAURAN ¢ WORKSHOP-UL 24.11.2023
ANGELA ONLINE,,
DESPRE
DEZVOLTAREA
PERSONALA A
COPIILOR.
INTRODUCERE
IN INVATAREA
SOCIO-
EMOTIONALA CENTRUL
CONFERINTA 20.06.2024| PENTRU
NATIONALA
ORGANIZATA FORMAREA
LA DE
INTITULATA: —
PREDAREA
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LIMBII
ROMANE
PENTRU
MINORITATI:
PREZENT SI
PERSPECTIVE ”
DIN DATA DE
PARTICIPARE
LA
WEBINARUL ,,
PARENTING
SCOLAR”

25 MAI
2024

IN LIMBA
MAGHIARA
ORADEA

ADIP

LODINA
LUMINITA

GR.DIDACTIC |

2023-2024

PASCA
MELANIA

ABILITATE
CURRICULARA PENTRU
EDUCATIE TIMPURIE

2023

CCD

b. Participarea la simpozioane, conferinte, seminarii, sesiuni de comunicare / Publicare de articole,

studii etc.
CADRU Denumirea Denumirea publicatiei/ Organizator
DIDACTIC lucrarii/articolului Simpozionului
STAVILA Avrta povestirii, metoda Universitatea de
ALINA interactiva in Arta educatiei. Vest din
Timisoara,

Simpozionul national cu
participare internationala
Arta povestirii, metoda
interactiva in Arta educatiei.
Bune practici in activitdtile

extracurriculare

2966

Facultatea de
Sociologie si
Psihologie,
Departamentul
de Stiinte ale
Educatiei si
Asociatia
AtelieR de
Cuvinte, in

parteneriat cu
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Federatia
Internationald
de Storytelling,
Inspectoratul

Scolar Judetean

Timis si
Asociatia
Invatatorilor
Banateni.
CICEU LITERATURA UTCN CLUJ
MADALINA | CONTEMPORANA X GEN NAPOCA
PENTRU COPII

S-au sustinut activitati de diseminare a cursurilor si s-au prezentat exemple de bune practici.

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

CADRU DENUMIREA DATA LOCUL
CLASA .
DIDACTIC ACTIVITATII DESF.
STAVILA ALINA | CLASA IUNIE 2023 CENTRUL DE
PREGATITOARE | EXCURSIE ECHITATIE
CURTUIUS
CLASA ACTIVITATI MESTESUGARESTI | DECEMBRIE | BIBLIOTECA
PREGATITOARE | PARINTI/ COPII 2022 ORASULUI
SCOALA
CENTRUL DE
ECHITATIE
CURTUIUS
TABARA DE VARA
CLASELE 0-IV AUGUST 2023 | CASA
OLARULUI -
CARBUNARI
LACUL
MOGOSA
ZIUA BASMULUI POPULAR
SEPT -
BALOGH DUNA MAGHIAR
CPC/IB DECEMBRIE | SCOALA
JESSICA SERBARE CRACIUN 2023
ZIUA CITIULUI
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CADRU DENUMIREA DATA LOCUL
CLASA 3
DIDACTIC ACTIVITATII DESF.
AVRAM DELIA |11 B EXCURSIE JIBOU DEC 2023 GRADINA
ACTIVITATI DE CRACIUN BOTANICA
ZAMBET PENTRU MAMA APR 2023 JIBOU
(CONCURS) MARTIE SCOALA
2024
1A EXCURSIE JIBOU DEC 2023
ONEA ACTIVITATI DE CRACIUN GRADINA
ZAMBET PENTRU MAMA APR 2023 BOTANICA
ALEXANDRA (CONCURS) MARTIE JIBOU
SCOALA
2024
CLUJ NAPOCA
EXCURSIE MOARA DE VANT OCT 2023
CICEU JUD
| A TURUL MARAMURESULUI MAI 2024
MADALINA MARAMURES
UN ZAMBET PENTRU MAMA MARTIE 2024
SCOALA
EXCURSIE MOARA DE VANT
OCT 2023 OCT 2023
TURUL MARAMURESULUI
TITU RODICA | B MAI 2024 MAI 2024
UN ZAMBET PENTRU MAMA
MARTIE 2024 MARTIE 2024
TABARA DE VARA
SERBAN EXCURSIE MOARA DE VANT OCT 2023 OCT 2023
MONICA 11 A TURUL MARAMURESULUI MAI 2024 MAI 2024
UN ZAMBET PENTRU MAMA MARTIE 2024 MARTIE 2024
ZIUA BASMULUI
POPULAR MAGHIAR
SERBARE CRACIUN
ZIUA CITIULUI
AM ORGANIZAT SCOALA
DE VARA PENTRU SECTIA
MAGHIARA
LAURAN SEPT -
ACTIVITATI DECEMBRIE SCOALA
ANGELA MESTESUGARESTI,

TEATRU DE PAPUSI,

SARBATORIREA ZILEI
POVESTILOR POPULARE,

CARNAVAL, BAL
MASCAT,

2023
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CADRU
DIDACTIC

CLASA

DENUMIREA
ACTIVITATII

DATA

LOCUL
DESF.

EXCURSIE LA BORSA,
VISEU,

LODINA
LUMINITA

VA

UN ZAMBET PENTRU MAMA
COPILARIE FERICITA

ZIUA POLITIEI

1 DECEMBRIE

SERBARE DE CRACIUN

MARTIE
MAI
APRILIE
DECEMBRIE

SCOALA
POLITIE
CASA DE
CULTURA

MUNTEAN
ANCUTA

-TOAMNA, BOGATIE SI
CULOARE: EXPOZITIE CU
LUCRARI ALE COPIILOR;
-5 OCTOMBRIE: ZIUA
EDUCATIEL: ACTIVITATE
DE CONSTIENTIZARE A
IMPORTANTEI
EDUCATIEI;

- 1 DECEMBRIE 2023-
ZIUA ROMANIEI:
MOMENT LITERAR-
MUZICAL IMPREUNA CU
CELELATE CLASE
PRIMARE DE LA
STRUCTURA TAUTII DE
SUS;  EXPOZITIE CU
LUCRARI ARTISTICO-
PLASTICE;

N ASTEPTAREA LUI
MOS CRACIUN”-SERBARE;
- ,LA CEAS ANIVERSAR —
EMINESCU” 15 IANUARIE
2023: CONCURS DE
RECITARI;

- ZIUA NONVIOLENTEI IN
SCOLI: AFISE COLECTIVE-

L MANUTELE BUNE”,
,,GURITELE
POLITICOASE”;

- ZIUA  CITITULUI

IMPREUNA: EXERCITII DE
CITIRE IN LANT A UNEI
POVESTI,

- .MARTISOARE,
MARTISOARE”-
EXPOZITIE DE
MARTISOARE;

SEPTEMBRIE/

OCTOMBRIE

DECEMBRIE

SCOALA
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CADRU
DIDACTIC

CLASA

DENUMIREA
ACTIVITATII

DATA

LOCUL
DESF.

- 1 IUNIE-ZIUA TUTUROR
COPIILOR-  ACTIVITATI
DISTRACTIVE;

- VIZIONAREA  UNUI
SPECTACOL LA TEATRUL
DE PAPUSI BAIA MARE —
,CLOVNII IN VACANTA”;

- SERBAREA
ABECEDARULUI-
MOMENT LITERAR-
MUZICAL.

MARTIE

IUNIE

TITU RODICA

SERBARE SCOLARA - ,,UITE, VINE
MOS CRACIUN

INVATAM SA MANCAM SANATOS
LECTORATE ONLINE CU PARINTII
FACETI TOTUL PENTRU SALVAREA
TERREI

APA, AERUL, FOCUL, PAMANTUL
N TRADITIILE SI OBICEIURILE
ROMANILOR”

DECEMBRIE

IANUARIE

SCOALA

PODUT LIA

VIZITA LA  MUZEUL
JUDETEAN DE ARTA BAIA
MARE

*VIZIONAREA UNEI PIESE
DE TEATRU LA TEATRU
DE PAPUSI DIN  BAIA
MARE

*VIZITA LA UN ATELIER
DE TAMPLARIE DIN
LOCALITATE

*EXCURSIE GRADINA
BOTANICA DIN JIBOU.

OCTOMBRIE

APRILIE

IUNIE

MUZEUL DE
ARTA

TEATRUL DE
PAPUSI

GRADINA
BOTANICA

BARBUR
MARIA

VIZIONAREA UNEI PIESE
DE TEATRU LA TEATRU
DE PAPUSI DIN  BAIA
MARE

APRILIE

TEATRUL DE
PAPUSI
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CADRU DENUMIREA DATA LOCUL
CLASA 3
DIDACTIC ACTIVITATII DESF.
*VIZITA LA UN ATELIER
DE TAMPLARIE DIN | juNIE ATELIER DE
LOCALITATE TAMPLARIE
VIZIONAREA UNEI PIESE | ppriLIE
DE TEATRU LA TEATRU TEATRUL DE
DE PAPUSI DIN BAIA PAPUSI
SASARAN IOAN MARE
*VIZITA LA UN ATELIER
DE  TAMPLARIE  DIN | uniE ATELIER DE
LOCALITATE TAMPLARIE
VIZITA LA  MUZEUL MUZEUL DE
JUDETEAN DE ARTA BAIA ARTA
MARE OCTOMBRIE
*\/IZIONAREA UNEI PIESE
DE TEATRU LA TEATRU
DE PAPUSI DIN BAIA
MARE APRILIE
*\VIZITA LA UN ATELIER TEATRUL DE
DE TAMPLARIE DIN PAPUSI
LOCALITATE ATELIER DE
*EXCURSIE GRADINA | IUNIE TAMPLARIE
BOTANICA DIN JIBOU. GRADINA
BOTANICA

PARTICIPAREA IN PROIECTE EDUCATIONALE SI/SAU PROIECTE FINANTATE

CADRU DENUMIREA LOCUL PERIOADA
DIDACTIC PROIECTULUI DESFASURARII
/CURSULUI
MUNTEAN Concursul national de MARTIE
ANCUTA creatie artistica
,Zambet de copii In SCOALA

zbor de fluturi”, editia a
Vlll-a,

Proiectul de voluntariat
,,Din suflete de copii

pentru copii...!”

MAI
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F. Catedra TEHNICA

1. Componenta catedrei TEHNOLOGII

Nr. Nume si - Grad . Titular/ Alte ? bseltvatu
Specializarea . .| Vechime .. ex. inscriere
crt. prenume didactic Suplinitor -
grade/diriginte/
1. | Schlesinger Mecanica, TCM I 22 Titular Director
Flavia
2 | Lauran Cristian | Electromecanica I 29 Titular leader sindical
3 | Pasca Nicolae Automobile, I 32 Titular Instructor auto
Informatica
aplicata
4 | Muresan Raveca | Mecanica, TCM I 22 Titular Gradatie de merit
Corina Informatica
aplicata
5 | Lese Smaranda | Mecanica, TCM I 37 Titular Diriginte 11B
6 | Gurzun lonel Mecanica, TCM - 1 Suplinitor Diriginte 9B
2. Cursuri de formare in anul scolar 2023 — 2024
Nr.ore/cr
Cadru didactic Denumire curs Perioada Furnizor
edite
Noiembrie
Lese Smaranda | Scoala increderii 2023 pana in | UBB Cluj-Napoca -
prezent
. Noiembrie UBB Cluj-Napoca 90 ore
Starea de bine a .
Lese Smaranda profesorului 2023-martie
2024
,,21% century education and | Viena, Prin proiect Erasmus+, 30 ore
Muresan Raveca | Teaching skills, AUSTRIA implementat de 1SJ
Corina andeffective Classromm 8-12 iulie Maramures,
Management” 2024
Finnish Education, Mind HELSINKI, Prin proiect Erasmus+, 30 ore
Schelsinger Games at School and Go | Finland, 13th | implementat de ISJ
Flavia-Diana green continues its - 19th May Maramures,
implementation in 2024

2a. Participari la simpozioane, webinar-uri in anul scolar 2023 — 2024

Lese Smaranda-Romania Science Festival

Muresan Raveca Corina-

Conferintd diseminare proiect ,, O sansa an plus la educatie:o sansa pentru viitor” 15.12.2023

Conferinta ,,Instrumente si practice incluzive ” 30 mai 2024
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2b. Participare la cercuri pedagogice in anul scolar 2023 — 2024
Coordonator Culic Liliana, cercurile pedagogice din 20.09.2023
2c¢. Publicatii in anul scolar 2023 — 2024

Avrticol Revista scolii-Empatia in activitatea didactica-Cum poate deveni un profesor empatic?

3.Realizarea documentelor de proiectare in anul scolar 2023 — 2024

Da, conform cu programele Tn vigoare. La baza proiectarii activitatilor didactice pe anul scolar
2020-2021 au stat programele scolare in vigoare si planurile cadru, existente la portofoliul meu personal.

Documentele de proiectare au fost elaborate conform legislatiei in vigoare, la termen, tinand cont
de particularitatile de varsta ale elevilor si de specificul claselor. Unitatile de invatare au fost proiectate
conform competentelor generale si specifice descrise in programele scolare. Documentele de planificare
le-am elaborat Tntr-un mod original si creativ, si le-am predat la termen pentru avizare.

Am intocmit, aplicat si evaluat testele de evaluare initiala, elaborand pe baza rezultatelor obtinute
recomandari in ceea ce priveste parcurgerea programei scolare.

Proiectarea didactica a fost intocmitd pe baza evaludrii initiale a elevilor si tinand cont de
existenta elevilor capabili de performanta.

Pentru parcurgerea eficienta si integrald a programei, am ales strategii optime, adaptate
specificului varstei elevilor si specificului disciplinelor predate.

LISTA PROGRAMELOR SCOLARE AVIZATE DE M.E.

Nr. Nivel de invitimant Disciplina ngranfa sc_()lara este
crt. ’ aprobata prin OM nr.

1. clasaa IX-a_ M1.Reprezentarea pieselor OMENCS nr. 4457 din
INVATAMANT mecanice 05.07.2016 (Anexa nr. 6)
PROFESIONAL M2.Lacatuserie generala
Domeniul de pregatire prof. | M3.0Organe de masini
MECANICA

2. clasaa X-a M1.Masurari tehnice OMEN nr. 3915 din 18.05.2017
INVATAMANT M2.Reprezentarea organelor de | (Anexa nr. 4)
PROFESIONAL masini
Domeniul de pregétire prof. | M3.Asamblari mecanice
MECANICA M4.Automobile

3. clasa a Xl-a M1 .Pregétirea automobilului OMEN nr. 3501 din 29.03.2018
iNVATAMANT pentru (Anexa nr. 3)
PROFESIONAL exploatare
Domeniul de pregétire M2.Mentenanta automobilului
profesionali: MECANICA | M3.Conducerea automobilului

4. clasaa Xlll-a M1-Planificarea productiei OMEN nr. 3500 din 29.03.2018
INVATAMANT LICEAL | M2-Coordonarea transportului si | (Anexa nr. 2)
SERAL activitatilor logistice
Domeniul de pregatire prof. | M4.Diagnosticarea si repararea
MECANICA automobilelor
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3. Curriculum la decizia scolii (CD-uri) / Curriculum in dezvoltate locala (CDL-uri)

Nr. Tipul optionalului Disciplina Depumlrea. Nrore | Clasa Profes
crt. optionalului or
A E DN
Lese
M4.Asamblarea IX Smaran
1 A CDL motoarelor cu 150 f da;
ardere interna prot. Lauran
Vasile
M5.Mentenanta Lese
2 A CDL motoarelor cu 270 | X prof. | Smaran
ardere interna da
Muresa
M4.Diagnosticarea n
3 A CDL sl repararea 300 le Ra\{eca
automobilelor prot. ’
Lauran
Vasile

4. Rezultate la concursuri scolare desfasurate in anul scolar 2022 — 2023, din calendarul
Ministerului Educatiei

Nr. . Nume si Rezultat Prof. Faza
Denumire concurs prenume | Clasa . . . .
crt. elov obtinut | indrumator | concursului
Concurs judetean o meserie
de viitor MECANIC AUTO, | Gherghel
edisia alV-a cuprins in Stefan 10B Mentiune | Muresan
3 calendarul de proiecte Raveca Faza jud.
CPEEJ2023/2024 , pozitia23 | Moisa Alex | 10B Premiul |
Daniel
Catedra tehnica

5. Participarea la activitati extrascolare desfasurate in anul scolar 2022 — 2023, din
calendarul Ministerului Educatiei

. Profesor
Nr. Denumire ceisges
. coordonator/par | Clasa Rezultat Scopul activitatii
crt. activitate ..
ticipant
1 Ativitate de Muresan Raveca | A XI - Saci de mizerii | Constientizarea
ecologizare Ziua elevilor in ce
curateniei priveste grija pentru
naturd, ecologizare
2 Ziua cititului Schlesinger X1 B Am citit carti | Motivarea elevilor
impreuna 7 Flavia tehnice sa citeasca, chiar si
februarie 2024 Muresan Raveca Conducerea online
ZICI Adina Udrescu, preventiva, etc
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Catedra tehnica

3 Ziva mondiald aa | Muresan Raveca | 10A Prezentalri Realizarea unei
Pamantului 22 Power Point prezentari PPT, in
2024 cadrul proiectului
,,Noua ne pasa de
casa noastra-
Planeta albastra
4 Activitate Ziua Catedra tehnica Clasele Promovarea Motivarea elevilor
portiilor deschise aVIIl_A | ofertei noastre | sa opteze pentru
scolare, invitamintul
inclusiv tehnic,mecanic auto
invasamint
tehnic

6. Participarea in proiecte educationale si/sau proiecte finantate

: Profesor
Nr. Denumire Scopul .
. coordonator/ Rezultat . . Parteneri
crt. activitate . proiectului
participant
1. Romania Lese Smaranda, Largirea ariei de
Science Festival cunostinte
2. | Vizitade Schimb de Invatam de la | Granturi
studiu in Shlesinger Flavia | experiente altii norvegiene SEE-
Norvegia Muresan Raveca | invatamant mecanism
tehnic si financiar 2014-
26-28 _ profesional, 2021
septembrie VET
3. YOUNG CAR | Schlesinger Concurs elevi Evaluarea Inter Cars
MECHANIC | Flavia Am primit abilitatilor Romania
2024 Muresan Raveca | accesul lao profesionale | SRL
Lese Smaranda platforma utila | si tehnice ale
Pasca Nicolae in predare la viitorilor
clase de profil mecanici
mecanic auto
4. START LA MURESAN Masa rotunda Punerea in ATP GROUP
LOCUL DE RAVECA Chestionare valoare a Inspectoratul
MUNCA ADINA Concurs elevi abilitatilor Scolar Judetean
UDRESCU Premii tehnice si Maramures
Catedra tehnica Oportunitate practice ale
angajare ATP elevului
group absolvent

Tn vederea
intrarii pe

mecanic auto

56




Nr.
crt.

Denumire
activitate

coordonator/

Profesor

participant

Rezultat

Scopul
proiectului

Parteneri

piata fortei de
minca

7. Alte activitati/proiecte educative (inclusiv cele in parteneriat cu CDI-ul sau alti parteneri
care nu se regasesc la punctele 6-7)

Nr. Denumire Profesor Rezultat Scurta Parteneri
crt. | Activitate/proiect coordonator descriere
1.| Romanian Science | prof. Lese

Festival Smaranda

2. Proiect prof. Shlesinger Concurs Concurs online | Colegiul Tehnic
educational Flavia ,, Anghel
concurs O Saligny
MESERIE DE | Prof- Lese _
VIITOR Smaranda Baia Mare
MECANIC orof.
AUTO MuresanRaveca

prof. Pasca Nicolae

3. Saptamana Catedra tehnica Indemn la | Exersarea

empatiei N empatie si | faptelor bune
. ConS|I!eruI _ aCtevde svarsite
18-24 decembrie | educativ Moje Ina | bunatate dezinteresat
2023 ..
neconditio
nate

4, NOUA NE PASA | Prof. Muresan Sensibiliza | Promovarea Colegiul
DE CASA Raveca rea si valorilor national
NOASTRA — promovare | ecologice Gheorghe Sincai
PLANETA Prof. Udrescu a educatiei Baia Mare
ALBASTRA Adina ecologice
22-26 aprilie 2024

5 Realizare Director, Realizare | Mecanic auto o | ATP Group
invatdmint dual ) clasa alX - | meserie de
ATP prof.Shlesinger a viitor

Flavia
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Nr. Denumire Profesor Scurta )
.. ) Rezultat ) Parteneri
crt. | Activitate/proiect coordonator descriere
prof.Muresan Dual
Raveca Mecanic
auto

8. Repartizarea elevilor la practica (pentru catedra tehnicda

Clasal0-B invatamant professional

Zilele din saptdmana de practica: miercuri $i joi

Profesori: ing.Muresan Raveca Corina, ing.Lese Smaranda

NR DENUMIRE ADRESA TELEFON Tutore practica ELEVI PRACTICANTI Obs.
2 | SENECA Service | Baia Mare, 0749516278 Candea Ovidiu 1.Pop Marius lasmin
Str.Mérgeanului, 2.Kovacs Cristina
Nr.11B
3 | H.D. ATEL Baia Sprie, str. 0722721157 Adm./tutore 1.Gereben lacob Andrei Are
SERVICE Pietrarului nr.6 Horj Dumitru 2.Moldovan Cosmin Daniel | copil
3.Bota luliana mic
4.Fatul Denisa
5.Marosan Gabriela
6 | S.C. URBISS.A | Baia Mare, Str. 8 0751094368 | Butean Adi 1.Bdban Marian
Martie 2.Feier Cristian
7 | PFABREBAN Baia Sprie, Str. 0746431702 | Adm/tutore 1.Petran Daniel
CIPRIAN Cémpului nr.11E Breban Ciprian 2. Borcutean Darius
SERVICE
SMART Adm. Pop Marcel 1.Pop Adrian
8 | AUTOSERVICE | Baia Sprie, Str. 0740154572 Tutore: Coroian Virgil | 2.Stoica Luca Daniel
Forestierilor, Nr.32
9 | ATP MOTORS Baia Mare, Bd. 0731818113 Nicolae Oiegas 1.Macarie Luca
Bucuresti nr.65
tel.40-362805695

XVIIL PROIECTE FINANTATE IMPLEMENTATE LA NIVELUL INSTITUTIEI DE
INVATAMANT

1. ,Elevi educati si competenti” derulat de citre ASSOC Baia Mare in parteneriat cu Liceul
Tehnologic de Transporturi Auto, Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd” Baia Mare si Scoala
Gimnaziald Finteusu Mic, cod proiect POCU/987/6/26/154002, implementat in perioada
2022 — 2023. Obiectivele proiectului sunt dezvoltarea competentelor pentru 40 de cadre -
personal didactic/personal de sprijin din invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli inclusive si

cresterea ratei de participare in Tnvatdmantul primar si secundar pentru 330 de elevi din
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scolile vizate pe proiect, prin dezvoltarea de programe de educatie nonformala in sistem

outdoor. Proiectul a fost finalizat in decembrie 2023.

Digitaliada 7.0 in parteneriat cu Fundatia Orange Romania. Scopul proiectului este formare
pentru cadre didactice de diverse discipline prin accesarea si crearea de materiale digitale
educationale: aplicatii, teste, evaluari, ghiduri, tutoriale, proiecte didactice. Obiectivele
specifice sunt: folosirea metodelor de lucru interactive si a continutului digital educative,
cresterea performantele scolare ale elevilor, utilizarea instrumentelor pentru evaluarea
online, gestionarea claselor virtuale, sustinerea orelor prin videoconferinteprecum si
ainstrumentelor de comunicare si raportare a activitatii. Cadrele didactice au participat la

cursuri d eformare in perioada ianuarie-februarie 2024.

»EDU-PRACTIC” - cod proiect 022-EY-BVET-0010, derulat prin programul de educatie,
burse, ucenicie si antreprenoriatul tinerilor, in Romania, finantat prin granturile SEE 2014-
2021. Scopul proiectului este dezvoltarea competentelor profesionale pentru 2 profesori din
cadrul scolii cu privire la metode europene inovatoare aplicabile in pregétirea practica a
viitorilor absolventi. Facilitarea schimbului de bune practici europene si a cooperarii dintre
parteneneri pentru exersarea abilitatilor de invatare bazata pe munca pentru elevii din
invatdmantul profesional din scoala noastra. Doua cadre didactice au participat la o vizitd de

studiu in Norvegia in luna septembrie 2023.

Proiectul Erasmus+ KA 153 ,,Game Based Learning for All” coordonat de cétre Genista
Research Foundation, Malta, derulat in parteneriat cu Liceo"Colombo™ Marigliano, Italia,
Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie, Romania, Smart Consulting, Serbia,
Stowarzyszenie Aktywna Integracja Rurzyca, Polonia, Seyhan Danisment Gazi Anadolu
Lisesi, Turcia, SEPUGS Vasi Antevski Dren, Republica Macedonia de Nord. Scopul
proiectului a fost formarea cadrelor didactice cu privire la aspectele invatarii bazate pe joc —
GBL- 1n cadrul orelor de curs dar si in timpul activitatilor extrascolare. Aceastd abordare
stimuleaza colaborarea autentica dintre cadrele didactice si elevi in context diferite de
invatare. Obiectivele proiectului au vizat intelegerea componentelor implicate in invétarea
bazata pe joc — GBL, constientizarea beneficiilor abordarii GBL, realizarea managementului
in cazul aplicarii GBL in context formal si nonformal, dezvoltarea competentelor de
colaborare si rezolvare de probleme, cresterea nivelului de motivatie al elevilor si
promovarea de comportamente responsabile in timpul abordarii GBL 1n educatie. Proiectul
s-a derulat Tn perioada 1 septembrie 2023 — 1 septembrie 2024. Activitatile proiectului au
constat in 3 cursuri de formare cu accent pe invatarea bazata pe joc (game-based-learning),
schimbul de bune practici intre parteneri, precum si schimbul de informatii relevante pentru

obiectivele proiectului.
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Clubul Green Impact finantat de la Fundatia Noi Orizonturi pentru educatie non-formala i
formala prin metoda service learning. Au fost implementate 6 proiecte de service-learning
care au avut ca scop promovarea patrimoniului natural si cultural al orasului Baia Sprie. In
anul scolar 2022-2023 am implementat proiectul Impact Fest — festivalul din curtea scolii
printr-o finantare primita de la Fundatia Noi Orizonturi si fonduri de la primaria Orasului
Baia Sprie. Acest proiect a fost premiat la Gala Nationala Service-learning 2023 cu Premiul
I, precum si cu Premiul al ITI-lea la Regional Service Learning Awards 2023. In anul scolar
2023-2024 am implementat proiectul O portie cu Impact finantat prin programul

Eat4Change al UE prin Fundatia Noi Orizonturi si WWF Austria.

Proiectul Nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000054004 din cadrul Acreditarii Erasmus+
Nr. 2020-1-RO01-KA120-SCH-095344, Scoala Gimnaziala Ioan Slavici Tautii de Sus,
domeniul Educatie Scolari, finantat prin Programul Erasmus+. Obiectivele acestui
proiect au fost: promovarea cunoasterii patrimoniului comun al Europei, al contextului
European si al calitatii de membru al UE; imbunatatirea aptitudinilor de comunicare
eficienta si de a face fata situatiilor conflictuale si de stres; formarea capacitatii de a oferi o
educatie de calitate copiilor ce apartin unor etnii diferite, cu Cerinte Educationale Speciale
sau dizabilitati. Activitatile realizate: mobilitati de grup ale elevilor in Portugalia si
Republica Ceha, stagii de observare in Spania si Norvegia, cursuri structurate in Austria,

Danemarca si Islanda.

Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS), Nr. Proiect: F-
PNRAS-1-2022-0586, Scoala Gimnaziali Ioan Slavici Tautii de Sus, finantat de
Uniunea Europeanai prin Planul National de Redresare si Rezilienta-Componenta C15:
Educatie. Obiectivele proiectului: Reducerea absenteismului si abandonului scolar,
cresterea ratei de finalizare a invatdmantului gimnazial, prin Tmbunatatirea calitatii actului
educational, folosind tehnici de invatare activa si incluziva si cresterea motivatiei elevilor si
a dezvoltdrii personale; implementarea unui program de tip Scoald dupa Scoala, prin
activitati remediale si oferirea unei mese calde, dar si realizarea unor activitati extra-
curriculare in vederea stimularii si motivarii elevilor in risc de abandon scolar: formarea
competentelor de predare, comunicare, colaborare a cadrelor didactice in a oferi o educatie
de calitate copiilor ce se afla in risc de abandon scolar sau apartin unor etnii diferite, cu
Cerinte Educationale Speciale sau dizabilitdti; participarea activa la ateliere digitale si
educationale, dezvoltarea competentelor TIC in randul cadrelor didactice si a elevilor,
utilizand resurse digitale in cadrul activitatilor de predareinvatare-evaluare. Activitati
realizate: activitati MATE, activitati de prevenire, activitati de interventie, activitati de

predare-invatare-evaluare utilizand resurse digitale.
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8. Proiectul ,,Educatie de calitate si competente dezvoltate - Sistem integrat de activititi
educationale moderne in laboratorul inteligent al L.T.T.A. Baia Sprie” , codul F-PNRR-
SmartLabs-2023-2109. Proiectul se deruleaza in perioada ianuarie — decembrie 2024, are
o valoare totala de 322.620,90 lei si este finantat integral printr-un ajutor financiar
nerambursabil acordat in cadrul apelului de proiecte ,,Dotarea cu laboratoare inteligente a
unitatilor de invatdmant secundar superior, a palatelor si a cluburilor copiilor” din Planul
National de Redresare si Rezilientd, Pilonul VI. Politici pentru Noua Generatie,
Componenta 15. Educatie, Reforma 5. Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea
educatiei, Investitia 9. Asigurarea echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale pentru

unitatile de invatamant. Obiectivele proiectului sunt:

e Asigurarea infrastucturii si a resurselor tehnologice necesare unui laborator inteligent in
cadrul LTTA Baia Sprie.

e Formarea cadrelor didactice pentru a-si dezvolta competente in domeniul educatiei
digitale.

e Dezvoltarea competentelor digitale integrate pentru elevii de liceu care studieaza la
profilul socio-uman, precum si oferirea unor noi oportunitati de invatare si formare
profesionala.

Realizarea obiectivelor proiectului va avea un impact pozitiv asupra actului educational, o

invatare digitald de calitate si inovatoare fiind captivantd si interactivd, completand metodele

traditionale si oferind platforme de colaborare si de creare de cunostinte.

9. Parteneri in proiectul Erasmus+ acreditare 2022-1-RO01-KA120-VET-000109038,
implementat de catre ISJ Maramures. Trei cadrele didactice care predau discipline tehnice au
participat la formari europene in domeniul VET, aldturi de colegi din alte 7 unitati scolare din

Maramures.

61




RAPOARTE DE ANALIZA
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
Resp. prof. TIREAN ANCUTA

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unui sistem de management al calitatii bazat pe o politica, o structura
organizatd si o documentatie care sda permita monitorizarea, evaluarea, interventia preventiva si
imbunatatirea continua a calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

 Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel
national, european si mondial.

» Asigurarea predarii, Tnvatarii si cercetarii de calitate in scopul dezvoltarii personale si
profesionale a elevilor.

« Realizarea unui proces educativ de calitate.

» Dezvoltarea unei culturi a calitatii in unitatea de Invatimant atat la nivelul personalului
didactic cat si al elevilor.

OBIECTIVE SPECIFICE
1. Imbunatatirea continui a procesului instructiv — educativ;
2. Buna relationare a actorilor procesului educative;
3. Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a nivelului
standardelor educationale atinse de elevi;
4. Optimizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;
5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii;
6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaluarii pe baza criteriilor de calitate pe
discipline, catedre, nivele;
7. Asigurarea feed-back-ul din partea elevilor, parintilor si personalului unitatii;
8. Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi,
parinti, cadre didactice, comunitate locald);
9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare;
10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara.

DIRECTII DE ACTIUNE:

In anul scolar 2023-2024 s-au desfisurat in cadrul CEAC urmatoarele activitati:
- S-a stabilit (propus si aprobat in Consiliu Profesoral) componenta comisiei;
- S-a intocmit Raportul de Autoevaluare pe anul trecut scolar prin centralizarea
datelor culese de comisie;
- S-au descoperit punctele slabe din raportul de autoevaluare si s-a intocmit pe baza
acestora Planul de imbunatatire;
- S-a intocmit planul anual de actiune al comisiei;
- S-a realizat o planificare anuala;

62




- S-au stabilit strategii In vederea monitorizarii interne lunare;
- Completarea documentelor CEAC (Manualul calititii, Procedurilor);
- Realizarea structurii documentelor;
- Colectarea datelor statistice ale unitatii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu
caracter permanent in vederea realizarii Raportului de monitorizare;
- Revizuirea Regulamentului de functionare CEAC;
Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC si Comitetului CEAC;
- Selectarea chestionarelor de aplicare;
- Urmarirea traseului de cariera al absolventilor de la profilul tehnic;
- Interasistente realizate de membrii comisiei CEAC ;
- S-au prelucrat: Fige de observatie a lectiilor, Fise de monitorizare a orarului, Fise de
monitorizare a cataloagelor, Chestionare pentru profesori, roluri si eficienta in comisii,
portofoliile profesorilor, portofoliile elevilor, rapoartele testelor initiale.
Pe parcursul anului s-a verificat o parte din dosarele catedrelor, acolo unde s-a oferit
ajutorul din partea responsabililor .
Pe parcursul anului s-au tinut sedinte de lucru conform proceselor- verbale din dosarul
comisiei.

4. Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI
- procedurile minime necesare la nivelul unitatii sunt realizate conform legislatiei
n vigoare;
- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara;
- centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate parintilor si elevilor in
vederea imbunatatirii climatului instructiv-educativ din unitate.

PUNCTE SLABE
- nu s-a realizat integral graficul de interasistente;
- existd deficiente In monitorizarea activitatilor.
AMENINTARI
- munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii cu
alte activitdfi scolare si extrascolare existd posibilitatea ca sa nu fie indeplinite toate sarcinile

OPORTUNITATI
- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii prin
implicarea si raspunderea cu promptitudine atunci cand este nevoie.

Propuneri pentru anul 2024 - 2025:
- Identificarea procedurilor-cheie in CEAC, elaborarea si eficientizarea lor prin:
stabilirea unei ierarhii privind prioritatea lor in sistemul calitatii, simplificarea pasilor si
flexibilizarea acestora, astfel incat sa se creeze un echilibru Intre decizia centralizata si cea
autonoma,;
- Realizarea de intalniri de lucru si de sprijin a cadrelor didactice In vederea elaborarii
si implementdrii programelor de invatare, de performanta si remediere;
- Realizarea de lectii interdisciplinare in vederea cresterii capacitatii de transfer a
cunostintelor;
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- Revizuirea periodicd a documentelor specifice.

- Imbunaitatirea relatiilor de lucru si de comunicare eficienta ale profesorilor cu elevii si
cu profesorii;

- Desfasurarea de sedinte de lucru la nivelul catedrelor pe tema invatarii centrate pe elev
si a orelor demonstrative la nivel de catedra / arie curriculara pentru diseminarea
exemplelor de buna practica.

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica
Resp. prof. SZTRELENCZUK IOLANDA

Activitatea de formare si dezvoltare in cariera didacticd in anul scolar 2023 — 2024 s-a

desfasurat in baza prevederilor Planului managerial al comisiei, Planului operational si a
obiectivelor propuse.

Tn vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de invitimant au

participat la:

>
>

>

>

>

>

>

cursuri de perfectionare si formare didactica;

intocmirea raportului de activitate al comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica
pentru anul scolar 2023- 2024;

au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formelor
de organizare a formarii continue pentru anul scolar 2023 — 2024,

au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice din
unitatea de invatamant, dupa care a fost realizatd analiza, prelucrarea datelor si prezentarea
concluziilor;

au fost completate, centralizate fisele individuale de formare pentru fiecare cadru didactic
incadrat;

a fost reactualizatd si completatd macheta cu baza de date privind perfectionarea cadrelor
didactice din unitatea de invatdmant, pentru perioada 2023 - 2024, cuprinzand: nume si
prenume, CNP, vechime, studii, gradul didactic si anul obtinerii, cursuri acreditate cu denumirea
cursului, furnizor si nr. de credite obtinute in cadrul programelor de formare didactica, cursuri
avizate cu denumirea cursului, furnizor si nr. de ore.

toate cadrele didactice din unitate au participat la cercuri pedagogice.

Perfectionarea prin grade didactice, masterate

ME - R promide Specialitate Grad.did./Def/|  Observatii
crt. cadrului didactic ’
1. Abrihan Marina Simina- Educatie fizica Definitivat 1S2
Oana
2. Gurzun lonel-Alexandru mecanica Definitivat IS2
3. Suciu (Mesesan) Lenuta - Profesor IC2
Cristina invatamant Gradul didactic
prescolar- T
educatoare
4, Balogh Duna Jessica- profesor pentru Gradul didactic IC1
Izabella invatamantul 1
primar
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NF- Numele si prenumele Specialitate Grad.did./Def./ Observatii
crt. cadrului didactic ’
5. Vaze (Simonca) Simona Limba si literatura | Gradul didactic IC1

Florina romana I
6. Pop (Mada) Cosmina Matematica Gradul didactic IC1
Simona 1
7 Profesor
Danci (Uglea) Alexandra invatamant Gradul didactic IC1
prescolar- I
educatoare
8 Profesor
Brumar Maria invatamant Gradul didactic IS
prescolar- I
educatoare
9. Pasca Melania-Elena Profesor pentru Definitivat IC2
invatdmantul
primar
10. Tomoiaga Liliana- Profesor Gradul didactic IC1
Mariana invatdmant I
prescolar-
educatoare
11. | Ciceu Madalina-Camelia Profesor pentru Definitivat 1S2
invatdmantul
primar
12. Sasaran Ioan Profesor pentru Gradul didactic IC2
invatdmantul |
primar
13. Lodind Luminita Profesor pentru Gradul didactic IS
invatamantul I
primar
Participarea la cursuri de formare din cadrul unor programe de perfectionare/formare
didactica
Numele si
Nr. f .
prenumele . Denumirea i Nr.
crt. . Specialitatea Statut . Furnizor .
cadrului cursului credite
didactic
1. Oro§ Simona D|SC|pI|pe profesor Prof IV MEN 16
Lucia economice
2. | Grec Emilia | Biologie profesor Prof IV MEN 16
3. | 4.Tirean Limba profesor Prof IV MEN 16
Ancuta engleza
4. | Sztrelenczuk | Limba profesor Prof IV MEN 16
lolanda engleza
5. |Pop Zenaida | Religie profesor PROF IV- | Rose 16
Natalia Coaching n
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Nr.
crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitatea

Statut

Denumirea
cursului

Furnizor

Nr.
credite

procesul de
predare-invatare-
evaluare n
context blended-
learning

Smiedt
Mihaela

Limba Si
literatura
romana

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

Bokos Enikdo

Limba s
literatura
maghiara
materna

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

Pop Zenaida
Natalia

Religie

profesor

Dezvoltarea s
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

lonascu Alina

Limba
franceza

profesor

Dezvoltarea s
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

10.

Hitter
Annamaria

Stiinte
sociale

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

11.

Fat Mihaela

Istorie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor

Digitaliada

12
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Nr.
crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitatea

Statut

Denumirea
cursului

Furnizor

Nr.
credite

elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

12.

Ticala Delia

Educatie
fizica

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

13.

Kiss
Emese

Timea

Fizica-
chimie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

14.

Moje Ina

Limba s
literatura
romana

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

15.

Tirean
Ancuta

Limba
engleza

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

16.

Schlesonger
Flavia

Tehnologii

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

17.

Pop-Sudrasan
Flavia-Meda

Religie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor

elevilor prin

Digitaliada

12

67




Nr.
crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitatea

Statut

Denumirea
cursului

Furnizor

Nr.
credite

utilizarea
instrumentelor
digitale

18.

Sztrelenczuk
lolanda

Limba
engleza

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

19.

Sindrestean
Adina

Limba
franceza

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

20.

Buie Felicia

Economie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

21.

Gurzun lonel
Alexandru

Mecanica

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

22.

Grec Emilia

Biologie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

23.

Vava
Marcela

Geografie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea

prin

Digitaliada

12
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Nr.
crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitatea

Statut

Denumirea
cursului

Furnizor

Nr.
credite

instrumentelor
digitale

24,

Pop
Anamaria
Gabriela

Psihologie

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

25.

Podut  Lia
Dorina Irina

Profesor
invatamant

primar

Profesor

invatamant

primar

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

26.

Vale Simona

Limba  si
literatura
romana

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

27.

Laszlo Erika

Informatica

profesor

Dezvoltarea si
evaluarea
competentelor
elevilor
utilizarea
instrumentelor
digitale

prin

Digitaliada

12

28.

Kaszoni
Claudia
Ramona

Matematica-
Fizica

profesor

Instrumente
digitale n
predarea
matematicii la
nivelul gimnazial:
Noi valente in
invatare

Digitaliada

17

30.

Mada
Cosmina

Matematica-
fizica

profesor

Instrumente
digitale n
predarea
matematicii la
nivelul gimnazial:

Digitaliada

17
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Nr.
crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitatea

Statut

Denumirea
cursului

Furnizor

Nr.
credite

Noi
invatare

valente in

31.

Majercsik
Andrea

Matematica-
Fizica

profesor

Instrumente
digitale n
predarea
matematicii la
nivelul gimnazial:
Noi valente in
invatare

Digitaliada

17

32.

Smiedt
Mihaela

Limba Si
literatura
romana

profesor

Competentd si
eficienta in
predarea  limbii
romane copiilor si
elevilor
apartinand
minoritatilor
nationale

MEN

30

33.

Cimpean
Anamaria

profesor
invatamant
primar

profesor

invatamant

primar

Abordarea noilor
educatii in
invatamantul
preuniversitar

20

34.

Pop Zenaida

Religie

profesor

Formarea
personalului
didactic n
domeniul
financiar
nebancar(FinTTT)

15

35.

Muresan
Raveca
Corina

Discipline
tehnice

profesor

"21 st century
Education and
Teachinhskills

and Efective
Classroom
Management"

Erasmus+

36.

Sztrelenczuk
lolanda

Limba
engleza

profesor

Cresterea
motivatiei pentru
invatare prin
implicare elevilor
in proiecte
colaborative
online de tip
eTwinning

iTeach
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Nr.
crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitatea

Statut

Denumirea
cursului

Furnizor

Nr.
credite

37.

Sztrelenczuk
lolanda

Limba
engleza

profespr

Programul de
studii  masterale
LITERATURA
ENGLEZA
PENTRU COPII
SITINERET

Universitatea
Tehnica Cluj-
Napoca

120

38.

Tirean
Ancuta

Limba
engleza

profesor

Programul de
studii  masterale
LITERATURA
ENGLEZA
PENTRU COPII
SI TINERET

Universitatea
Tehnica Cluj-
Napoca

120

39.

Muntean
Ancuta

Profesor
invatamant
primar

Profesor
invatamant
primar

StartFIN-
Formarea
personalului
didactic din
invatamantul
primar n
domeniul
financiar

40.

Sztrelenczuk
lolanda

Limba
engleza

profesor

Inteligenta
artificiala in
educatie —
elemente
introductive

Iteach

41.

Dan Amalia

Limba
engleza

profesor

Developing
writing skills for
IELTS-
WEBINAR

British
Council

42.

Dan Amalia

Limba
engleza

profesor

International
Erasmus+KA1l
Project Writing-
WEBINAR

EDU2GROW
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Comisia pentru proiecte si programe scolare si extrascolare
Coordonator prof. MOJE INA

Anul scolar 2023-2024 a fost marcat de noi provocari atat pentru cadrele didactice, pentru
managementul unitatii de invatamant, cat si pentru familiile elevilor, in spiritul unui parteneriat
eficient, constructiv si de duratd, centrat pe educarea si instruirea permanenta a elevilor in acord
cu imperativele momentului si ale societatii, dar si pe dobandirea de noi si reale valente instructiv-
educative. Rezultatele obtinute in acest an reprezintd masura perseverentei, devotamentului si
daruirii profesorilor unitatii, a eforturilor deopotriva ale elevilor si parintilor, a modului in care
acestia au raspuns la activitatile programului educational propus si promovat de Consiliul de
Administratie al unitatii. Strategia Liceului Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie s-a
dovedit a fi o sinteza intre reperele nationale si europene ale educatiei si valorile unitatii care
inseamnd performantd intelectuald, studiu, competitie, respectul pentru stiintd, pentru cultura,
pentru elitele intelectuale si morale autentice. Unitatea noastra isi propune sd dezvolte un model
educational bazat pe valori, competentd si responsabilitate, acordand sanse egale fiecarui elev in
functie de potentialul, interesul si motivatiile personale, asigurand formarea de capacitdti si
competente care sa permita absolventilor nostri sa-si gaseasca locul si menirea sociald intr-0 lume
in continua schimbare.

Preocupdrile constante ale unitatii noastre au vizat:

* Initierea si derularea de proiecte educationale la nivel local, regional, national,
* Realizarea unui parteneriat real cu parintii elevilor;
* Relationarea cu autoritatile locale, cu cele guvernamentale, cu institutii si organizatii partenere.

O preocupare constanta a fost eficientizarea activitatii din unitate, iniiind un dialog
permanent cu profesorii unitatii, cu elevii, cu Comitetul de Parinti, astfel incat deciziile sa fie
fundamentate pe comunicarea si colaborarea principalilor factori si beneficiari ai actului
educational din unitate. Dezbaterile din cadrul comisiilor metodice si catedrelor, problematica
pusa in discutie in cadrul Consiliului profesoral, hotararile luate la acest nivel, precum si cele din
cadrul Consiliului de Administratie au urmarit cu prioritate imbunatatirea calitatii demersului
didactic si adecvarea ofertei educationale la cerintele societatii actuale.

Evaludrile interne si studiile de impact realizate prin Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii din unitate, dar si evaludrile externe au relevat calitatea managementului institutional,
competenta profesionald a cadrelor didactice, gradul de implicare a elevilor in activitati stiintifice,
artistice, culturale, demersul educativ sustinut, proiecte si programe educationale vizand diferite
paliere de formare a personalitdfii elevilor, implicarea parintilor ca parteneri autentici ai
demersului educational al unitatii. Nivelul de pregatire a elevilor, rezultatele la diversele
concursuri, atesta calitatea demersului didactic, parteneriatul autentic si dialogul bazat pe
responsabilitate si respect reciproc intre profesori, elevi si parinti.

Coreland diagnoza cu obiectivele si proiectele unitatii, s-au urmarit:

» Adaptarea strategiilor de lucru la particularitatile psihointelectuale ale elevilor.

» Diversificarea ofertei unitatii si adecvarea acesteia la necesitatile de dezvoltare personala a
elevilor, urmarindu-se stimularea interesului elevilor pentru investigare si cercetare.

* Diversificarea modalitatilor de evaluare si monitorizare a rezultatelor la invataturd, si a
frecventei scolare (utilizarea unor instrumente variate de evaluare, planuri de masuri in vederea
ameliorarii deficientelor constatate, informarea si incercarea de responsabilizare a parintilor in
prevenirea esecului scolar, aplicarea sanctiunilor conform Regulamentului).
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» Proiectarea si derularea activitatilor de consiliere si orientare, conform curriculumului, dar si
a nevoilor identificate la nivelul colectivelor de elevi.
» Consilierea parintilor elevilor nostri in vederea realizarii comunicarii interpersonale si mai ales

a cunoasterii problemelor specific pubertatii.

* Derularea unor proiecte si programe educative cu sprijinul unor parteneri educationali
(autoritatile locale, Inspectoratul de Politie, muzee, biserica, biblioteca, ONG-uri etc.).

» Diversificarea ofertei pentru activitati extragcolare.

La Tnceputul anului s-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii
educative: Planificarea activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, Planificarea
sedintelor cu parintii, in elaborarea acestora avandu-se in vedere:

* intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu cerintele

clasei de elevi;

 utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de consieliere si orientare, astfel incat elevul
sa se poatd exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

» implicarea tuturor dirigintilor in activitati educative extrascolare (spectacole, concursuri,
excursii, etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ;

 atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real unitate-familie;

» activitatea extracurriculara si extragcolara s-a bazat pe Programul activitétilor educative, primit
de la Inspectoratul Scolar, la care s-au adaugat activitatile proprii, ea desfasurandu-se sub

diverse forme.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de catre
diriginti. Profesorii diriginti au colaborat cu profesorii claselor si cu elevii in vederea prevenirii
unor abateri disciplinare. Activitatea educativa a fost centrata pe formarea la elevi a unor atitudini
s1 comportamente cetatenesti raportate la valorile autentice ale democratiei.

Analiza SWOT

PUNCTE TARI

- unitatea cu spatii adecvate unei bune desfasurari a
activitatilor scolare si extrascolare (sdli de clasa
amenajate, teren de sport)

- existenta de aparaturd (video proiector, scanner,
imprimanta, Xerox)

- cadre didactice calificate si diriginti care au cursul de
consiliere si orientare

- implicarea unui numar mai mare de elevi in actiunile
extracurriculare la nivelul unitatii fata de anii scolari
anteriori

- marcarea momentelor importante din punct de vedere
national, spiritual, cultural in cadrul activitatilor
extracurriculare

- participarea elevilor unitatii la concursuri scolare

- promovarea imaginii scolii si oferte scolare prin
organizarea Zilei Portilor Deschise, de activitdti cu
unitdtile din jur

- pentru promovarea valorilor moral-civice.

PUNCTE SLABE

resurse financiare limitate

relatie deficitard Intre unitate si comunitate
lipsa unor parteneri-finantatori
nefinalizarea tuturor proiectelor educative
propuse

lipsa de implicare activi a mai multor
reprezentanti ai comunitdtii locale 1In
activitdtile desfasurate

lipsa de parteneriate de colaborare externa
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OPORTUNITATI AMENINTARI

- disponibilitatea profesorilor de a efectua activitati - cresterea dezinteresului parintilor fatd de
extracurriculare si ore de pregatire suplimentara cu unitate
elevii din clasele terminale - scaderea populatiei scolare din cauze
atragerea de parteneri 1n scopul Tmbunatatirii sociale si familiale
imaginii unitatii si a activititilor scolare si
extrascolare

implicarea mai eficientd a familiei in activitatile
scolare si extrascolare si Tn sponsorizari
imbunatatirea imaginii unitdtii prin valorificarea
resurselor existente si 0 mai bund mediatizare a
activitatilor propuse si desfasurate

realizarea de parteneriate cu scolile si liceele in
scopul deruldrii de activitati educative si atragere a

populatiei scolare

COMISIA PENTRU CURRICULUM
Presedinte prof. LASZLO ERIKA

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfasurat conform planificarii facute la inceputul
anului.

Tn prima parte a anului a avut loc verificarea dosarului comisiei urmarind ca toate optionalele
ce se desfasoara in acest an s fie inregistrate la nivelul unitatii si avizate de inspectorii de specialitate.
Acolo unde a fost cazul, cadrele didactice au fost indrumate sa obtind avizul necesar desfasurarii
optionalelor respective. S-a implementat oferta educationald pentru anul scolar in curs.

In a doua parte a anului, s-a studiat Procedura operationald elaborati de Inspectoratul Scolar,
privind stabilirea ofertei CDL la nivelul unitatii. Pe baza unor propuneri ale cadrelor didactice, s-a
realizat Analiza de nevoi educationale la nivelul elevilor Inscrisi in unitatea noastra. Cadrele didactice
au Intocmit si au prezentat atat elevilor, cat si parintilor, propuneri pentru oferta CDL a anului scolar
2023-2024. Optiunile elevilor si/sau ale parintilor au fost inregistrate la nivelul unitatii si depuse la
dosarul Comisiei pentru Curriculum.

Oferta CDL in forma finala a fost analizata si avizata atat de catre Consiliul Profesoral, cat si
de Consiliul de Administratie.

Obiective urmarite in activitatea comisiei:
» procurarea documentelor curriculare oficiale (plan—cadru, programe scolare, ghiduri
metodologice, manuale etc.);
« aplicarea planului-cadru de invatamant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare;
* asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.
Activitati prin care s-au realizat obiectivele:
* revizuirea regulamentului comisiei;
» realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/printilor privind optiunile CDL pentru anul
urmator;
* centralizarea si interpretarea chestionarelor;
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» centralizarea proceselor verbale de la sedintele cu parintii /elevilor privind disciplinele optionale
pentru anul urmator;
» asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea sefilor
de comisii. Au fost analizate planurile de invatamant si programele scolare 1n vigoare si s-a tinut cont
de precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline. Planificérile
realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus activitatile de
evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire suplimentard in vederea
examenului de Bacalaureat si pentru activitatile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de comisii,
monitorizarile realizate pe parcursul anului si rezultatele obtinute de elevi, rezulta ca proiectarea si
realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fara probleme majore.

Se considera ca este necesara o revizuire periodicd atentd a planificarilor calendaristice —
pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationala a unitatii de invatamant s-a realizat conform procedurii interne elaborate
in acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea directd a
elevilor si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca CDL
raspunde in bund masura solicitarilor elevilor si specificului unitatii de invatamant. Orele din cadrul
CDL sunt alocate in principal astfel:

1) Activitati didactice destinate aprofundarii si extinderii prevederilor programelor scolare
pentru a sustine pregétirea elevilor conform nevoilor lor personale.

2) Activitati didactice destinate formarii si exersarii de competente lingvistice avansate in
limbile moderne engleza si franceza.

in luna decembrie a fost prezentatd oferta disciplinelor optionale parintilor si elevilor, acestia
alegand ceea ce corespunde nevoilor, intocmindu-se de catre profesori in luna ianuarie programa
fiecarui optional ales. Astfel, lista CDS-urilor si a CDL-urilor de la nivelul unitatii pentru anul scolar
2023-2024 este:

Lista optionalelor aprobate pentru anul scolar 2024 — 2025

Nr. Clasa Disciolina Denumire Tipul Numele cadrului NF. ore
crt. P CDS CDS* didactic '
1 5A Matematica A Kaszoni Claudia 1
2 5B Matematica A Kaszoni Claudia 1
3 sc | Limba A | Bokos Eniké 1
maghiara
Limba si Cartile, o
4 5D literatura lume a DN Coza Ancuta 1
romana cunoasterii
5 6A Limba . A Tirean Ancuta 1
Engleza
6 6B Matematica A Mada Cosmina 1
7 7A Matematica A Kaszoni Claudia 1
8 7B(m) | Matematica A Méajercsik Andrea 1
9 7C leE)av A Vale Simona 1
romana
10 8A Matematica A Kaszoni Claudia 1
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Nr. Clasa Disciolina Denumire Tipul Numele cadrului Nr. ore
Crt. P CDS CDS* didactic '
11 8Cm | Matematica A Majercsik Andrea 1
12 8D Matematica A Mada Cosmina 1
Limba si
13 9A literatura A Vale Simona 1
romana
. rafi
14 10A Geografie Geogva 1° DN Vava Marcela 1
umana
15 11A Geografie A Vava Marcela 1
Lim
16 11A Imba . A Tirean Ancuta 1
Engleza
Limba si
17 11A literatura A Vale Simona 2
romana
18 11A TIC A Laszl6 Erika 1
Geografia
19 12A Geografie Europei si a DN Vava Marcela 2
Romaniei
O istorie a
20 12A Istorie comunismului DN Fat Mihaela 1
din Romania
Limba si
21 12A literatura A Smiedt Mihaela 1
romana
22 12A TIC A Laszl6 Erika 2
Curriculum in Dezvoltare Locala, an scolar 2023 — 2024
N
o Tipul optionalului o B NF
Disciplina . . Clasa Profesor
cr optionalului ore
t A| E| DN |
.. M
Stagii de Asamblarea Clj)rreiizn
1 X instruire motoarelor cu 150 IXB Pasca
tica dere interna )
practica araere iterna Nlcolae
.. Lauran
Stagii de Mentenanta Cristian
2 X instruire motoarelor cu 270 XB Pasca
tica interna L
prac 1Ca ardere mterna Nlcolae
.. Diagnosticarea, P
Stagii de int?e inerea si Niiiﬁ:e
3 X instruire i ; 300 XIB
Factica repararea Lese
p automobilelor Smaranda
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Tipuri de optionale:
A — Aprofundare; E — Extindere; DN — disciplina noud, I — optional integrat

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupdri au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rationala a evaludrilor pe parcursul anului. In privinta metodelor
si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent evaludri scrise) cu
metode/tehnici alternative (proiecte, lucrari experimentale, portofolii). in ansamblu se poate aprecia
ca existd o pondere echilibrata a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor,
iar rezultatele evaluarilor reflectd in mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceastd constatare se
bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul comisiilor privind evaluarea si progresul elevilor.

Pregatirea suplimentara a elevilor a vizat in primul rand pregatirea specifica pentru examenul
de Bacalaureat si cel de Evaluare Nationala.

Activitatile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre diriginti sub
indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

Din evaluarea activitatilor realizate pe parcursul anului se considera ca este necesar in
continuare un nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntatd a
activitatilor cu un caracter educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor n
unitate si in afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului au fost:

1) Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (consieliere si
orientare)

2) Activitati de orientare profesionala realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (consieliere
si orientare)

3) Activitati dedicate sarbatorilor de iarna (Sf. Nicolae, Craciunul)

4) Activitati dedicate zilelor cu insemnatate istorica (1 Decembrie, 24 Ianuarie)

5) Activitdtile derulate in cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (asociatii, fundatii, biserica,
familie) si judetean. De asemenea, au fost organizate activitati de parteneriat cu scolile din
circumscriptie, in vederea integrarii viitorilor elevi.

6) Activitdti de ecologizare

Comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat conform
planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial. Directiunea a
prezentat in detaliu fiecdrui responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de activitati si
modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea realizata pe parcursul
anului evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform atributiilor
stabilite. Rezultatele obtinute, documentate corespunzator in dosarele comisiilor, indica eficienta si
responsabilitate din partea membrilor comisiilor. Analiza efectuata la inceputul anului scolar curent
a scos in evidenta necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei
la ore, precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative.

In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai gravi constati a fost cea a
numarului relativ mare de absente datorate lipsei dispozitivelor si a internetului pentru unitatea online.
Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri concrete, vizand in esentd o
crestere a consecventei aplicarii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si aplicat sanctiuni
(scaderea notei la purtare) pentru absentele nejustificate, se pastreaza legaturd permanenta cu familia
pentru elevii cu numar mare de absente etc. Absenteismul ridicat — fenomen Tnregistrat, de altfel, in
intreg sistemul de invatamant la aceastd data, este explicat si de factori de naturd externa unitdtii de
Invatamant.

Unul dintre obiectivele prioritare ale Comisiei pentru curriculum a constat in a urmari

.....
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Astfel categoriile de activitati de invatare au constat in: activititi pe domenii de invatare,
activitati liber alese, activitati de dezvoltare personala, activititi sportive si de educatie pentru
sanatate.

Activitatile desfasurate pe domenii experentiale de catre dirigintii fiecarei clase au fost
activitati integrate sau pe discipline desfasurate cu elevii in cadrul unor proiecte planificate in functie
de temele mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varsta si de nevoile si interesele
elevilor.

Activitdtile educative si extracurriculare desfiguratd in unitatea noastra au fost bine
organizate, cu invitati, cu popularizari pe site-ul unitatii.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute
lucréandu-se atét in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in
cadrul lectoratelor cu parintii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii
masurilor ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii in mediul scolar constituie o premisa importanta pentru crearea unui
climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, dar si satisfacerii trebuintelor de
sigurantd sub multiple aspecte.

In vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia pentru
prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii la Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie, avand ca
presedinte pe doamna director adjunct Laszlo Erika.

Fenomenul de violenta privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare
specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de violenta 1n general,
violenta in unitate poate fi definita ca ,,orice forma de manifestare a unor comportamente violente
precum’:

v’ exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, amenintare,
hartuire;

v’ bruscare, impingere, lovire, ranire;

v’ comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism-
provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt);

v" ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fatd de cadrul
didactic);

v’ comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, pardsirea clasei in timpul orei, fumatul in
unitate si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul unitatii a existat 0 permanent preocupare pentru rezolvarea din timp a tuturor
tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive educative si nu numai,
existand o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-
parinti-cadre didactice-politie-biserica-primarie).

OBIECTIVE:
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X/
°e

Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot aparea in cadrul

unitatii;

s Constientizarea existentei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre elevi, parinti,
cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul unitatii;

% Oferireca de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati

extracurriculare;

Consilierea psihopedagogica a elevilor;

Organizarea unor activitati pe teme de Managementul conflictelor;

Cunoagterea si aplicarea prevederilor Ordinului 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind

X/ X/ X/
L X X X4

managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului
unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de
violenta asupra copiilor in afara mediului scolar si Legii 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenta in
mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatile de Invatamant.

ASPECTE VIZATE:

% Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei scolare
in randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul sensibilizari
acestora;

+» Realizarea comunicarii interinstitutionale;

% Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propiu si al celorlalti in conditiile

cunoasterii si intelegerii drepturilor si Indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

% Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si identificarea formelor curente
de violenta din unitate, identificarea contextului in care apare violenta scolard, cunoasterea
actorilor principali in situatiile de violenta, aflarea opiniilor elevilor;

e

AS

Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in unitate;

Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a masurilor si
planurilor de actiune;

Inregistrarea actelor de violenta pe baza unei fise avizate;

Introducerea unor teme privind violenta in unitate si masurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de consiliere si orientare;

Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei de
prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Politiei;

e

AS

e

AS

X/
X4

L)

X/
X4

L)

Cooperarea interinstitutionala (unitate- Politia de Proximitate, Politia Locala, Jandarmerie);
Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;
Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti n activitatile dedicate fenomenului de violenta;
Dezvoltarea preocuparilor sportive prin participarea la activitati si concursuri cu caracter sportiv
(fotbal,volei, handbal, jocuri sportive);

Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

Activitati de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor, observandu-
se remedierea comportamentului;

¢ Activitati pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului “Scoala altfel”. La
sfarsitul anului nu s-a raportat niciun caz de violenta in randul elevilor.

K/ K/ K/
L XX I X4

K/
X4

)

7/
X4

L)

7/
X4

L)
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Resurse umane

ITII. RESURSE UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE

Pornind de la premisa cd performanta unei organizatii depinde in mod direct de

performanta resurselor umane pe care ea le integreaza, echipa manageriald a liceului a fost chemata
sa 1s1 asume responsabilitati specifice In raport cu aceste resurse. In acest context, pentru araspunde
in mod adecvat obiectivelor organizatiei, managementul resurselor umane si-a centratatentia

asupra:

e utilizarii optime a potentialului uman existent prin ridicarea profesionalismului la rang
deprincipiu si respectarea dreptului la informare al fiecarui angajat;

e investitiei in dezvoltarea resurselor umane si motivarea acestora, pentru reducerea
rezistentei laschimbare si sensibilizarea angajatilor in raport cu strategia de dezvoltare a
organizatiei;
La inceputul anului scolar 2023-2024, Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie a

avut un numar de 99 de angajati, dintre care 74 de cadre didactice de predare, 8 cadre didactice
auxiliare si 17 personal administrativ.

A. Personal didactic de conducere
Nume si prenume director:
SCHLESINGER FLAVIA, profesor tehnologii, grad didactic I, vechime in invatamant — 21 ani;
Nume si prenume director adjunct:
LASZLO ERIKA, profesor TIC, grad dicactic I, vechime in invatamant — 28 ani;

B. Personal didactic angajat

CADRE DIDACTICE ToTAL | TOT
Detasa
An tein Pensionar Plata cadre AL
Titulare : Suplinitore didactic | NOR
scolar unitat e cuora
e ME
e
2021-
2022 37 2 9 0 2 50 42
2022-
2023 59 2 14 1 2 78 60.15
2023-
2024 51 1 23 0 1 74
Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat
An Doctorat Gradul didactic |  Gradul didactic Definitivat Debutant
scolar | 1
2021-
2022 - 30 8 7 5
2022-
2023 - 45 13 12 8
2023- - 40 9 18 7
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C. Personal didactic auxiliar

Nr. crt. Functia Numir persoane Calificare (Da/Nu)
1. Secretar 2 DA
2. Administrator financiar 2 DA
3. Administrator patrimoniu 1 DA
4. Informatician 2 DA
5. Mediator scolar 1 DA
7

D. Personal nedidacitic

Nr. crt. Functia Numir posturi Numar persoane
1 Muncitor 4 4
2 Ingrijitor 11 11
3 Bucatar 1 1
4 Sofer 1,5 2
Total 17,5 18

2. Resurse materiale

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie isi desfasoara activitatea in cinci claridi,

impreuna cu structurile arondate, dupd cum urmeaza:
Informatii privind spatiile scolare BAIA SPRIE

CNr: Tipul de spatiu Di‘:):glir Suprafata (mp)
1 Sali de clasa/grupa 26 1411
2 Cabinete 3 57mp
3 Laboratoare 4 229,23
4 Sald/teren de educatie fizica si sport 2/2 106 mp
5 Teren sport 1/1 1848mp

Informatii privind spatiile scolare TAUTII DE SUS SCOALA

Nr. . . < .

ort. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1 Sali de clasa/grupa 9 468mp
2 Cabinete Informatica 1 20mp
3 Laboratoare 1 52mp
4 Sald/teren de educatie fizica si sport 1/0 200mp
5 Birou program PNRAS 1 12MP
6 Cancelarie 1 30 mp
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Informatii privind spatiile scolare TAUTII DE SUS GRADINITA

CNr;- Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1 Sali de clasa/grupa 3 180 mp
2 Cabinete 2 12 mp
3 Sala de mese 1 60 mp
4 Loc de joaca 1 410 mp
5 Bucatarie 1 25 mp
Informatii privind spatiile scolare SATU NOU DE SUS GRADINITA
Nr. . . < .
ort Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1 Sali de clasad/grupa 2 84 mp
2 Sala de mese 1 14mp
3 Laboratoar 1 40mp
4 Sald/teren de educatie fizica 0/ 120 0/120mp
Informatii privind spatiile auxiliare
Nr. . . < ..
ort Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
1 Biblioteca/CDI 2/1 81mp/15mp
2 Spatii sanitare 15/15 272 mp
3 Spatii depozitare materale didactic 3/3 80mp
4 Cabinet medical 1
Informatii privind spatiile administrative
Nr. . . Numar
ort. Tipul de spatiu spatii Suprafata (mp)
1 Secretariat 2 29,63
2 Spatiu destinat echipei manageriale 2 32,86
3 Contabilitate 1 25,62
4 Birou administratie 1 20,21
5 Cancelarie 2 63,37 mp
6 Arhiva 2 64 mp

3. Resurse financiare

Perioada supusa prezentului raport cuprinde sfarsitul anului bugetar/financiar 2023.

Activitatile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar contabil, in
perioada de referinta au avut in vedere in principal imbunatatirea activitatii de gestionare a fondurilor

publice, fiind vizate urmatoarele aspecte:
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Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor contabile zilnice aferente
operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea unitatii, precum si efectuarea altor
operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe baza de documente justificative si aprobate de
persoanele Tmputernicite;

Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru stabilirea
platilor urgente in scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui potentiale baze de calcul
de majordri pentru Intarziere si/sau penalitdti, precum si respectarea termenelor de plata
contractuale a tuturor platilor, in limita prevederilor bugetare aprobate;

Intocmirea zilnici a documentelor pentru pltile dispuse de conducerea institutiei din bugetul local
pentru activitatea curenta, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul Financiar Preventiv si
efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati cu numerar la Trezoreria Baia Mre, Maramures;
Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei unitatii si verificarea documentelor de
incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului de casd, pentru
operatiunile cu numerar;

Tntocmirea, verificarea si avizarea listelor pentru avansuri concedii odihna, a documentelor de plata
a concediilor medicale, ori de cate ori apar astfel de solicitari;

Intocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al unitatii, virarea salariilor n
conturile de card deschise la banci si a retinerilor din salarii;

Intocmirea raportarilor salariale, lunare, trimestriale, anuale si ocazionale si remiterea acestora
institutiilor sau a altor unitati care le-au solicitat, situatia statisticd privind numarul de personal si
fondul de salarii, situatia lunara centralizatd privind incadrarea la numarul de personal angajat
aprobat, declaratia 112, declaratia 100 privind obligatiile de plata catre bugetul de stat consolidat
precum si a altor raportari: transmiterea electronic a situatiilor lunare, trimestriale si semestriale Tn
sistemul Forexebug si finantare.org, precum si completarea datelor financiare in sistemul SIIIR;
Indosarierea lunard a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de verificare si a
altor documente financiar contabile in vederea legarii si arhivarii acestora;

Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasari si plati care
produc modificari in cadrul patrimoniului unitatii, conform dispozitiei emise de ordonatorul de
credite;

Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a programelor
informatice, crearea bazei de date in vederea realizarii tuturor lucrarilor financiar — contabile,
inclusiv a darilor de seama contabile proprii si centralizate Tn sistem computerizat;

Organizarea, instruirea membrilor comisiilor si efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului
unitdtii, acordarea de consultantad pe parcursul desfasurarii lucrarilor si Inregistrarea rezultatelor
inventarierii In scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu evidenta contabila, urmarirea
respectarii Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului finantelor publice, pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

Intocmirea ordonantarilor pentru toate operatiunile de plati desfasurate in cadrul serviciului pentru
care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si angajamente individuale, vizarea
acestora pentru CFPP;

Evidenta mijloacelor fixe apartindind domeniului public si privat al Liceului Tehnologic de
Transporturi Auto, Baia Sprie;

Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local;

Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unititii, organelor de control etc.
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* La sfarsitul fiecarei luni se verifica platile efectuate in cursul lunii si preluarea cheltuielilor
corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile intocmite de
serviciul financiar.
Intocmirea zilnica a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de angajament potrivit
clasificatiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole si alineate. Astfel, se tine evidenta creditelor
bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.
* Lunar se analizeaza diferentele provenite din angajamentele intocmite si platile efectuate conform
clasificatiei bugetare.
Indosarierea lunara a documentelor justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor in vederea
arhivarii acestora;
* Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru operatiuni de plata;
* Tntocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate din bugetul local,
integral sau partial din venituri proprii:
- lunar: la venituri si pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole, titluri, articole si
alineate;
- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole,
subcapitole, titluri, articole si alineate.
Pe parcursul anului scolar 2023-2024 au avut loc Inchideri si raportdri ale executiei bugetare
lunar, trimestrial si anual, iar scoala a beneficiat de urmatoarele programe guvernamentale:

Nr. Numar .
o Programul / Bursa beneficiari Tip buget
1 | Burse tehnologice 46 de stat
2 | Burse sociale 230 de stat
3 | Burse de merit 118 de stat
4 | Burse pentru elevi cu cerinte speciale CES 24 de stat
5 | Rechizite scolare 123 de stat
6 | Programul-pilot ”masa calda” 624 de stat
7 | Card-tichet social 125 de stat

Compartimentul secretariat

Realizarea activitatilor:

- tehnoredactare, inregistrare in regim special deciziile emise de directorul unitétii: decizii pentru
examenele de corigenta, admitere, comisii rechizite, burse si alte comisii etc.

- intocmirea lucrarile privind inceperea noului an scolar, sfarsit de an scolar (SC1,SC2) (cantitate,
calitate, timp).

- intocmirea fiselor de incadrare a unitatii, baza de date cu titularii unitatii inscrisi in fisele de
incadrare anuale ale unitatii scolare, date privind vechimea, gradul didactic, statutul (titular,
titular detasat; definitiv, suplinitor).

- intocmirea la inceputul anului scolar ori de cate ori solicitd Inspectoratul Scolar; normarea,
Proiectul planului de scolarizare;

- evidenta strictd a miscarii elevilor facand inregistrarile aferente in documentele de evidenta
scolard precum si operarea in SIIR;

- Intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare a elevilor transferati de sau
la unitatile scolare;

- intocmirea de dosare de echivalare studii catre Inspectoratul Scolar pentru elevii audienti veniti
din strainatate;
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intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ
(nedidactic) din unitate;

actualizarea bazelor de date in programul REVISAL - lunar;

raportarea la Inspectoratul Scolar, Primarie, DGASPC a absentelor nemotivate la sfarsitul
anului;

raportarea la Primarie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in strainatate;

primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrana a copiilor cu CES, alte
ajutoare, rechizite;

asigurarea platii burselor scolare;

intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv- educativ si activitati de secretariat;
respectarea prevederilor Rl —cod etica —norme deontologice;

respectarea normelor de sanatate si securitate Tn munca din unitate.

Asigurarea, ordonarea si arhivarea documentelor unitatii si anume:

v
v
v

<\

ordonarea documentelor din serviciul Secretariat in functie de Nomenclatorul Arhivistic;
stabilirea conform Nomenclatorului unitatii termenele de pastrare a documentelor scolare;
tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare si administrativ
(nedidactic);

tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical , concediu odihna etc;

intocmirea pontajelor a angajatilor, psihologului scolar si a profesorilor de sprijin a elevilor cu
CES;

intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea fiselor operationale ale postului, fise
de evaluare a personalului didactic auxiliar si administrativ (nedidactic);

gestionarea, completarea si eliberez actele de studii pentru absolventii unitatii (foi matricole,
adeverinte etc.) precum si adeverinte de studii pentru elevii transferati la alte unitati cat si pentru
cei plecati in strainatate;

Tnmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilor;

Tntocmirea registrelor de Tnscriere ale elevilor pentru unitate si actualizare permanent;
alcatuirea procedurilor operationale specifice compartimentului Secretariat, actualizarea in
functie de nevoile unitatii si aducerea la cunostinta directorului unitatii si comisiei SCIM.

Comunicare si relationare

transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;

stabilirea compartimentului caruia i se adreseaza fiecare corespondenta prin inscrierea in registrul
de intrare — iesire si aducerea la cunostintd de indata directorului unitatii si compartimentului
destinatar;

popularizarea Tmpreuna cu profesorul diriginte, directorul unitatii a tuturor normelor legislative
auxiliar si administrativ (nedidactic);

raspundere de termenele stabilite tuturor solicitarilor venite din partea personalului din unitate cét
si de la alti parteneri cu care vine in contact unitate;

aducere la cunostinta conducerii unitatii a tuturor situatiilor si problemelor serviciului Secretariat,
periodic si venire cu initiativa in rezolvarea acestora;

realizare de raport al activitatii serviciului Secretariat si aducere la cunostinta directorului unitatii;
aducere la cunostinta tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in compartiment si aprobate de
director precum si toate notele de serviciu personalului din unitate;

intocmire periodic a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat conform
Nomenclatorului Arhivistic;
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- relatii principiale cu toti salariatii unitatii cu care venim 1n contact;

- aducere la cunostinta beneficiarilor termenele de primire a solicitarilor si daca se incadreaza in
acest termene in vederea realizarii situatiilor;

- comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parinti cu privire la aria situatiei neprevazuta, aparuta;

- transmitere a situatiilor pentru olimpiade, concursuri;

- asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar , alte unitati de invatamant etc. prin
telefon , fax , e-mail.

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii

- redactarea corespondentei unitatii;

- propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii unitatii si relationarea cu
toti partenerii sociali, institutionali;

- utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea promovarii unitatii si contribuirea cu
propuneri in vederea ofertei educationale;

- asigurarea legaturii permanente a unitatii cu comunitatile locale aducand la cunostinta conducerii
unitagii toatd corespondenta desfasuratd si raspundem de asigurarea in termenele stabilite a
feedback-ului cu acesti factori externi.

Compartimentul Centrul de Documentare si Inforamre

Tn anul scolar 2023-2024, compartimentul Centrul de Documentare si Informare al Liceului
Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie a activat in conformitate cu obiectivele prevazute in
Planul managerial. Prin intermediul CDI-ului s-au initiat si desfasurat activitati valoroase, care au
promovat un invatamant atractiv, de calitate.

Dintre proiectele interdisciplinare derulate pot fi exemplificate:

: . Discipline Indicatori de Indicatori de
Data/perioada Denumire . . e
implicate grup tinta rezultat
Noiembrie 2023- | Uniti in CDI Elevi selectati din | Prezentari,
aprilie 2024 diversitate gimnaziu activitati cu
psihologi, cu
asociatil,
voluntariat,
toleranta, obiceiuri
si tradintii ale
rromilor
Noiembrie 2023 | Proiect national CDI Elevi selectati din | Desene dupa
Spectacolul clasaa Vll-a A lecturi din povesti
fiintei,
spectacolul
lumii
Mai 2024 Concurs CDI Elevi selectati din | Chestionare,
national clasaa Vll-a A intrebdri legate de
Euroquiz U.E. din cultura
generala
Martie 2024 START la locul Aria Clasele a IX-a,a | Chestionar
de munca! curriculara X-a, a Xl-a Proba
tehnologii profesionala practica/teoretica
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: . Discipline Indicatori de Indicatori de
Data/perioada Denumire . e
implicate grup tinti rezultat
Octombrie 2023 | Concurs CDI Elevi selectati din | Desene
regional Magia gimnaziu
primaverii
Martie 2024 Expozitie CDI Elevi selectati din | Martisoare hand
concurs Flori clasaaVl-a A made
pentru mama
Septembrie Proiect Interdisciplinar | Clasele a V-a, a Sa adopte valori
2023-martie eTwinning — Vl-a sectia precum
2024 Green planet romana si sectia responsabilitatea,
maghiara respectul pentru
diferente,
constientizarea
mediului si
iubirea.
Promovarea si
diseminarea
eTwinning.
Cooperare si
comunicare intre
elevi si profesori.
Septembrie Proiect Interdisciplinar | Clasele a VVI-a,a | Proiectul isi
2023-martie eTwinning — IX-a propune sa
2024 imbogateasca
Building cunostintele si
Digital Bridges experientele si si
to Student promoveze
Well-being colaborarea
interculturala si
schimbul de idei
intre elevi si
profesori din
diferite colturi ale
lumii.
Aprilie 2024 Concurs CDI Clasaa VIl-aC,a | Eco mascota
national Made Vll-a A, clasa a Green planet
for Europe IX-a A.
Mai 2024 Lectia albastra CDI Opt elevi din clasa
proiectul Shore, aVll-a A,
finantat de
Uniunea
Europeana
Martie 2024 Proiect CDI Elevi selectati din | Colaje, desene,
educational scoald afise, dezbatere
national

extracurricular
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. . Discipline Indicatori de Indicatori de
Data/perioada Denumire . e
implicate grup tinti rezultat
Eco pasi spre
maine
Octombrie 2023 | Erasmus Days CDI Clasaa Vll-a A, Afise, dezbatere,
clasaa IX-a A diseminare

Activitatile pedagogice, culturale — curriculare si extracurriculare realizate

Data/perioada Denumire P'SC'P“ne Indlcat(?rl ?Ie Indicatori de rezultat
implicate grup tinta
1-10 aprilie 2024 | Proiect national CDI Clasaa Vl-a | Lucrari practice, actiuni
4/4 pentru A de voluntariat, voluntari
Prieteni Clasaa VIl-a | creativi pentru
A dezvoltarea regiunii din
Clasaa Xl-a | care fac parte
B
23-27 octombrie | Scoala Altfel CDI Clasa a IX-a
2023 (activitate la A
planning Baia Clasele 0-1V
Mare, infectiile
cu transmitere
sexuala, vizita
la Colegiul
Mihai
Eminescu din
Baia Mare,
intalnire cu
fosti absolventi,
activitate in
colaborare cu
Apiland
Noiembrie 2023 | Balul Bobocilor ClasaaIX-a | Organizarea Balului
A Bobocilor sub forma de
Clasaa Xl-a |concurs si spectacol
A scolar, in  vederea
formarii competentelor
specifice domeniilor
extrascolare si definirea
talentelor, aptitudinilor
de tip artistic.
10 aprilie 2024 Campania CDI Clasaa VIl-a | Prezentare PowerPoint
interregionala A sau materiale
2024 informative despre

siguranta online.
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Data/perioada Denumire P'sm,plme Indlcat(?rl Sle Indicatori de rezultat
implicate grup tinti
Europe Direct *Fise de lucru cu
Maramures — scenarii $i exercitii
Szolnok practice.
(Ungaria) —
Panevezys
(Lituania)
Schimb de
bune practici
“Internet mai
bun pentru
copii si tineri”
— Activitati si
proiecte privind
utilizarea
responsabila si
sigurd a
internetului”
Octombrie 2023 | Harta reciclarii CDI Elevi din Lectii despre deseuri,
clasaaVIl-a | pet-uri, DEE, reducerea
consumului
28-29 martie Campania de CDI Elevi selectati | Au fost desfasurate
2024 Educare si din scoala activitati in domeniul
Informare drepturilor de autor si
pentru cetateni anti-plagiat.
o9atitudine! Aceste activitati au vizat
utilizarea eficienta si in
conditii de siguranta
legala a produselor
nregistrate cu drepturi
de autor. De asemenea,
elevii au descris
notiunile de plagiat si
copyright; au enumerat
categoriile care fac parte
din legea dreptului de
autor.
Noiembrie 2023 | Proiect privind CDI Clasele: Vizionare film,
traficul de IXA, XB, dezbatere
persoane
Mai 2024 O meserie de CDI Clasele: Concurs, kahoot,
viitor, XB, XIB, intrebari de cultura
MECANIC general din domeniul
AUTO mecanic
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Data/perioada Denumire [.)ISCI.plme Indlcat(?rl Sle Indicatori de rezultat
implicate grup tinti
lanuarie 2024 Mesajul meu CDI Doua eleve Realizarea unui afis si a
antiviolenta din clasa a unei harti mentale pe
IX-a A tematica fenomenului
Bullying 1n scoala
Mai 2024 Activitati de CDI Clasele a Afise, pliante, film de
promovare a Vlill-ade la prezentare, activitate de
ofertei scolile din dezvoltare personala
educationale la judet
scolile din judet
Noiembrie 2023 | Ziua Tolerantei CDI ClasaaIX-a | Colaje, desene, afise,
A dezbatere
Mai 2024 Ziua Europei CDI Elevi din Joc, prezentare, activitati
clasele a VII- | interactive
aAsialX-a
A
22 aprilie 2024 Ziua CDI Clasa Poem acrostic, afise,
Pamantului IXA dezbatere
Martie 2024 Ziua Meseriilor CDI Clasele: Chestionare, prezentare,
XB, XIB, joc, activitati practice
Aprilie 2024 Ziua Prefectura | Elevi din Dezbatere
Minoritatilor Maramures | clasele de
gimnaziu si
liceu
Mai 2024 Ziua Portilor CDI Clasele a Afise, pliante, film de
Deschise Vlill-ade la prezentare, activitate de

scolile de pe
raza orasului
Baia Sprie

dezvoltare personald

Activitatile de formare si dezvoltare a competentelor elevilor in domeniul infodocumentar

(cercetare documentara) realizate

. . Discipline Indicatori de Indicatori de
Data/perioada Denumire ... e
implicate grup tinta rezultat
Octombrie Chestionar CDI Toate clasele: Chestionar online
2023 lectura primar, gimnazial,
liceal
24 martie 2024 | Day of European CDI Clasele din Expozitie de
Authors invatamantul carte, invitat
primar special
lunie 2024 CDlIdei in carti CDI ClasaaIX-aA Macheta, fisa
lecturii citite,

jurnalul echipei

Activitatile pentru cresterea interesului elevilor pentru lectura si activitati specifice,

realizate
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Data/perioada Denumire I?iscipline Indicat(?ri fje grup | Indicatori de
implicate tinta rezultat
Martie 2024 Articol in revista CDI Articol
GENERATIA Z -
Arhetipuri umane in
Vrdjitorul din Oz de
Frank L. Baum
Martie 2024 Articol in revista CDI 1 eleva din clasaa | Articol
GENERATIA Z - IX-a A
Impactul social media
in viata tinerilor
lanuarie — Proiect educational CDI 1 eleva din clasa a | Compunere
iunie 2024 Bucuria lecturii IX-a A
Octombrie F.A.L.L CDI Elevi din clasa a Desene
2023 Festival autumnal de VIl-a A
limba si literatura
romana
Octombrie Luna internationala a CDI Elevi din clasele Atelier de citit
2023 bibliotecii scolare liceale povesti
Septembrie Activitati remediale CDI clasa XI A Atelier de citit
2023 — iunie cu elev cu CES
2024 (tulburari din spectrul
autist)
Februarie 2024 | Ziua Internationald a CDI Elevi din clasele Atelier de citit

Cititului impreuna

gimnaziale

povesti

Compartimentul administrativ a fost coordonat de catre d-nul/d-na administrator de
patrimoniu PISLA LIOARA, care are in subordine personalul administrativ (nedidactic) al unitatii de

Compartimentul administrativ

invatamant, dupa cum urmeaza: 12 ingrijitori si 4 muncitori.

In anul scolar 2024-2025, compartimentul administrativ si-a ndeplinit obiectivele propuse

prin Planul Managerial:
* S-aelaborat planul de munca pentru compartimentul administrativ, respectiv ingrijitori si

muncitor;

« S-au rezolvat, cu aprobarea directorului, toate problemele ce revin sectorului administrativ;
* S-apredat la inceputul fiecarui an scolar, pe baza de proces verbal, dirigintelui sala de clasa

de care raspunde cu toate dotarile si materialele didactice;

* S-au intocmit graficele si pontajul pentru muncitor, ingrijitoare;
» S-acolaborat permanent cu compartimentul Financiar-Contabil,
* S-au distribuit materialele de curatenie si intretinere, Intocmind bonuri de consum, catre
personalul unitatii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director;
* S-au folosit resursele TIC si abilitatile de operare PC 1n activitatea desfasurata;
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* S-au urmarit aplicarea si respectarea normelor de igiena;

* S-au luat masurile necesare pentru a se efectua reparatii in cladirile unitatii si la mobilierul
deteriorat;

* S-au monitorizat si coordonat lucrarile de intretinere, de curatenie si de igienizare a localului
unitatii, pentru inceputul de an scolar;

* S-aasigurat efectuarea in termenul legal a controlului de Medicina Muncii, a lucrarilor si
vizarea Autorizatiei sanitare;

* S-au planificat operatiunile de ridicare a resturilor menajere si hartie/maculatura de catre
firmele specializate;

* S-au intocmit referate de necesitate, comenzi catre firmele colaboratoare, note de receptie a
obiectelor de inventar si a materialelor auxiliare intrate in unitate, bonuri de consum pentru
materialele de curatenie si intretinere distribuite, am inregistrat datele in fisele de magazie;

* S-au intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatamant;

» S-autilizat un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, parintii si
partenerii economici si sociali ai unitatii;

* S-a contribuit la promovarea imaginii unitatii, impreuna cu tot personalul.

Parteneriate

Relatia scolii cu autoritatile locale si cu alte institutii de invatamant este fundamentala
prin incheierea mai multor parteneriate educationalesi protocoale de colaborare, care pot
conduce la eficientizarea procesului instructiv - educativ.

Nr Institutia § _ _ _
ort. Prof. coordonator parteneri/Institutiile Titlul proiectului Data
partenere
Scoala Gimnaziala Baia
Sprie
Scoala Gimnaziala
1. ) ) Basesti Cate limbi vorbesti,
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziala atatea limbi traiesti 27.09.2023
Petofi Sandor Coltau
Partida Romilor Baia
Sprie
2. ﬁ?ﬁiﬁéﬁg&ﬂf’ﬁf SP"“.ﬁa Oragului Baia Pril‘?t_e““ll met, 28.09.2023
Uglea Alexandra prie politistu
Proiect Educational
International
3. Centrul European “Educatia In
Sztrelenczuk lolanda | pentru Excelenta in contextul 22.09.2023
Educatie schimbarilor
globale: adaptare si
inovare”
4 Asociatia pentru %::;ﬁiifé pentru
‘ Schlesinger Flavia Sanatate, Educatie si . : 16.01.2024
Familie o sandtate mai
buna”
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Institutia

cl\llf[ Prof. coordonator parteneri/Institutiile Titlul proiectului Data
' partenere
Mesesan Cristina G.P.P. Micul print Din suflete de copii | 23.10.2023
5. Uglea Alexandra Scoala Gimnaziala pentru copii
Pocol Maricica Dimitrie Cantemir
Festivalul concurs
6. Schlesinger Flavia Centrul Judetean de national de cultura | 08.04.2024
Excelenta Maramures si civilizatie
“CDIdei in carti”
Organizatia de Proiectul Erasmus+
7. Schlesinger Flavia Management al 2023-1-R0O01- 12.04.2024
Destinatiei Judetene KA121-SCH-
Maramures 000125099
Scoala Profesionala Oferta educationala
8. Schlesinger Flavia Dumbravita a Scolii 24.05.2024
profesionale
Dumbravita
Asociatia Parintilor din | Valori culturale
9. Schlesinger Flavia Baia Sprie prin ochi de copii - | 14.05.2024
tabara de zi
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziala Promovarea ofertei
10. | Udrescu Adina Mihail Sadoveanu Baia | educationale a 24.05.2024
Muresan Raveca Mare LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziala Promovarea ofertei
11. | Udrescu Adina Vasile Alecsandri Baia | educationale a 24.05.2024
Muresan Raveca Mare LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziald lon | Promovarea ofertei
12. | Udrescu Adina Luca Caragiale Baia educationale a 24.05.2024
Muresan Raveca Mare LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziala Promovarea ofertei
13. | Udrescu Adina Nicolae Balcescu Baia educationale a 24.05.2024
Muresan Raveca Mare LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziald Baia | Promovarea ofertei
14. | Udrescu Adina Sprie educationale a 24.05.2024
Muresan Raveca LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziala Promovarea ofertei
15. | Udrescu Adina Octavian Goga Baia educationale a 24.05.2024
Muresan Raveca Mare LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Schlesinger Flavia Scoala Gimnaziala Promovarea ofertei
16. | Udrescu Adina Vasile Lucaciu Sisesti educationale a 24.05.2024
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Nr Institutia § _ _ _
ort Prof. coordonator partenera/Institutiile Titlul proiectului Data
' partenere
Muresan Raveca LTTA Baia Sprie
pentru anul scolar
2024-2025
Director ,

prof. Schlesinger Flavia
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