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Data: 31 mai 2023

Comunicat de presa

Investitii sociale de succes pentru comunitatea din Baia Sprie

“Creeaza-ti norocul!” Acesta a fost sloganul lansat de echipa proiectului
“Dezvoltarea comunitatii prin masuri integrate” (POCU/827/5/2/139979), care, in
urma cu doi ani, si-a propus sa ofere o sansa comunitatii marginalizate din Baia
Sprie.

Astazi, in ziua bilantului final al proiectului, membrii echipei au motive sa fie
multumiti, pentru ca succesul lor este, de fapt, al tuturor persoanelor care au fost
implicate inn activitatile desfasurate in toata aceasta perioada.

Specialisti ai Asociatiei ASSOC, Primariei Baia Sprie si Liceului Tehnologic de
Transporturi Auto Baia Sprie au format o echipa unitara, care a derulat investitii
sociale in beneficiul persoanelor provenite din grupuri vulnerabile cu scopul cresterii
gradului de incluziune sociala, cresterii accesului si participarii la educatie, cresterii
capacitatii de ocupare si reducerea riscului de saracie si excluziune sociala a grupului
tinta.

Managerul de proiect, Alexandru $ereghi, a declarat ca obiectivele stabilite au fost
atinse si depasite. “In cele patru activitati principale ale proiectului au fost implicati
277 de participanti, majoritatea inactivi cu nivel scazut de educatie, dezavantajati,
cu pondere importantd de minoritate romd. Dintre acestia, 260 au beneficiat de
servicii sociale oferite de administratia din Baia Sprie in cadrul unui serviciu social
nou infiintat: Serviciul de Asistentd Comunitard. De asemenea, 25 de copii au
beneficiat de sprijin pentru cresterea accesului si participdrii la educatie, in cadrul
infrastructurii hard dezvoltate prin PNDR de Primdria Baia Sprie si prin
operationalizarea infrastructurii sociale de cdtre Liceul de Transporturi. Alti 243 de
adulti au fost implicati in activitati de informare, consiliere si mediere pe piata
muncii, 55 dintre acestia, din care 35 de etnie romd, fiind angajati, iar acesta este
este un real succes”, a detaliat managerul de proiect.

Peste 170 de persoane au fost directionate spre activitati de formare profesionala,
138 dobandind noi abilitati si competente recunoscute in urma cursurilor la care au
participat. Totodata, 267 de membri ai grupului tinta au participat la actiunile
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specifice de informare si constientizare in domeniul combaterii, discriminarii si
promovarii multiculturalismului, in comunitate organizandu-se evenimente speciale.
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Ca o concluzie, succesul chiar si-l creeaza fiecare in functie de deciziile luate si de
oportunitatile pe care le valorifica, iar de asta s-au convins participantii din proiect
care au interactionat cu specialistii implicati in activitati.

Experientele unora au fost facute publice pe site-ul proiectului
https://baiasprie.assoc.ro, alte marturii le-au pastrat in memorie membrii echipei de

proiect, care sper ca lucrurile bune facute pentru oameni sa schimbe in bine
comunitatea de la Baia Sprie.

Manager proiect,

Alexandru Sereghi
alexandru.sereghi@assoc.ro
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ona rurald si orase @ de pand a 20. de masuri/ operatiumi integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Analiza privind realizarea grupului {inta si activitatile/masurile de care beneficiazi acestia in cadrul proiectului POCU/827/5/2/139979
perioada: 01 iunie 2021 - 31 mai 2023

Situatii statistice cu privire la grupul tinti inregistrat in perioada: 01 iunie 2021 - 31 mai 2023
Total participanti = 277, din care:

Situatia statistica cu privire la numé&rul participantilor in functie de gen: Situatia statistica cu privire la virsta participantilor: Detalierea statului pe piata muncii:
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Situatia statistica cu privire la nivelul de studii:
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L;-; . ‘ £ Legenda (conform CLASIFICAREA INTERNATIONALA STANDARD A EDUCATIEI ISCED 2011)-
= ISCED 0 - reprezinti nivelul de invatamant prescolar.
0 ISCED 1 - reprezintd nivelul educational corespunzitor scolii primare (clasele 1- V)
60 ISCED 2 - reprezintd nivelul educational corespunzitor invatdmantului primar general / profesional (clasele V - VIII)
s0 ISCED 3 - reprezintd nivelul educational corespunzitor invatdmantului liceal general / profesional (clasele IX - X1 / X1l
a0 ISCED 4 - reprezinté nivelul educaijonal corespunziitor geolii postiiceale.
30 N 10 | R s . ISCED 5 - reprezinté nivelul corespunziitor iclu scurt
11°U ‘ ) ) ISCED 6 - reprezintd nivelul corespunzitor studiilor diplomé de licentd sau nivel echivalent
o ‘ L} ISCED 7 - reprezintd nivelul i corespunzitor ilor universit de master sau nivel echivalent
firiISCED  ISCEDO  ISCEDL  ISCED2  ISCED3  ISCEDS  ISCED6  ISCED7  ISCEDE ISCED 8 - reprezinté nivelul educational corespunzitor studiilor doctorale.

“Dezvoltarea comunitatii prin masuri integrate” (POCU/827/5/2/139979)
Durata de implementare: 01.06.2021 - 31.05.2023

Valoare totala: 4,832,087.41 lei / Valoare cofinantare UE: 4.590.483,05 lei

Beneficiar: Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta Sociala ASSOC

Parteneri: Primaria Baia Sprie si Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie
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