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Prezentul Plan de prevenire si combatere a bullyingului in Liceul Tehnologic de Transporturi
Auto Baia Sprie este elaborat in temeiul art. III din Legea nr. 221/2019 pentru modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, se
completeazd cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 1,409/2007*) privind aprobarea
Strategiei pentru reducerea fenomenului de violentd in unititile de invitimant preuniversitar, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetiirii stiintifice
nr. 5.079/2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invitdmént preuniversitar, Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr.
4.742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului si se coreleazi cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind
protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare, si
ale Hotdrdrii Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipd multidisciplinara si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in
familie i a Metodologiei de interventie multidisciplinari si interinstitutional3 privind copiii exploatati si
aflati In situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si
copiii roméni migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state.

Scopul prezentului plan:

a) si ajute la crearea unui climat sigur gi pozitiv in unitatea de invitimaént, bazat pe respectarea
persoanei, nediscriminare, motivarea pentru Iinvitare i asigurarea starii de bine a
anteprescolarului/prescolarului/elevului in unitatea de invatimant;

b) si ofere un instrument de lucru pentru profesionistii care lucreazd cu elevii din sistemul
educational, familiile copiilor, autoritifile responsabile cu protectia copilului impotriva violentei,
inclusiv a violentei psihologice - bullying si cu furnizorii de servicii specializate pentru reabilitarea
copiilor-victime, martori si/sau a copiilor cu un comportament agresiv;

c) si promoveze activititi de prevenire si combatere a tuturor formelor de bullying si
cyberbullying in sistemul educational preuniversitar;

d) si preving, sé identifice, s& semnaleze si sé intervind in echipd multidisciplinard, in situatiile
de violenta psihologicd - bullying si cyberbullying.

Termenii/expresiile din prezentul plan au urmitoarele semnificatii:

a) violentd psihologica - bullying este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale gi/sau
cibernetice, intr-un context social dificil de evitat, sivérsite cu intentie, care implicd un dezechilibru de
putere, au drept consecintd atingerea demnitdfii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau a unui grup de persoane
si vizeazi aspecte de discriminare si excludere sociald, care pot fi legate de apartenenta la o anumiti
rasd, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizatd ori de convingerile,
sexul sau orientarea sexuald, caracteristicile personale, actiune sau serie de actiuni, comportamente ce se
desfasoard in unitifile de invatdmant si in toate spatiile destinate educatiei si formirii profesionale. Sunt
excluse termenului de violentd psihologica - bullying relatiile violente dintre adulti si copii si relatiile
violente iIntre adulti in cadrul unitatii de invatimant;

b) violentd fizicd se realizeazd prin atingeri/contacte fizice dureroase, exercitate de un prescolar/elev
asupra unui alt copil sau grup de copii, intimidare fizicd Indreptatd asupra victimei, distrugerea unor
bunuri personale care aparfin victimei. Formele posibile de manifestare: impins, trasul de pér, risucirea
bratelor, contuzii, arsuri, batéi, lovituri cu pumnul, cu palma sau cu piciorul, aruncarea in victimi cu
diverse obiecte, izbirea de pereti, utilizarea unor obiecte ca arme etc.;
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¢} violentd psihologicd ciberneticd sau cyberbullyingul consti in actiuni care se realizeazi prin
intermediul retelelor de internet, calculator, tabletd, telefon mobil si poate cuprinde elemente de hirtuire
online, aldturi de un continut ilegal si/sau ofensator care se referd la orice comportament mediat de
tehnologie, identificat In spatiul de social-media, website-uri, mesagerie. Aceasti formi de violentd nu
se limiteaza la comportamente repetate de tip: mailuri, postiri, mesaje, imagini, filme cu un continut
abuziv/jignitor/ofensator, aceasta Insemnind, de asemenea, si excluderea deliberatd/marginalizarea unui
copil in spafiul online, spargerea unei parole de cont personal de e-mail, derulate pe grupuri si retele de
socializare online sau prin alte forme de comunicare electronici online;

d) abuzul emotional constd in expunerea repetati a unui copil la situatii al ciror impact emotional
depiseste capacitatea sa de integrare psihologici. In aceasta situatie, abuzul emotional vine din partea
unei persoane care se afld in relatie de incredere, de rispundere sau de putere cu copilul. Ca modalitate
concretd, o situatie de abuz emotional poate imbrica formid de umilire verbald si/sau nonverbali,
intimidare, amenintare, terorizare, restringerea libertd{ii de actiune, denigrarea, acuzatiile nedrepte,
discriminarea, ridiculizarea si alte atitudini ostile sau de respingere fata de copil. Dacd abuzul emotional
este repetitiv §i sustinut, acesta poate conduce la afectarea diverselor paliere ale psihicului copilului,
precum structura de personalitate, afectele, cognitiile, adaptarea, perceptia, devenind abuz psihologic,
care are consecinfe mai grave si pe termen lung asupra dezvoltarii copilului;

e) violentd sexuald, ca formd posibila a violentei psihologice - bullying, constd in comentarii degradante
cu conotatii sexuale, injurii, propuneri indecente ficute victimei, atingeri nepotrivite;

f) comportamentul agresiv - tip de comportament al unui elev, orientat in sens ofensator, umilitor sau
distructiv, care provoaci daune morale, psihologice si/sau materiale unui alt copil sau grup de copii;

g) elevul-victima este copilul care a suferit un prejudiciu ori o atingere a vietii, a sanititii sau a
integrita{ii sale psihice gi/sau fizice, ca urmare a unei fapte de violent sivirsite de altcineva, copil sau
adult;

h) elevul-martor se referd la elevul care a suferit indirect un abuz emotional si/sau psihologic, asistdnd la
o situatie de violentd asupra unui alt copil;

1) semnalarea unei situatii de violentd este procesul prin care o situatie de acest gen, manifestatd asupra
unui copil, este adusi la cunostinta autoritétilor abilitate sd ia masuri in interesul atét al copilului victima
sau martor, cdt si al copilului cu un comportament agresiv, urménd ca acestea si asigure sau si faciliteze
accesul la servicii specializate, in vederea reabilitérii stirii de sinatate fizica si psihicé;

J) echipa multidisciplinara si interinstitutionald este echipa formata din diferiti profesionisti, precum
cadrul didactic, consilierul scolar, cadrul medical din unitatea de invatidmant, asistentul social, medicul
de familie, medicul specialist, politistul, magistratul s.a., aflati in relatie directd cu copilul $i sunt
imputernicifi In cadrul managementului de caz cu responsabilitatea de a realiza, fiecare in parte,
activitifi specifice in interesul superior al copilului;

k) managementul de caz este un proces care implicd parcurgerea de cétre o echipd multidisciplinara si
interinstitutionald a unor etape de lucru interdependente, precum identificarea, semnalarea, evaluarea
initiald, evaluarea detaliatd, planificarea serviciilor specializate i de sprijin, furnizarea serviciilor i
interventiilor, monitorizarea si reevaluarea periodici a progreselor inregistrate, a deciziilor si a
interventiilor specializate, precum si etapa de incheiere a procesului, cu monitorizarea de postservicii i
inchiderea cazului, in vederea asistrii copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate, inclusiv a copiilor
victime ale violentei psihologice - bullying, martori si copii ce manifestd comportamente agresive, cu
scopul reabilitdrii acestora in mod personalizat. Managerul de caz, in situatia de violentd asupra
copilului, este numit de cétre Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului (DGASPC).
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Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie 1si propune ca elevii si profesorii din unitate
sd poatd beneficia de un mediu care favorizeazid valorile bazate pe respect, incluziune, schimbul de
informatii si deschidere citre ceilalti.

Ne dorim ca acest Plan de prevenire si combatere a bullyingului si permitd elevilor si-gi
continue studiile cu motivatie crescutd intr-un mediu sigur, pentru a ajunge la potentialul maxim si
pentru a reusi n calea aleasi.

OBIECTIV GENERAL: Prevenirea si combaterea violentei psihologice asupra elevilor si a

personalului incadrat in unitatea de fnvatiméint

OBIECTIVE SPECIFICE:

1. Congtientizarea existenfei problemei violentei psihologice (bullyingului) in mediul
scolar si a necesitdtii deruldrii unor programe de prevenire si combatere a acesteia;

2. Crearea unui sistem de informare §i comunicare eficientd intre gcoald si comunitate, in
vederea reducerii bullyingului in scoald;

3. Atragerea si implicarea reprezentantilor comunititii in actiuni de preventie si combatere
a bullyingului in scoals;

4. Promovarea unei culturi a tolerantei i sensibilizarea tuturor actorilor scolii cu
privire la prevenirea fenomenelor de bullying in scoala,

5. Oferirea de servicii de asistentd psihopedagogicd in cazuri complexe de
indisciplind si comportament agresiv.

ANALIZA SWOT a activititii comisiei:

PUNCTE TARI:

Colaborarea foarte buna cu Biroul de sigurantd scolard si C.A.C.P.;

Existenta unei implicéri eficiente a cadrelor didactice in combaterea fenomenului bullying;
Implicarea tuturor membrilor comisiei;

Implicarea elevilor - ambasadori antibullying;

Implicarea psihologului scolar;

Implicarea consilierului educativ.

PUNCTE SLABE:

Legétura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;

Implicarea périntilor in remedierea manifestérilor negative a fost sporadicé;
,»Acoperirea” vinovatilor pentru manifestirile de violenti psihologici de citre unii elevi.

AMENINTARI:

Situatia economico-sociald precari;

Lipsa timpului petrecut de périnti impreund cu copiii lor;
Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
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Deschiderea comunititii pentru sprijinirea gcolii in combaterea actelor de indisciplind: Politia,

Jandarmeria si Politia Comunitari,

CJRAE.

Plan operational

Nr. | Miasuri/Activitati Responsabili/Parteneri Termen Evaluare
crt.
1. Incheierea unor protocoale | Responsabili: director, Pe parcursul Protocoale de

de colaborare cu institutii /
O.N.G.-uri implicate in
combaterea bullyingului si
realizarea unor intilniri de
lucru

director adjunct, consilier
educativ, grupul de actiune
antibullying;

Parteneri: ISJ, CJRAE,
Politia de Proximitate,

anului scolar

colaborare,
procese verbale

Jandarmeria, CACP,
DGASPC.
2. Monitorizarea cazurilor de | Grupul de actiune Pe parcursul Cresterea
bullying si a modalitafilor | antibullying anului gcolar | operativitatii
de solutionare a acestora interventiilor

3. Redactarea de brosuri,

Grupui de actiune

Pe parcursul

Calitatea lucrarilor

afige in colaborare cu antibullying / anului scolar
reprezentanti ai comunitétit | Psihologul scolar, prof.
locale documentarist

4. Interventii si dezbateri in Grupul de actiune Pe parcursul Chestionare
cadrul lectoratelor cu antibullying anului scolar | Numdr de
périntii privind sprijinul participanti

acestora n actiunile de
combatere a bullyingului

Procese verbale

5. Focus-grupuri, activitéti de
formare, ateliere de lucru
cu périntii pe tema
»Bullyingul - o problema
gravi a societatii

Grupul de actiune
antibullying, prof. diriginti,
prof. psiholog

Pe parcursul
anului scolar

Chestionar de
asteptéri

Interviu pe bazi
de chestionar
Numar de périnti

contemporane”, participant
»Controverse privind Produse realizate
legitimitatea pedepsei” Fotografii

6. Organizarea unor campanii | Grupul de actiune Pe parcursul Materiale
antibullying; realizarea de | antibullying, prof. diriginti, | anului gcolar | multimedia

citre elevi a unor materiale
multimedia pe tema
bullyingului (fotografii,
filme, desene, eseuri,
prezentéri PPT)

prof. psiholog

Tipuri de activititi
Numir de elevi
participanti
Numir de cadre
didactice
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7. Integrarea unor teme de Grupul de actiune Pe parcursul Numdérul temelor

prevenire a bullyingului in
cadrul orelor de dirigentie

antibullying, prof. diriginti,
consilier educativ

anului scolar

incluse

Procese verbale
Produsele
activitétii elevilor
Proiecte
educationale

prof. psiholog la orele de
dirigentie pe urmitoarele
teme: ,,Forme de
manifestare a bullyingului
in scoald”, ,,S4 spunem NU
bullyingului”, ,,Violenta
naste violentd”

diriginti

anului scolar

8. Workshop cu elevii si Prof. diriginti, consilier Noiembrie Chestionare de
parintii ,,Saptdmana educativ, prof. psiholog, 2020 agteptdri/ evaluare
tolerantei” prof. documentarist Nr. périnti si elevi

participanti
Produse realizate

9. Participarea elevilor la Consilier educativ Pe parcursul Numdrul elevilor
activitati extragcolare anului gcolar | participanti [a act.
sportive, artistice, civice extragcolare

Numarul de
activitifi
organizate

10. | Consilierea psihologicé a Prof. psiholog Pe parcursul Numérul de elevi
elevilor care prezintd forme anului scolar | consiliafi
accentuate de manifestare Diminuarea
violents, agresivd in numarului de note
relatiile cu colegii st cu scizute la purtare,
cadrele didacticein cadrul a numarului de
cabinetului de asistenti absente
psihopedagogici din nemotivate
unitate

I1. | Consilierea individuala si | Prof. psiholog Pe parcursul | Reducerea riscului
de grup a elevilor in anului scolar | de manifestare a
vederea prevenirii violentei violentei in scoald
psihologice si a
comportamentelor agresive

12. | Activititi sustinute de catre | Prof. psiholog si prof. | Pe  parcursul | Cunoasterea

formelor violentei
si a consecintelor
acesteia
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13.

Consiliere de grup /
dezbateri cu elevii / parintii

Prof. psiholog

Pe parcursul
anului scolar

Formarea unor
deprinderi de

bullying prin
monitorizare

fise de

anului scolar

/ cadrele didactice pe tema comunicare
comunicdrii eficiente gi a eficientd pentru a
managementului face fatd
conflictelor conflictelor

14, | Organizarea unei dezbateri | Prof. psiholog Aprilie 2021 Numdrul
cu tema ,,Bullyingul — ce participantilor la
haine imbraci?” dezbatere

Chestionare de
evaluare

15. | Organizarea de work- Director, director adjunct, | Pe  parcursul | Clarificarea
shopuri, focus-grupuri gi consilier educativ, prof. | semestrului al | valorilor gi
dezbateri cu elevii, périntii | psiholog II-lea importanta lor In
si cadrele didactice pe tema formarea unei
importantei i influentei personalitafi
valorilor morale si estetice armonioase

16. | Discutarea cazurilor de Director, director adjunct, | Pe  parcursul | Informiri asupra
bullying identificate si consilier educativ, prof. | anului scolar | cazurilor de
stabilirea mésurilor psiholog, grupul de actiune indisciplind care
remediale in echipe de antibullying necesiti o
lucru formate din abordare
invatatori, diriginti, complexa /
profesorul psiholog, aprofundata
director, director adjunct, Procese verbale
périnti Rapoarte

17. | Monitorizarea cazurilor de | Prof. diriginti Pe  parcursul | Numérul cazurilor

de indisciplini
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