(3
5?\' i * . * INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI SI
-
g % * LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARII
: BAIA SPRIE
td
ALY =
Nr. 936/02.11.2020 Intocmit director,

prof. Hitter Annamaria

LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO
BAIA SPRIE

PLAN DE ACTIUNE AL SCOLII

2020-2025




.(@"NOLOG/

& .nir. %, INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI ST
3 " B LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARI
&» _bo‘? BAIA SPRIE
AL =
Cuprins

PARTEA IContext

1.1 Viziunea i misiunea scolii 4

1.2 Profilul actual al scolii 5

1.3 Analiza rezultatelor obtinute in anul scolar anterior 8

1.4 Strategia de dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic 10
1.4.1 Contextul European 10
1.4.2 Prioritati nationale 11
1.4.3 Prioritati regionale 12
1.4.4 Prioritati PLAI 12

PARTEA Il1Analiza nevoilor

2.1 Analiza mediului extern 14
2.1.1 Indicatori demografici privind educatia 15
2.1.2 Numarul de elevi care revin unui cadru didactic 16
2.1.3 Analiza Invatamantului Profesional si Tehnic din judet 16

2.2 Analiza mediului intern 21
2.2.1 Predarea si invatarea 21
2.2.2 Materiale si resurse didactice 28
2.2.3 Rezultatele elevilor 30
2.2.4 Consilierea si orientarea vocationala oferite elevilor 44
2.2.5 Calificari si curriculum 46
2.2.6 Resurse umane si fizice 49
2.2.7 Parteneriate si colaborari 51

PARTEA Ill1Analiza SWOT

3.1 Puncte tari 55

3.2 Puncte slabe 58

3.3 Oportunitati 60

3.4 Amenintari 62

PARTEA IVtinte strategice, obiective, rezultate asteptate

4.1 Tinte strategice 63

4.2 Obiective 63

4.3 Rezultate asteptate 66

Planul operational, an scolar 2020/2021

P.1 Dezvoltarea capacitatii de management in vederea dezvoltarii unitatii scolare prin 67
dezvoltarea resursei umane, materiale si financiare

P.2 Cresterea calitatii in procesul educational si imbunatatirea serviciilor de consiliere 69
si orientare scolara si profesionald pentru elevi

P.3 Dezvoltarea si diversificarea strategiilor educationale pentru prevenirea si 72
combaterea abandonului scolar, a absenteismului si a violentei in mediul scolar

P.4 Promovarea de parteneriate si proiecte educationale in scopul performarii unui 74

invatamant inovativ, la standarde europene



NOLO
4@‘ Glc

89" Y At %—\ INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI SI
= L § " E LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARII
_bog’ BAIA SPRIE
AUZD =
Partea 1
CONTEXT

1.1. Viziunea si misiunea scolii

Viziunea Liceului Tehnologic de Transporturi Auto
“Invitim impreund, dezvoltdm abilititi, cultivim valori - pentru o comunitate durabili!”

VALORI asumate:
- RESPECT
-  ECHITATE
- MULTICULTURALITATE
- VALORIZAREA ABILITATILOR DIVERSE
Domeniile vizate:
1. Adecvarea educatiei la nevoile individuale
Formarea continua pentru adaptarea la nevoile de invatare

Digitalizarea procesului educational conform nevoilor identificate

Formarea profesionala conectata cu piata muncii

o~ D

Educatie pentru dezvoltare durabila

Misiunea Liceului Tehnologic de Transporturi Auto

MISIUNEA SCOLII
Misiunea noastra are in vedere realizarea unui proces de predare-invatare de nalta calitate, prin

oferirea serviciilor de educatie si formare profesionald In conformitate cu cerintele comunitatii locale si
cu dinamica pietei muncii.

O scoala centrata pe promovarea valorilor si principiilor democratice, pe implicarea mai larga a
comunitatii in viata scolii §i pe extinderea serviciilor scolii pentru comunitate.

Crearea unei scoli capabile sa promoveze competentele de baza: a invata pentru a sti, pentru a
face, pentru a fi, pentru a trai impreuna cu ceilalti.

Climatul educational al scolii sa fie bazat pe performanta, competifie transparentd si onesta, pe
cooperare si incurajarea inifiativei individuale si a inovatiei didactice menite sd sustind dezvoltarea
individuala a fiecarui elev si egalitatea de sanse prin educatie.

Indiferent de domeniul de pregatire, scoala noastra pune accentul pe:
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> pregatirea elevilor pentru a dobandi capacitatea de a se adapta provocarilor dezvoltarii
dinamice a economiei, prin Tnvatare pe tot parcursul vietii;

> dobandirea de catre elevi a competentelor specifice domeniului de pregatire profesionala;

\4

formarea personalitatii autonome, creative, in consens cu exigentele comunitatii;

» educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, a
demnitatii si tolerantei, a schimbului liber de opinii;

> dezvoltarea armonioasa a individului prin educatie fizica, educatie igienico-sanitard si

practicarea sportului;

> educatia pentru dezvoltare durabila.

1.2. Profilul actual al scolii

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto, situat in oragsul Baia Sprie, situat la 10 km de
municipiul Baia Mare, este o unitate scolara pentru invatamant de masa, finantata din resurse publice.
Scoala a adoptat sistemul traditional de invatamant de zi. Pozitia geograficd permite accesul usor al
elevilor din localitate si din localitatile rurale si urbane invecinate, atat cu mijloace auto cét si cu
microbuzul scolar.

Unitatea scolara a fost infiintatd in anul 1958 sub denumirea de “Scoala Medie”, fiind singura
unitate scolard liceald din oras, prima promotie absolvind in 1962. in anul 1961 se da in folosinta
cladirea noua a liceului cu 16 sali de clasa si doud laboratoare, liceul functionand sub denumirea de
“Liceul Real-Umanist”- Baia Sprie.

Profilul real - umanist al liceului este transformat n profil industrial in anul 1977. Tot din acel an
liceul a functionat sub denumirea de “Liceul Industrial” — Baia Sprie avand clase de liceu, scoala
profesionala si de maistri.

Avand sprijin din partea Ministerului Transporturilor salile de clasd au fost transformate in
cabinete scolare pentru fiecare disciplind de invatamant in anul 1988. A fost construitd si datd in
folosintd o noud cladire cuprinzand ateliere scoald corespunzitor dotate, cantina, internatul si s-a
amenajat un poligon auto pentru desfasurarea practicii de conducere auto.

Liceul Industrial devine “Grup Scolar de Transporturi Auto Baia Sprie” si intrd in subordinea

Ministerului de Transporturi in anul 1990.
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Din anul 1992 pe langa profilul electromecanic, elevii au avut posibilitatea de a se pregati in
profilul matematica-informatica, laboratorul de informatica fiind dotat corespunzator cu calculatoare
legate in retea si conectate la internet.

Grupul Scolar din Baia Sprie este cuprins in Programul PHARE de reabilitare si dotare in
domeniul tehnic in anul 2003 pe trei planuri importante care vizeaza: infrastructura, dotarea atelierelor si
formarea profesorilor.

In anul 2010 Grupul Scolar Industrial de Transporturi Auto a devenit Colegiul Tehnic de
Transporturi Auto, iar in anul 2012 s-a unit cu Scoala Generald nr. 1 din oras, oferind in prezent
programe de educatie si formare profesionald prin Invatdmantul primar, gimnazial, liceal si profesional,
in domenii de calificare diverse. Tn anul 2020 Colegiul Tehnic de Transporturi Auto devine Liceul
Tehnologic de Transporturi Auto.

In anului scolar 2020-2021, clasele de liceu au specializarea stiinte sociale, iar clasele din
invatamantul profesional ofera calificare din domeniul mentenantei si repararii automobilelor.

Nascuta Intr-un spatiu multicultural si multiconfesional, scoala ofera tinerilor de etnie maghiara
oportunitatea de a se forma in cadrul unor programe de invatare in limba maternd de nivel primar si
gimnazial.

Ca urmare a modificarii nomenclatorului calificarilor care pot fi formate prin invatdmantul
profesional si tehnic, ne propunem sa introducem in oferta scolii noi calificari, astfel incat sa raspundem
cat mai bine unor solicitari venite din partea comunitatii locale.

Astfel, scoala asigura pregatirea elevilor in profil:

> filiera teoretica, profil umanist, specializarea: Stiinte sociale.
> scoald profesionald, domeniul mecanic, specializarea: Mecanic auto.
Scoala dispune de:
> 25 sali de clasa, 4 cabinete, 2 laboratoare;
> 1 atelier modern;
> 1 sala de sport si 1 teren de educatie fizica si sport;
> 1 biblioteca/CDI
> 1 autovehicul,
care permite desfagurarea unor activitafi eficiente atat pentru cursurile teoretice cat si pentru cele de

practicd, atelier si conducere auto.
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Elevii nostri de liceu si scoald profesionala provin din diferite zone ale judetului: Viseu, Borsa,
Poienile de sub Munte, Repedea, Ruscova, Leordina, Sisesti, Danesti, Negreia, Cavnic etc., acestia din
urma avand la dispozitie microbuzul scolar pentru asigurarea navetei zilnice la scoala. Elevii au la
dispozitie un Centru de Documentare si Informare si o biblioteca scolara cu peste22.701 volume.

Scoala dispune de centrala termica proprie, asigurand conditii de microclimat confortabile. Au
fost reabilitate 7 sali de clasa.

Personalul scolii este format dintr-un numar de:

> 40 cadre didactice, din care:
o 7 profesori pentru invatamantul primar

g 35 de cadre didactice sunt titulare;
< 1 cadru didactic suplinitor;
< 27 cadre didactice cu grad didactic I,
X3 9 cadre didactice cu grad didactic I1;

< 4 cadre didactice cu definitivat;

< 0 cadre didactice debutante;
> Personal didactic auxiliar — 6 persoane;

> Personal nedidactic — 11 persoane.

1.3. Analiza rezultatelor obtinute in anul scolar anterior

Structura efectivelor de elevi la inceputul anului scolar 2019-2020 se prezinta astfel:

Nr. Nivel de invatamant Clasa Numar Numar elevi
crt. ’ clase
CPA 1 30
CP B — magh. 1 8
1. Primar Clasaala 1 25
Clasa a | a—magh. 1 8
Clasaalla 1 30
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Clasaallla 1 23
ClasaalVa 1 26
TOTAL 150
ClasaaVa 2 40
Clasa a V-a -magh 1 11
. . ClasaaVla 2 32
2. Gimnazial ClasaaVlla 1 28
Clasaa Vil a 1 23
Clasa a VIl a -magh. 1 13
TOTAL 147
3. Liceal
Filiera Profil / Specializare / Calificare Nr. Nr.
. . o Clasa .
Domeniu profesionala clase elevi
Teoretica Umanist Stiinte sociale alXa 1 20
Teoretica Umanist Stiinte sociale aXa 1 19
Teoretica Umanist Stiinte sociale aXla 1 11
Teoretica Umanist Stiinte sociale aXlla 1 23
TOTAL 73
4, Profesional
Domeniul Callfl.care . Clasa Nr. clase Nr. elevi
profesionala
alXa 1 24
Mecanic Mecanic auto aXa 1 24
aXla 1 11
TOTAL 59
TOTAL GENERAL 429
Statistica rezultatelor la examenele nationale:
1. Evaluare nationala
Disciplina Nr. Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi
elevi prezenti neprezentati | promovati
inscri
Si
Limba romana 31 29 2 26
Matematica 31 29 2 25

Limba materna 12 11 1 10
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2. Bacalaureat
Proba Disciplina Nr. elevi Nr. elevi Reusiti Procent Respinsi Procent
inscrisi prezenti (nota>5) (%) (note<5) (%)
E a) Limba si 16 15 9 60.00 6 40.00
literatura
romana

Ec) Istorie 0 0 0 0 0 0
Ec) Matematica 15 14 4 28.57 10 71.43
Ed) Geografie 1 1 1 100 0 0.00
E d) Psihologie 2 2 2 100 0 0.00
E d) Logica 1 1 0 0.00 1 100
E d) Biologie 14 14 6 42.86 8 57.14

Situatii statistice ale rezultatelor finale la examenul de bacalaureat 2020:

Sesiunea | Inscrisi Prezenti Neprezentati Promovati Respinsi

Nr. % Nr. %

1 21 20 1 4 20 16 80

2 13 11 2 3 23.07 8 72.73

TOTAL |34 31 3 7 22.58 24 77.42

3. Examen de certificare a competentelor profesionale, nivelul de calificare: 4

e Calificative
Domeniul Callifizeire Inscrisi Respinsi ACIUCYER
profesional | sl Foarte She | Al PN bilitate
bine ’
Tehnician
Mecanic 10 10 0 100%
transporturi

100%.

Procentul de promovabilitate la examenul de certificare a competentelor profesionale a fost de

Procentul de promovare la examenul de bacalaureat, in cele doud sesiuni cumulate, a fost de

22,58 %.
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Dintre absolventii de liceu:

o 14,91% continua studiile la universitati si in scoli postliceale;
e 28,07 % angajati;

o 13,15% migreaza;

e 21,93% someri;

e 21,94% nemonitorizati.

Rezultate financiare:

In anul scolar 2019-2020 scoala a beneficiat de sume provenite de la:

a. Bugetul local

1. BUNURI SI SERVICII

* finantare = 233.629 lei

* plati =233.629 lei

3. BURSE ELEVI cu CES

* finantare =13 512 lei

* plati =13 512 lei

4. BURSE LOCALE ELEVI

« finantare =39 134 lei

* plati =39 134 lei

S.INVESTITI
finantare =476 075 lei
plati =476 075 lei

6. PROIECT POCU
finantare =357 571 lei
plati =357 571 lei

TOTAL BUGET LOCAL:
* finantare = 1.119.921 lei
e plati =1.119.921 lei
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b. Buget de stat

1. CHELTUIELI DE PERSONAL

* finantare = 3.360.437 lei

* plati = 3.360.437 lei

2. BANI DE LICEU SI BURSE PROFESIONALE
finantare = 115.463 lei
plati = 115.463 lei

3. TRANSPORT ELEVI

* finantare = 8.111 lei

* plati = 8.111 lei

TOTAL BUGET DE STAT

* finantare = 3.484.011 lei

* plati = 3.484.011 lei

c. Alte finantari PROIECTE DEPUSE SI FINANTATE

1. Proiecte Eramus+:13729.80 EURO
2. Proiect ROSE:82.406 lei

Consiliere si orientare scolara:

Elevii cu nevoi speciale au fost identificati si sprijinifi pentru integrarea in colectivele claselor.

Un rol important I-au avut dirigintii si consilierul scolar.

Echipa manageriald si cadrele didactice au parcurs stagii de formare pentru management

educational, dezvoltare de parteneriate comunitare si internationale, predare si invdtarea online,

integrarea elevilor cu nevoi speciale.

Cadrele didactice au Intocmit programe scolare pentru disciplinele din pachetele optionale oferite

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

elevilor in cadrul curriculum-ului la decizia scolii si curriculum-ului in dezvoltare locala.

S-au desfagurat actiuni cu caracter extragcolar, comunitar, cultural si sportiv.

Colaborare scoala — parinti

S-au realizat actiuni de consiliere a périntilor privind evitarea abandonului scolar, absenteismului

si insuccesului scolar la elevi.
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Parintii au fost informati periodic de cétre diriginti referitor la atitudinea copiilor lor fatd de

scoald. Din analiza mediului intern a rezultat ca 30% din profesorii scolii considera ca activitatea de

consiliere si orientare privind cariera oferita elevilor este un aspect al scolii care trebuie imbunatatit.

1.1 Strategia de dezvoltare a inviitimantului Profesional si Tehnic

1.4.1 Contextul European

Printre obiectivele principale propuse de strategia Europa 2020 pentru deceniul 2010-2020 se

numara si alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare precum si reducerea ratei parasirii timpurii

a scolii la maximum 10% si cresterea procentului persoanelor cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani cu

studii de nivel tertiar la cel putin 40% 1n 2020.

Pentru obiectivele strategice care vizeaza educatia si formarea profesionald derivate din cadrul

strategic ET 2020 si Strategia Europa 2020, evolutia indicatorilor in cazul Romaniei comparativ cu

media europeana si tintele asumate de Romania pentru 2020, rezultd urmatoarele constatari:

rata parasirii timpurii a scolii In Romania, 17,3% in 2015, cu 5,3 puncte procentuale peste
media europeand de 12%, este una din cele mai ridicate din Europa, cu o evolutie
sinuoasd, fard un progres semnificativ in directia tintei nationale de 11,3% pentru anul
2020;

impactul redus al serviciilor de orientare in carierd oferite elevilor de gimnaziu care ar
contribui semnificativ la informarea si constientizarea abilitatilor native ale elevilor, atat
de catre acestia, cat si de catre familii si cadre didactice;

Romania continud sd se situeze pe penultimul loc intre tarile europene participante in
programul PISA . Tn ciuda unui progres bun inregistrat la testarea din 2015 fatd de
testarea din 2012 la matematica, rezultatele tinerilor romani in varsta de 15 ani, indica un
procent foarte ridicat al celor cu competente scazute de 39,9% in conditiile in care media
europeani in acelasi an, a fost de 22,1%. In 2015 se inregistreazi o crestere a ponderii
tinerilor cu competente scazute la citire si la stiinte fatd de 2012. La citire, 38,7% din
tinerii din Romania au un nivel scazut fata de numai 19,7% cat este media la nivelul celor

28 de state europene. La stiinte, 38,5% din tinerii din Roméania au un nivel scazut fata
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denumai 23,5% cat este media la nivelul celor 28 de state europene. Tinta din Cadrul
strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si formarii profesionale ET
2020 propusa la nivel european pentru anul 2020 este de 15% pentru toate cele 3 criterii:
citire, matematica si stiinte;

e ponderea relativ buna a tinerilor inscrisi In Invatamantul profesional si tehnic din totalul
elevilor inscrigi in invatamantul secundar superior, ISCED 3 in 2015 de 56,3% in
Romania, fatd de media UE-28 de 48,1% , demonstreaza importanta formarii profesionale
initiale pentru piata muncii din Romania. Cu toate acestea, in perioada 2013-2015 s-a
inregistrat o scadere continua a valorii indicatorului, de la 62,9% in 2013 la 56,3% in

2015.
1.4.2 Prioritati nationale

Strategia educatiei si formdrii profesionale din Romania pentru perioada 2014-2020 are

urmatoarele obiectivele strategice si directii de actiune:

o [mbundtdtirea relevantei sistemelor de formare profesionald pentru piata muncii
— dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata
muncii, definirea profilurilor profesionale, in scopul dezvoltarii/revizuirii
calificarilor in concordantd cu abilitdfile si cunostintele relevante pentru nevoile
pietei fortei de munca si adaptarea programelor de invatdmant la nevoile si
tendintele  pietei  muncii;  monitorizarea  insertiei  profesionale a
absolventilorprogramelor de formare;

e C(resterea participarii §i facilitarea accesului la programele de formare
profesionala — imbunatatirea orientdrii profesionale si a consilierii in carierd;
facilitarea accesului la programele de formare profesionala din sistemul de
invatamant pentru tineri cu accent pe cei din grupuri vulnerabile;

o [mbundtdtirea calitdtii formarii profesionale — dezvoltarea unui cadru national de
asigurare a calitafii educatiei si formarii profesionale la nivel de sistem; asigurarea
calitatii certificarii rezultatelor invatarii; promovarea excelentei In educatie si

formare profesionala.
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e Dezvoltarea inovarii si cooperarii nationale si internationale in domeniul
formarii profesionale — dezvoltarea competentelor privind inovarea, creativitatea

si spiritul antreprenorial din cadrul programelor de formare profesionald;

......

Contextul in care se urmareste dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic prin
strategiile mentionate mai sus este definit prin Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011 cu
modificarile si completdrile ulterioare. Structura invatdmantului profesional si tehnic este

ilustrata in figura de mai jos.
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In acest sens, prioritatile nationale pe linia carora se inscriu si

nivelul Liceului Tehnologic de Transporturi Auto sunt:

activitatile derulate la

e revizuirea calificdrilor oferite de scoald pentru a fi in concordantd cu abilititile si

cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si adaptarea programelor de

invatdmant la nevoile si tendintele pietei muncii;

e cxtinderea Invatarii mutuale si a schimbului de bune practici, in vederea asigurarii

premiselor pentru participarea la o piatd a muncii incluzive;
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e imbunatitirea competentelor cadrelor didactice prin formare profesionala continud si in
evaluare a rezultatelor invatarii dobandite in context formal, nonformal si informal;

e dezvoltarea parteneriatelor cu agentii economici, institutii si ONG-uri;

e Tmbunatatirea orientarii profesionale si a consilierii in cariera;

e asigurarea calitatii in educatie prin predare-invatare-evaluare si chiar cercetare, care sa
contribuie la dezvoltarea personala si profesionala a elevilor;

e folosirea unor concepte avansate de predare prin intermediul tehnologiilor, e-learning;

e modernizarea bazei materiale a invatamantului profesional si tehnic;

e asigurarea unui management educational de 1nalta performant;

oferirea de sanse egale in educatie, indiferent de nationalitate, sex sau minoritate;
1.4.3 Prioritati regionale

Judetul Maramures face parte din Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest, avand ca structura de
conducere Consiliul de Dezvoltare Regionala — organ deliberativ, iar ca organ executiv Agentia de
Dezvoltare Regionald Nord — Vest. In acest domeniu se va actiona in deplin acord cu Programul de

guvernare si politica europeand de coeziune economico-sociala.

Planul de Dezvoltare Regionald isi propune sa contribuie la realizarea celor trei obiective de baza
ale politicii de dezvoltare regionald in Romania, stipulate in Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea

regionala:

1. diminuarea dezechilibrelor regionale existente;
2. corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul regiunilor;

3. stimularea cooperarii interregionale, interne si internationale, transfrontaliere.

In ceea ce priveste educatia si formarea profesionald la nivelul Liceului Tehnologic de
Transporturi Auto este vizata analiza contextului national, regional, local precum si principalii indicatori

care definesc contextul educational:

e cvolutia populatiei scolare;

e cheltuielile/elev;
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e situatia resurselor umane din Tnvatamantul profesional si tehnic;

e conditiile de invatare (baza materiald);

e cheltuielile medii alocate/elev;

e implicatiile descentralizarii functionale si importanta implicarii partenerilor sociali;

o gradul de acoperire a serviciilor de orientare si consiliere cu optiunile elevilor pentru IPT;
e evolutia ratelor de cuprindere in educatie si de abandon scolar;

e rata de tranzitie pe niveluri educationale etc.

Analiza distributiei ponderii invatdmantului profesional pe calificari in regiunea Nord-Vest,
aratd ca referitor la invatamantul profesional din regiune in anul gcolar 2018-2019, cea mai solicitata

calificare a fost Mecanic auto cu 2407 elevi (790 de elevi la clasa a IX-a).

Analizand cererea pe domenii de pregatire in judetul Maramures, se constatd cd Liceul
Tehnologic de Transporturi Auto pune la dispozitia elevilor din invatamantul tehnic profesional,
specializari pentru care cererea de formare profesionala pentru 2018-2019 se situeaza pe primul loc,

conform graficului din Anexele PRAI 2016-2025.

Primele 20 de calificari, cele mai solicitate laintrareain clasa a IX-a, la invatamantul profesional,
in anul scolar 2018-2019
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2.1. Analiza mediului extern

Analiza mediului extern s-a facut pe baza PRAI 2016-2025 cu accent pe datele relevante pentru
scoala noastra. S-a constatat astfel ca analiza demografica in regiunea Nord-Vest si in judetul
Maramures a inregistrat o crestere semnificativd a numarului de elevi 1n anii scolari analizati (perioada
2007-2018) (13501 elevi). In anul scolar 2017-2018, numirul elevilor din ciclul primar din Regiunea

Nord-Vest a inregistrat o crestere importantd cu 3937 de elevi.

Analiza evolutiei numarului de elevi cupringi in invatdmantul gimnazial a evidentiat o scadere
importanta la nivelul regiunii Nord-Vest in perioada 2007-2016 (18664 de elevi), de la 118752 de elevi,
la 100088 elevi. in anul scolar 2016-2017 s-a inregistrat o usoara crestere de 146 de elevi, in ciclul

gimnazial, iar Th 2017-2018 o scadere accentuatd de la 100234 elevi la 94772 elevi.

Analiza evolutiei numadrului de elevi cuprinsi in invatdmantul liceal la nivelul regiunii Nord-
Vest, ascos in evidentd cea mai mare scadere la nivelul regiunilor de dezvoltare, Tn perioada 2007-2018

(25832 de elevi).

La nivelul Regiunii Nord-Vest in perioada 2005-2018, populatia scolara cuprinsa in invatamantul
tehnic si profesional a avut o evolutie descendenta de la 81.122 de elevi in 2005 la 45.212 elevi in 2018,
ponderea fiind de 55,73% comparativ cu anul 2005 luat ca an de referintd. Acelasi trend descrescator a
fost Inregistrat si la nivel national unde procentul de diminuare a numadrului de elevi in perioada

analizata a fost de 57,03%.

Din datele statistice analizate pentru Regiunea Nord-Vest in perioada 2007-2018 s-a constatat ca
in toate regiunile de dezvoltare numarul elevilor inscrisi in invatamantul profesional a fost ridicat in
perioada 2007-2010, a scazut apoi dramatic in perioada 2010-2012, dupa care a inregistrat 0
crestereanuald care a devenit semnificativa incepand cu anul 2016. Regiunea Nord-Vest se situeaza pe

locul al doilea cu 14.226 de elevi In Invatamantul profesional.
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Fig.xx Proiectia populatiei scolare pe varste in judetul Maramures

Tn perioada 2015 — 2060 populatia Romaéniei va inregistra o scadere semnificativa de la 22 mil. in
2015 la 8 mil in 2060 conform datelor furnizate de Eurostat. (Sursa datelor: Institutul National de

Statistica - Proiectarea populatiei scolare din Romania la orizontul anului 2060).

De aici decurge cu necesitate nevoia unei gestiuni eficiente, pe termen mediu si lung, a

dezvoltarii resurselor umane, sprijinitd de investitii corespunzatoare in capitalul uman.

Pentru sistemul de educatie si formare profesionald, previziunile demografice corelate cu
concluziile rezultate din indicatorii pentru educatie si din analiza ofertei curente in raport cu tendintele
pietei muncii $i a economiei locale, conduc la nevoia de planificare a unor masuri vizdnd ajustarea
ofertei Tn raport cu nevoile de calificari pe termen lung, asigurarea accesului la educatie si formarea

profesionald, precum si optimizarea resurselor.

De asemenea, este necesara crearea si aplicarea unor proceduri de investigare a nevoilor de
calificare la nivel local care sa furnizeze periodic scolilor si beneficiarilor sistemului de educatie si
formare profesionala informatii clare privind piata muncii, pentru a putea adapta oferta educationala la

dinamica sociala.
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La nivelul unitétii scolare strategia de integrare a elevilor pe piata fortei de munca coincide cu
oferta educationald. Astfel, prin calificarea profesionald oferitd, scoala raspunde cererii de munca
existente pe piatd, oferta educationala fiind ganditad strategic, in functie de dinamica si structura pietei

muncii din regiune.

2.1.2 Analiza invatamantului tehnic si profesional judetean

Implicatii pentru dezvoltarea resurselor umane iPT

CONCLUZII DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE INTRARE

Cheltuieli publice/elev | Datele referitoare la cheltuielile publice pentru educatie sunt
furnizate de EUROSTAT. Situatia comparativa releva faptul ca in
Romania se alocd cel mai mic procent din PIB pentru educatie,
fiind depasita de Bulgaria si Ungaria, cresterea pe parcursul celor 3

ani fiind totusi semnificativa.

Pentru a sprijini dezvoltarea invatdmantului tehnic si profesional
este necesard cresterea preocupdrii unitdtilor de invatamant de
diversificare a surselor de finantare prin atragerea de resurse
extrabugetare, prin desfasurarea de activitati de atragere de
fonduri de la nivel comunitar, dezvoltarea unui model de finantare a
educatiei bazat pe o combinatie de fonduri publice si private, prin
proiecte de parteneriat cu agentii economici §i prin accesarea
fondurilor structurale care sa contribuie la cresterea calitatii

procesului educational.
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Resurse umane din TPT

Pentru dezvoltarea profesionald a personalului didactic din IPT
trebuie luate masuri in ceea ce priveste actualizarea competentelor
de specialitate cu accent pe noile tehnologii si schimbarile
organizationale din mediul economic. De asemenea, trebuie avute
in vedere si competentele metodice si cele aferente noilor calificari

cerute pe piata muncii.

Introducerea  unor masuri specifice de sustinere si motivare,
intarirea intrarilor in sistem, autonomie institutionald completa in
definirca normei didactice si de cercetare, facilitarea si
impulsionarea procesului de perfectionare de-a lungul carierei

profesionale.

Elaborarea unui program la nivel national care sa includa masuri la
toate nivelurile: administrativ managerial, al formarii si dezvoltarii
profesionale, al promovarii, al conditiilor si relatiilor de munca, al

profesionalizarii carierei didactice.

Resurse materiale si

conditii de invatare

Pentru a beneficia de sisteme de educatie si formare de calitate, se
impune modernizarea infrastructurii educationale si de formare,
inclusiv prin dotarea cu echipamente scolare si tehnologia
informatiei si comunicatiilor. De asemenea, este necesara
identificarea unitatilor scolare viabile ce necesitd dezvoltarea
infrastructurii §i a dotarilor si elaborarea de noi programe de
reabilitare i modernizare a infrastructurii si de programe de dotare
cu echipamente didactice pentru pregatirea de specialitate. Sunt
necesare investifii in resurse materiale si umane pentru a transforma

scolile in adevarate centre comunitare de Tnvatare.
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CONCLUZII DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE PROCES

Mecanisme decizionale si
descentralizarea

functionala in IPT

Intarirea capacitatii manageriale nu numai la nivelul scolilor, ci
si al autoritatilor locale, deoarece fara o pregatire adecvata a
autoritatilor si dezvoltarea unor departamente bine pregatite
pentru problematica educationald, nu putem vorbi de o buna

functionare in sistemul descentralizat.

Consolidarea autonomiei unitatilor de invatamant, prin
accelerarea procesului de descentralizare, cu stabilirea unor
competente clare legate de managementul integrat al resurselor

umane, precum si de managementul de proiect si cel financiar.

Intarirea capacitatii institutionale si a competentelor structurilor
parteneriale create la nivel local, precum si identificarea unor
solutii de sustinere a activitatii acestor structuri, implicarea si
financiard a autoritatilor publice locale in solutionarea
problematicii ridicate de reabilitarea si functionarea unitatilor

IPT.

Serviciile de orientare si

consiliere

Dezvoltarea unui sistem corespunzator de informare, consiliere
si orientare, integrat §i corespunzator, pentru potentialii
beneficiari de invatare de toate varstele si din toate mediile si
cresterea gradului de acoperire si a calitdtii serviciilor de
orientare §i consiliere cu privire la numarul de ore de
consiliere/elev, numarul de elevi testati aptitudinal si consiliati
pentru o decizie informatd in alegerea carierei, respectiv a

traseului de pregatire.




“?V x*y R INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI SI
f3) * * A o
3 '&* E LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARII

_bog’ BAIA SPRIE

>

CONCLUZII DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE IESIRE

Rata neta de cuprindere in
educatie; Gradul de

cuprindere

Programe care sa permitd accesul la educatie pentru elevii
proveniti din mediul rural si imbundtatirea serviciilor de

orientare si consiliere pentru categoriile expuse riscului.

Rata de tranzitie in
invatamantul liceal si

profesional

Asigurarea accesului si a participarii la educatie/servicii
educationale de calitate pentru toti in special pentru elevii din

mediul rural si pentru cei proveniti din medii dezavantajate.

Stabilirea unor tinte masurabile privind rata de tranzitie la
urmatorul nivel de calificare Tn perspectiva reducerii ratei

parasirii timpurii a scolii.

Abandonul scolar

Dezvoltarea unor instrumente financiare de sprijin prin
parteneriate cu alte institufii care care sa permitd participarea

grupurilor vulnerabile la educatie si formare.

Rata de parasire timpurie a

sistemului de educatie

Asigurarea accesului la formarea initiala de nivel cat mai Tnalt,
prin acordarea unor facilitdfi de mentinere in sistemul de
formare profesionald initiald a tinerilor provenifi din mediul
rural sau din grupuri vulnerabile si flexibilizarea rutelor de

reintrare in sistemul educational.
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Nivelul competentelor cheie

Cresterea oportunitatilor de accesare si evaluare a Invatarii
bazatd pe unitdti de competentd. Adoptarea unui invatdmant
centrat pe beneficiarul Tnvatarii in conceperea programelor de
educatie si formare. Asigurarea dezvoltarii competentelor cheie
ca parte integranta a tuturor proceselor de invatare. Ameliorarea
proceselor de predare invatare prin redefinirea standardelor

educationale si promovarea instruirii centrate pe elev.

Rata de participare in
formarea continua a

adultilor ( 25-64 ani)

Diversificarea sistemului de ofertare pentru asigurarea celei de-
a doua sansd la educatie, a educatiei de baza a adultilor;

extinderea retelei de servicii educationale pentru adulti.

CONCLUZII DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE IMPACT

Rata somajului tinerilor de
15-24 ani; ponderea
somerilor tineri; somajul de
lunga durata; rata de
insertie a absolventilor la 6,
12 si 36 luni de la absolvire,

pe niveluri de educatie;

Necesitatea adoptarii unui sistem unitar de monitorizare a
insertiei absolventilor prin 1incheierea de protocoale de
colaborare intre ISJ-uri si AJOFM-uri, monitorizarea
administrativd a insertiei absolventilor prin parteneriatul ISJ
AJOFM, realizarea de proiecte privind insertia absolventilor de
catre CJRAE de la nivelul judetelor, compatibilizarea datelor
din somaj cu noile trasee si finalitati ale sistemului de educatie
si formare profesionald. De asemenea sunt necesare realizarea
periodic a unor sondaje in randul absolventilor si a angajatorilor
care sd vizeze insertia profesionald, gradul de utilizare a
competentelor si alte informatii utile privind finalitatile

sistemului de educatie si formare profesionala.
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CONCLUZII DESPRINSE DIN ANALIZA OFERTEI IPT
Structura ofertei pe Cresterea semnificativdi a numarului si varietatii ofertelor de
domenii de formare educatie si formare, pentru a asigura mai multe optiuni i o
profesionala, profiluri si accesibilitate sporita.
calificari

Evaluarea sistematica a planurilor de scolarizare la nivel local si
regional din perspectiva relevantei pentru cerintele si tendintele
de pe piata muncii. Aceasta masurd ar trebui corelatd cu

restructurarea retelei scolare.

Dintre concluziile generale reliefate de analizele elaborate incluse in PRAI, Liceul Tehnologic de

Transporturi Auto, are in vedere cu precadere urmatoarele aspecte:

Continuarea actiunilor de asigurare si evaluare a calitatii prin sistemul de management al
calitatii din cadrul Liceului Tehnologic de Transporturi Auto proiectat si implementat incepand
cu anul scolar 2005-2006 si care urmareste satisfacerea cerintelor standardelor si aplicarea
principiilor de baza ale managementului calitatii. La realizarea sistemului s-au avut in vedere
reglementdrile nationale si cerintele din standardele europene de referintd, precum si
particularitatile Liceului Tehnologic de Transporturi Auto, cerintele managementului strategic,
politica si obiectivele calitatii.

Starea bazei materiale, din perspectiva normelor obligatorii de siguranta, igiena si confort a
elevilor, standardelor de pregatire si exigentelor unui invatamant centrat pe elev, conduce la
necesitatea unor programe de reabilitare §i modernizare a infrastructurii §i de dotare cu
echipamente de laborator si instruire practica. Acest demers va avea un impact pozitiv direct
asupra Tmbunatatirii calitatii infrastructurii de educatie, va determina cresterea capacitafii de
scolarizare §i va crea premisele necesare pentru asigurarea si desfdsurarea unui proces

educational la standarde europene.
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e Maisuri cu privire la dezvoltarea personalului didactic, cu accent atdt pe competentele
metodice (prin stagii de formare, proiecte de mobilitate (cursuri de formare, activitati de predare,
stagii pentru studiu sau voluntariat, schimburi de tineri, activitati de tip job shadowing), activitati
metodice, cat si pe competentele de specialitate ale profesorilor (vizite de documentare, intalniri
tematice cu agentii economici, participari la targuri si expozifii).

o Legitura scolii cu lumea economica si comunitatea locald si dezvoltarea parteneriatelor in
beneficiul fiecarui elev in parte. Astfel, Liceul Tehnologic de Transporturi Auto are in vedere
dezvoltarea parteneriatului social prin cresterea reprezentativitatii partenerilor sociali in Consiliul
de Administratie, prin diversificarea si eficientizarea relatiilor de parteneriat.

e Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru potentialii beneficiari de invatare de
toate varstele si din toate mediile si cresterea gradului de acoperire si a calitatii serviciilor de
orientare §i consiliere cu privire la numarul de ore de consiliere/elev, numarul de elevi testati
aptitudinal si consiliati pentru o decizie informata in alegerea carierei, respectiv a traseului de
pregatire.

e Nivelul competentelor cheie asigurat prin adoptarea invatarii centrate pe elev, aceasta fiind

parte integranta de baza a tuturor proceselor de invatare.

2.2 Analiza mediului intern

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie pune la dispozitia elevilor programe de
formare diverse, construite pe baza curriculum-ului national, dar cu o importantd componentd in
dezvoltare locala.

Elevii beneficiaza de asistentd medicala cu asistent medical si consilier scolar sub indrumarea
CJRAE Maramures.

Toata organizatia este preocupatd de Tmbunatatirea continud a calitatii programelor de invatare.
Elevii sunt implicati activ in procesul de predare — invatare. Se tine cont de nevoile speciale ale elevilor,
se proiecteaza strategii de interventie si activitati de sprijin pentru elevii care au dificultiti de Invatare.

Avand n vedere contextul educational actual ne-am mobilizat pentru a oferi oportunitati egale de
invatare Tn mediul online, inclusiv prin dotarea elevilor care provin din medii dezavantajate cu terminale

necesare lectiilor online. Pentru acest demers am apelat la un ONG de profil.



INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES
LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO
BAIA SPRIE

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

2.2.1 Predarea si invatarea

Procesul de predare - invatare - evaluare derulat pana in martie 2020 a decurs normal, cu accent

pe participarea activa a elevilor si este detaliat in rapoartele de activitate elaborate de sefii comisiilor

metodice 1n concordanta cu indicatorii din planurile manageriale ale catedrelor.

Pentru perioada martie -iunie 2020 au fost cautate solutii viabile pentru a continua procesul educational.

Din observarea la lectii, participarea la activitdtile extrascolare, extracurriculare, situatia la invatatura si

disciplind, miscarea elevilor, din rapoartele comisiilor care au functionat la nivelul scolii si raportul

CEAC s-au desprins urmatoarele:

PUNCTE TARI:

v identificarea stilurilor de invatare s-a realizat la toate clasele astfel incat profesorii sa-si adapteze
demersul didactic la nevoile elevilor (dovezi: dosarele dirigintilor, catalogul clasei, proiectarea
lectiilor);

v in urma aplicarii testelor predictive s-au stabilit programe pentru recuperarea cunostintelor de
baza la disciplinele de cultura generals;

v resursele materiale existente in scoald sunt integrate in lectie pentru sprijinirea invatarii in
proportie de 70% (dovezi: proiectarea unitatilor de Invatare, planuri de lectie, fisele de asistenta
la lectie);

v rezultate bune atestare profesionala (sursa: statisticile scolii);

v preocuparea cadrelor didactice pentru formarea continud: sustinerea gradelor didactice,
participarea la cursuri de formare, activitati metodice la nivelul scolii si judetului (sursa:
portofoliile profesorilor);

v 65% dintre elevii scolii apreciaza cu foarte bine si excelent atitudinea si comportamentul cadrelor
didactice in clasa si fata de elevi;

v proiectarea continuturilor instructiv-educative in concordanta cu prevederile programei;

v documentare de specialitate;
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deschidere fata de schimbarile care au loc in didactica disciplinei;
concepte moderne de educatie complexa, interdisciplinara;

asigurarea selectiei, esentializarii continuturilor informationale;
relationarea logica si eficienta a aspectelor informative cu cele formative;

focalizarea actului didactic pe achizitii finale ale invatarii, avand in vedere evaluarea nationala la

clasa a Vll-a si examenul de bacalaureat;

deschiderea spre educatia permanenta;

urmadrirea idealului national prevazut in Legea Educatiei,

elaborarea curriculumului, in unele cazuri, diferentiat, individualizat si personalizat;
centrarea activitatii pe obiectivele stabilite si comunicate elevilor.

existd disponibilitate pentru metode inovatoare de comunicare cu parintii, comunitatea locala,

ONG, agenti economici, secretariat;

prevenirea esecului scolar in primul rand prin antrenarea elevilor in activitatile extrascolare,

extracurriculare si integrarea elevilor din clasele a IX-a in sistemul liceal,

relatiile interpersonale profesor — elev, elev — elev favorizeaza crearea unui climat educational

deschis si stimulativ;
plasarea invataturii ca proces in centrul demersurilor scolii;

profesorii dovedesc o bund cunoastere a curriculumului realizand proiectarea si realizarea

eficienta a acestuia;

profesorii 11 adapteaza strategiile de predare invatare frontald, munca independentd, de grup, in
functie de nevoile elevilor, rezultatele la testele initiale, de progresul elevilor, stilurile de

invatare, invatarea fiind centratd pe elev;
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majoritatea profesorilor sunt preocupati de crearea unei atmosfere generale de securitate si
incredere in clasa, de incurajarea succeselor fiecarui elev, de crearea unui flux de simpatie intre

profesor si elev;

majoritatea profesorilor folosesc metode alternative de evaluare (formativa, periodicd, sumativa
in concordantd cu scopul propus) stabilite la nivelul fiecarei catedre, urmarind promovarea

egalitatii sanselor si evitarea unor atitudini discriminatorii;

evaluarea elevilor reflectd ritmicitatea notarii, nivelul de cunostinte ale acestora precum si

evolutia lor;

extinderea invatarii informatizate si a utilizarii mijloacelor tehnologice, in concordanta cu

formarea continud a cadrelor didactice;

adaptarea continutului si volumului temelor pentru acasd la particularitatile de invatare ale

grupului de elevi asigurandu-se egalitatea de sanse;

cunoasterea si respectarea legislatiei in vigoare in domeniul curriculum-ului de catre majoritatea

profesorilor;

adaptarea curriculum-ului scolar la nevoile de dezvoltare personala ale elevilor si la cerintele

pietei muncii;

cresterea gradului de functionare a laboratoarelor si cabinetelor prin folosirea optima a

materialului didactic si a echipamentelor existente;
Orientarea invatarii spre formarea competentelor cheie;
antrenarea unui numar mare de elevi si cadre didactice in activitatile extrascolare si extracurriculare;

calitatea si impactul activitdtilor extracurriculare.

PUNCTE CARE NECESITA IMBUNATATIRE:

v
v

schimbarea comportamentului in relatia elev-elev; elev-profesor; profesor-elev;

sarcinile de lucru pentru elevi sd fie stabilite in cadrul consiliului profesorilor clasei in vederea

evitdrii supraincdrcarii, ceea ce ar duce la demotivare;
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analiza atenta a tuturor aspectelor activitatii cadrelor didactice pentru acordarea punctajului la

evaluarea anuald a profesorilor;

aplicarea in activitatea la clasd a competentelor cadrelor didactice dobandite la cursurile de formare;
generalizarea abilitatilor de folosire a dispozitivelor pentru toti elevii scolii

dezvoltarea gustului pentru lectura la elevi;

intocmirea unei baze de date cu toti elevii utilizatori activi ai cartilor din biblioteca;

promovare Tn mass-media a tuturor activitatilor desfasurate extracurriculare si extrascolare;
numarul mic de manuale la clasele a XI-a si a XII-a;

rezultate slabe la testele predictive, ceea ce denotd o pregétire inifiala slaba a elevilor;
din cauza programelor scolare Incércate si ritmului lent al majoritatii elevilor scolii, predomina

evaluarea sumativa in defavoarea celei formative;
motivatia elevilor pentru Invatare este scazuta;

dificultatea de a realiza programe sustinute pentru pregatirea suplimentard a elevilor din cauza

orarului incarcat al claselor;

programele scolare rigide permit prea putin tratarea individuala a elevilor, dupa nivelul fiecaruia;
rezultatele obfinute la examenul de Bacalaureat;

adaptarea partiala a strategiilor didactice la particularitatile individuale ale elevilor;

preocupari scazute pentru familiarizarea elevilor cu tehnici de invatare;

tendinte conservatoare la nivelul strategiilor didactice, usor observabile in perioada educatiei

online;

in sfera evaludrii nu S-a optimizat relatia dintre evaluarea internd si cea externd, dintre cea

formativa si cea sumativa,

fluctuatiile cadrelor didactice datoritd mobilitatii actuale care nu oferd continuitate procesului

instructiv;
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MASURI

v

adaptarea strategiilor de invatare pentru a raspunde nevoilor, abilitatilor si gradului de motivare a

fiecarui elev;

initierea si derularea, la nivelul catedrelor, a unor programe remediale astfel incat sa ofere elevilor

posibilitatea invatarii prin pasi mici si realizarea unui progres minim;

folosirea mijloacelor moderne de predare si a resurselor materiale din dotare, pentru a creste

atractivitatea si interesul elevilor pentru lectie;

imbunatatirea activitatii de marketing scolar pentru atragerea unor elevi cu pregatire initiala mai

buni;

constientizarea elevilor cu privire la concurenta pe piata muncii, in contextul in care Romania este

tara membra UE;

implicarea In luarea deciziilor privind activitafile scolii al Consiliului elevilor, Consiliului

reprezentativ al parintilor, agentilor economici si a comunitatii locale;

antrenarea unui numar mai mare de elevi la concursurile scolare prevazute in programul national a

activitatilor scolare formale si nonformale;
derularea de proiecte de parteneriat european si implicarea elevilor in schimburi de bune practici;

implicarea unui numar mai mare de parinti in activitdtile scolii, In vederea scaderii

absenteismului si prevenirii abandonului scolar;

demersuri educationale integrate, inter s§i transdisciplinare, orientate catre dezvoltarea

competentelor solicitate de societatea modernd, economia inteligenta;
modele de lucru, la clasa, care sd genereze:

1. stimularea si dezvoltarea personalitatii elevilor, inclusiv aptitudinea acestora de comunicare

si lucru 1n echipd, gandirea creativa, gradul de adaptare la situatii diferite;

2. dezvoltarea capacitatii de investigare si de valorizare a propriei experiente;
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3. alfabetizarea digitala;

4. formarea capacitatii de invatare de-a lungul Intregii vieti, precum si de integrare sociala

armonioasd;

5. sporirea sanselor de a urma cursuri de Invatare ulterioare care faciliteaza gasirea unui loc

de munca intr-o piatd a muncii moderna, flexibila si inclusiva;

6. la toate disciplinele de studiu trebuie dezvoltate competentele de lecturd, de intelegere si

interpretare a textului scris.
Provocari actuale ale procesului de predare-invditare-evaluare, care sda genereze:

1. reorganizarea cunoasterii scolare prin abordari integrate, deschise catre valorificarea
deopotriva a achizitiilor invatarii dobandite de elevi in mediul formal, dar si in cel informal;

2. dobandirea de catre elevi a unor achizitii complexe, care decurg din domeniile de competente
cheie, dar si din alte sisteme referentiale care deschid lumea scolii catre viata reala;

3. transferabilitatea competentelor si implicatiile acestora asupra predarii-invatarii-evaluarii;

4. utilizarea metodei proiectului in cadrul procesului didactic, ca demers eficient de invatare si
evaluare;

5. dezvoltarea integratd a competentelor digitale in cadrul diferitelor discipline de studiu;

6. oferirea unei modalitati de generare a continuturilor invatarii, care ia in considerare variabile
precum interesele elevilor, nivelul de performanta, diferentierea si personalizarea invatarii,

masuri remediale, resursele didactice de care dispune scoala, modalitati flexibile de abordare.
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Situatia la invatatura la sfarsitul sem. II al anului scolar 2019 — 2020 se prezinta astfel:

Nivel/Clasa Elevi existenti la Elevi promvati Procent de
sfarsitul anului scolar promovabilitate (%0)
30 30 100%
CPA
4 4 100%
CPB
25 25 100%
Cls. 1A
1 1 100%
Cls. 1B
30 30 100%
Cls. Il A
7 7 100%
Cls. 11 B
24 24 100%
Cls. lll A
8 8 100%
Cls. 1lI B
26 26 100%
Cls. IV A
155 155 100%
CP-1V
18 18 100%
Cls. VA
21 21 100%
Cls.vB
9 9 100%
Cls.vVC
15 15 100%
Cls. VI A
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17 17 100%
Cls. VIB
2 2 100%
Cls.VIC
30 30 100%
Cls. VII A
23 23 100%
Cls. VI
A
13 13 100%
Cls. Vi

Cls.

IXA

21

21

100%

Cls.

XA

19

18

94,73%

Cls.

XIA

11

11

100%

Cls

XITA

23

23

100%

27 27 100%
Cls. IXB

24 22 91,66%
Cls.aXB

11 10 94,73%
Cls. a Xl
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439 435 99,08 %
TOTAL
Situatia absentelor:
Clasa Nr. elevi Absente
Total Motivate Nemotivate
30 0 0 0
CPA
4 0 0 0
CPB
25 0 0 0
Cls. 1A
1 0 0 0
Cls. 1B
30 0 0 0
Cls. Il A
7 0 0 0
Cls. 11 B
23 0 0 0
Cls. Il A
8 0 0 0
Cls. I B
26 0 0 0
Cls. IVA
154 0 0 0
TOTAL CP -1V
18 78 78 0
Cls. VA
22 196 153 43
Cls. VB
9 32 32 0
Cls.VC




«eWoLog,,
*

f . &ar. % INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI I
T » i LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARII
S BAIA SPRIE
AR =
15 201 176 25
Cls. VIA
17 176 144 32
Cls.VIB
3 4 4 0
Cls.VIC
28 336 246 90
Cls. VII A
23 281 221 60
Cls. VIII A
13 199 87 112
Cls. VIII B

Cls. IX A

19 1.087 820 267
Cls. X A

11 356 261 95
Cls. XI A

23 1.032 682 350
Cls. XII A

24 682 299 383
Cls. IXB

24 980 654 326
Cls.aXB

11 428 93 335
Cls.aXIB

TOTAL GENERAL

434

6.495

4.210

2.285
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Programe sociale

Manuale scolare
Conform Ordinului MEC, privind completarea stocurilor de manuale scolare pentru invatamantul
obligatoriu pentru anul scolar 2019-2020, privind achizitionarea manualelor scolare retiparite in

urmatorul procent: clasa a I-a 100%, 11-V11 33%, V11l 66%, 1X-X 10%.

Manualele scolare au fost comandate, incheindu-se urmatoarele procese verbale:

MANUALE SCOLARE

Procese verbale clasa bucati Valoare in lei
nr. 13/17.07.2019 VI - XII 143 998,99
nr. 291/26.09.2019 IL IVsi VI 203 1773,37
nr. 291/26.09.2019 VIsi VI 374 3276,18
nr. 114/06.09.2019 Isill 198 1499,70
nr. 212/09.09.2019 I, IV, Vsi VI 212 3206,73
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TOTAL 1.130 buc 10.754,97 lei

Rechizite scolare — 16 pachete din care:
Clasa 0 — 5 pachete;
Clasa |- 1 pachet;
Clasa Il — IV — 5 pachete;
Clasa V —VII —4 pachete;
Clasa VI1II — 2 pachete.
Programul LAPTELE, CORNUL SI MARUL
301 elevi (0 — IV =154 elevi, V — VIII = 147 elevi) sept., oct.2019;
302 elevi (0 — IV =153 elevi, V — VIII = 149 elevi) nov., dec 2019;
Programul ,,Bani de liceu” si alte burse:
“Bani de liceu™: 13 elevi = 10.972 lei — de la bugetul de stat;
Burse profesionale: 59 elevi =41.870 lei— de la bugetul de stat;
Burse medicale: 11 elevi = 1.760 lei — de la bugetul local,
Burse sociale: 20 elevi = 4.420 lei — de la bugetul local;
Burse de merit: 25 elevi = 9.950 lei— de la bugetul local,

Burse pentru performante sportive: 6 elevi = 2.388 lei — de la bugetul local;
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2.2.2 Materiale si resurse didactice

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto oferd conditii optime de invatare si instruire, siguranta si
sanatate.

PUNCTE TARI:

v

in ateliere, baza materiala permite desfasurarea in bune condifii instruirea practica. Aceste

ateliere au fost reabilitate i dotate prin programul PHARE.

v existenta unui CDI cu un numar de 22701 volume, situat in cladirea principald intr-un loc usor
accesibil, cu un spatiu util de 120 m2,

v existenta mijloacelor didactice: videoproiectoare, flipchart, laptop-uri;

v existenta cabinetelor de mecanicd, precum si a doud laboratoare de informatica;

v existenta unui laborator AEL;

v existenta la nivelul scolii a cercului de lecturd si a clubului de service learning;

v cabinet medical cu personal medical calificat;

v amenajarea curtii scolii si parcarea aferentd;

PUNCTE SLABE:

v scoala nu dispune de o sala de sport adecvatd, pentru desfasurarea in cele mai bune conditii a
orelor de sport;

v dotarea cu echipamente IT (desi peste media pe tard) este insuficienta;

v aparatura si echipamentele din dotarea laboratoarelor au o vechime considerabila;

v nu toate cabinetele nu sunt dotate cu mobilier modular;



(o]
‘5" r vy R INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI SI
f3) * * A o
= '«Lg'* E LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARII
j’ BAIA SPRIE
AUZD =
MASURI:

v atragerea si utilizarea fondurilor extrabugetare pentru achizitionarea de noi echipamente si

aparaturd necesare in laboratoare si cabinete;

v atragerea si utilizarea fondurilor extrabugetare pentru constructia unei sali de sport adecvate.

Informatii privind spatiile scolare

NE. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
crt.
1 Sali de clasa/grupa 25 1498,84
2 | Cabinete 4 220,57
3 Laboratoare 2 289,75
4 Sald/teren de educatie fizicd si 1/1 311,08/992
sport
Informatii privind spatiile auxiliare
NI;. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
Crt
1 Biblioteca/CDI 1/1 64,10/104,44
2 Spatii sanitare 17 293,2
3 Spatii depozitare materiale 13 323,75
didactice
TOTAL 33 785,49
Informatii privind spatiile administrative
N? Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
crt.
1 Secretariat 2 81,21
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2 Spatiu destinat echipei manageriale 2 63,86
3 Contabilitate 1 63,62
4 Birou administratie 1 20,21
TOTAL 6 228,9

2.2.3 Rezultatele elevilor
PUNCTE TARI:

v promovabilitatea la examenele de Certificare a competentelor profesionale, nivel 4 a fost 100%;

v in cadrul olimpiadelor si concursurilor scolare in ultimii ani, elevii scolii noastre au obtinut

rezultate bune la nivel judetean si national

v insertia profesionalda 12,7% dintre absolventii de liceu continud studiile in invatamantul

universitar, 15,70% in Invatamant postliceal s1 47,41% incadrati pe piata muncii;
v participarea la olimpiade si concursuri scolare, sesiuni de referate si comunicari;

v implicarea elevilor in proiecte educationale derulate la nivelul unitatii scolare, in comunitate si in

scolile europene partenere.

PUNCTE CARE NECESITA iMBUNATATIRE:

v rata absenteismul ridicata in special la elevii din invatamantul liceal;

v sanctiuni acordate elevilor pentru absente nemotivate si abateri comportamentale, conform

Regulamentului Scolar, insotite de scaderea notei la purtare;
v abilitati scazute de comunicare a unor elevi;
v slaba motivare intrinseca a elevilor pentru propria formare profesionala;

v bagajul de cunostinte deficitar cu care vine elevul in invatamantul liceal;
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v rata mare de corigenti la disciplinele din aria curriculara matematica si stiingele naturii;

MASURI:

v initierea de proiecte la nivelul scolii privind combaterea absenteismului scolar;
v colaborarea cu familiile elevilor si alte institutii abilitate;

v dezvoltarea gustului pentru lecturd a elevilor;

v orientarea invatarii spre formarea competentelor cheie.

ACTIVITATEA COMISIILOR METODICE

Denumire Profesor

Bacalaureat coordonator actiune

Activitate/proiect | /participant Rezultat Scurta descriere Parteneri
Comisia metodici LIMBA SI COMUNICARE
Ziua europeana a | Sindrestean Rezolvare de Activitati: prezentare Prof. Adina
limbilor straine Adina- rebusuri, raspuns la PPT, ateliere de lucru Udrescu
profesor intrebari cu privire la
coordonator semnificatia zilei de
26 septembrie
Thanksgiving Day | Tirean Ancuta Copiii au urmarit o scurta | CDI
- profesor prezentare a acesteli
coordonator sarbatori, dupa care au
urmat diferite activitati
reprezentative
Tirean Ancuta
- profesor
Halloween party | coordonator Concur de dovleci, Dana
Sztrelenczuk costume si desene de Mociran —
lolanda — Halloween prof.
profesor Educatie
participant artistica
Sindrestean Descoperirea unor Prezentare PPT cu privire
Noel en France Adina- informatii despre la traditiile si obiceiurile
profesor obiceiurile si traditiile | de Craciun in Franta
coordonator de Craciun in Franta
Proiect educativ | Smiedt Pregatire Meditatii cu elevii clasei
Ne pregatim Mihaela — suplimentara pentru | a XIl-a A
pentru profesor examenul national conceperea unui plan de




.(@"NOLOGI
* * 4 %

>
:g ttc*

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES
LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

A5

&

AR

<,
%
Ous,

BAIA SPRIE

Denumire
Activitate/proiect

Profesor
/participant

Rezultat

Scurta descriere

Parteneri

Clubul de lectura
Calator in lumea
cartilor

Smiedt
Mihaela —
profesor
coordonator

Dezvoltarea placerii
de a citi

Organizareade activitati
care sa dezvolte elevilor
gustul pentru lectura

1 Decembrie

Smiedt
Mihaela

Moje Ina
Bokos Eniko
Tirean Ancuta
Smiedt
Mihaela
Sztrelenczuk
lolanda

Dezvoltarea spiritului
patriotic

Steagul uman

Primaria
Baia Sprie

Clubul Green
Impact

Sztrelenczuk
lolanda- prof.
coordonator

Activitati de
voluntariat in seviciul
comunitatii

Coordonarea activitatilor
Clubului Green Impact
Baia Sprie

FNO,
Primaria
Baia Sprie

Targul de Craciun

Sztrelenczuk
lolanda- prof.
coordonator
Smiedt
Mihaela —
profesor
participant

Confectionare
produse pentru targ

Implicarea elevilor in
confectionarea produselor
si organizarea targului

Primaria
Baia Sprie

Asistenta pentru
elevii din
internatul scolar

Sztrelenczuk
lolanda- prof.
participant
Smiedt
Mihaela -
prof.
participant
Sindrestean
Adina - prof.
participant
Moje Ina -
prof.
participant
Tirean Ancuta
- prof.
participant
Olaru Hanni-
prof.
participant

Elevi implicati in
activitati de timp
liber

Activitati de voluntariat
in care au fost implicati
elevii din internatul scolii
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Denumire Profe_S(_)r Rezultat Scurta descriere Parteneri
Activitate/proiect | /participant
Vale Simona -
prof.
participant
Partiparea la Sztrelenczuk Reprezentarea Liceului FNO
ntalnirea lolanda- prof. Tehnologic de
Regionala Green | participant Transporturi Auto la
Impact Intalnirea Regionala de la
Cluj-Napoca
Pregatire Sztrelenczuk | Elevi mai bine Pregétirea lingvistica a -
suplimentara la lolanda- prof. | pregatiti elevilor din clasa a VI-a
limba engleza coordonator A
Proiect Moje Ina- Imbunitatirea Organizarea Balului Sponsori
educational Balul | prof. imaginii scolii in Bobocilor sub forma de
Bobocilor —Dance | coordonator cadrul comunitatii concurs si spectacol
Halloween Party locale scolar, in vederea
formarii competentelor
specifice domeniilor
extrascolare si definirea
talentelor, aptitudinilor de
tip artistic.
Comisia metodici MATEMATICA SI STIINTE
Balul Bobocilor Prof. Moje Ina | Balul bobocilor Organizarea spectacolului
/Pop Aurel de bal la clasa a IX-a Sponsorizari
Activitate cu Catedra de Dezvoltare pesonala si CDI
elevii din matematica gestionarea emotiilor
internatul scolar
Campanie de Prof. Bartha Campanie de Chestionar aplicat la 102 | Director
Educatie pentru Delia constientizare elevi din ciclul gimnazial | Hitter
sanatate —Efectele si liceal Annamaria
bauturilor
energizante
asupra sanatatii
elevilor
Stop fumatului Prof. Bartha Campanie de Au fost implicati elevii CDI
Delia constientizare claselora VIl-a A a VIII- | Pop Aurel
aAsialX-aA Sindrestean
Adina
Smiedt
Mihaela
Ziua animalelor Prof. Bartha Campanie de Au fost implicati elevii CDlI
Delia congstientizare claselor a Vl-a Pop Meda




de fotografie-
Natura, prietena

fata de frumos
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Denumire Profe_S(_)r Rezultat Scurta descriere Parteneri
Activitate/proiect | /participant
Proiectul Eco- Kaszoni Parcul din curtea Amenajarea parcului din | Primaria
Nonformal Claudia, Kiss | scolii curtea scolii Baia Sprie
Timea, Balogh
Eniko
Activitate in Balogh Eniko, | Excursie Excursie in Tnprejurimile | Elevii din
internat Bartha Delia orasului Baia Sprie internat
La patinuar in Balogh Eniko | Excursie
Baia Mare
Excursie la Kiss Timea, Vizita la facultate Elevii scolii
Facultatea de Balogh,
Chimie si
Inginerie Chimica
din Cluj-Napoca
19 zile de Udrescu Campanie de Politia Baia
prevenire a Adina/Kaszoni constientizare asupra Sprie
abuzurilor si a Claudia abuzurilor si violentei
violentei asupra tinerilor
Comisia metodica OM SI SOCIETATE
Muzeele din Torkos Imre/ | Vizita Cunoastere
orasul Baia Mare |clsaVlllaB
Let’s do it Vava Marcela, | Voluntariat Ecologizare Primaria
Fat Mihaela, Baia Sprie
Pop Gabriela/
VIA VIB
La pas prin Cluj Vava Marcela, | Excursie Cunoastere, recreere
Napoca Fat Mihaela/
VIA VIB
Sé ne ajutam Vava Voluntariat Donare de pachete Serviciul
semenii! Marcela/VI A alimentare Maltez
Ziua sanatatii Pop Gabriela, | Flashmob
mintale! XA
Emotia care ma Pop Gabriela/ | Constientizarea Lectie interactiva
caracterizeaza XA propriilor emotii
Memoria mea Pop Gabriela/ | Constientizarea Vizionare film
XA propriilor emotii
Efectele Pop S Meda Formarea atitudinilor
energizantelor corecte
Concurs national | Pop S Meda Dezvoltarea gustului | Fotografie




OL
46““ Oclo

experiente locale.
Traseul se numeste
TALERELE MEDIO
MONTE si ofera
turistilor sau oricui este
interesat, explorarea
orasului Baia Sprie la
pas, prin participarea la
un joc de genul vanatorii
de comori.

$ . xr», % INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI SI
g. . 3 LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARI
42@ j BAIA SPRIE
AU =
Denumire Profesor - : .
o . o Rezultat Scurta descriere Parteneri
Activitate/proiect | /participant
mea
Comisia metodici TEHNOLOGII
Saptamana Schelsinger Promovarea ofertei Realizarea de actiuni de
meseriilor Flavia educationale la promovare a specializarii
Breban loan invatamantul profesionale prin
Mos Dorel profesional de stat ,,Sdptdmana meseriilor”
Lauran
Cristian
Lese
Smaranda
Pagca Nicolae
CLUBUL ”"GREEN IMPACT”
Aplicatia Questo | Sztrelenczuk | Activitati de Questo este o aplicatie de
lolanda voluntariat in folosul | explorare a oraselor, care
Hitter comunitatii promoveaza calatoriile
Annamaria inovatoare si ofera
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PARTICIPARE LA CONCURSURI
Denumire Nume si Clasa Rezultat Prof. Faza
concurs prenume elev obtinut indrumator | concursului
Concurs Marincas Rares VA Premiul | Smiedt Concurs
International Mihaela International
“Calatorie prin
toamna in 91 de . . .
o Bechir Briana VA Premiul |
zile
Concurs de Csiki Roland VC Calificare la | Bokos Etapa locala
ortografie etapa judeteand | Eniko
“Simonyi
Zsigmond” H .
upka Kristof vVC
Pop Nora VvVC
Demyén VIC
Abelard
Balla Rita VIl C
Béanyi Adam VIl C
Holl6 Kriszta VIl C
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Hupka Dominik VIIIC
Keisz Petra VIIIC
Kis Beatrix VIIIC
Concurs de Bokos Hunor 1B Locul | Lauran Judeteana
recitat povesti Sarkozi David . Angela
“Kriza Janos” - | Hupka Viktor Mentiune
Arduzel o _
Participare Nationala
Concurs de Bodenlosz 1B Participare Lauran Judeteana
scriere corectd — | Robert Angela
“Furkesz” - Baia | Lendeczki
Mare Melinda
Sarkozi David
Hupka Viktor
\IjulgsgrA PTrlszta Duna
ardar Alpar Il B Locul 111 Jessica Judeteana
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Activitati extrascolare/extracurriculare desfisurate in cadrul

Programului National Scoala altfel: Si stii mai multe, si fii mai bun!

Siptidmana 30 martie-3 aprilie 2020

In perioada programului au avut loc o serie de activititi online adaptate pentru fiecare clasa si
disciplina. De foarte mare ajutor ne-a fost Ghidul pentru educatie nonformald ,,Scoala altfel, scoala de
acasa’.

Au fost realizate:

v’ 45 de activitati pentru sanatate nutritionala
33 de activitati de educatie ecologica
7 activitati de educatie pentru cetatenie democratica si drepturile omului
18 activitéti de educatie economica si antreprenoriala
21 de activitati de educatie pentru arta

57 de activitati de dezvoltare personala

N NN R

16 excursii/tururi virtuale
v" 31 de alte tipuri de activitati (lectura, teatru de papusi, etc)

Mentionam cateva dintre activitati — lista completa poate fi consultatd in Anexa 1.

prof. inv. primar Lodina Luminita, ,,Iepurasul vesel”, “Hai la Film - Dumbrava minunati”, ,,Sunt
curios — Copacul anotimpurilor”, ,,Alimentatia sinatoasa”, ,,Azi fac ce-mi place mie”, ,,Auditie

muzicala”

prof. inv. primar Stavila Alina—,Revalorizarea unor obiecte”(educatie ecologica- reciclare), ,, Teatru
de papusi - Capra cu trei iezi”, ,,Excursie virtuala la Disneyland”, ,,Activitate practica -

Personajul meu preferat din desene animate”, ,,Cantam si ne distram”, ,,Fii MASTERCHEF!”

prof. inv. primar Titu Rodica —,,Vizionare de film -”Fata babei si fata mosneagului”, ,,Familia mea,
familia de acasa”, ,,Educatie ecologica”, ,,Reconectare cu natura”, ,,Biblioteca de acasa”,

»Educatie pentru sanatate”, ,,Turul virtual al muzeelor”
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prof. inv. primar Lauran Angela - .,Sunt curios - Stii cum se formeazi ziua, noaptea,

anotimpurile?”, ,,Bucatarul iscusit”, ,,Azi construiesc”, ,, Hai la film!”

prof. inv. primar Serban Monica—,,\Vizionare de film — ”Povestea lui Harap Alb”, ,,Familia mea,
familia de acasa”, ,,Dezvoltare personali”, ,,Reconectare cu ce ne inconjoara”, ,,Tur virtual al

muzeelor”, ,,Educatie pentru sanitate”, ,,Orizonturi locale”
prof. Vava Marcela—,Frumosul din curtea mea/camera mea”
prof. Smiedt Mihaela — ,,Fii fotograf!”

prof. Bartha Delia—,,Realizarea unui meniu”,,,Meniul unui elev - Meniul unui sportiv”,

»Alimente/medicamente din regiune, tara noastra”,,Meniuri de mancare diferentiate”
prof. Balogh Eniko - ,, Traseu turistic pe timp de carantina”
prof. Fat Mihaela—,,Ne verificam cunostintele online”, ,, Triviador”

prof. Laszlo Erika—,,Salveaza o viata”, ,,Prietenul meu muntele”, Atelier de creatie artistica cu

tema: ""Prietenul meu, muntele..."",
prof. Kato Andrei—,,Slagire vechi si noi”
prof. Sindrestean Adina— ,,Eu.....acasa”, ,,Colaj de fotografii cu diferite ipostaze de acasa”

prof. Udrescu Adina — ,,Miananc altfel”, ,,Bucatiria fara foc”, ,,Mancaruri altfel. Sos

mexican.Cartofi din biscuiti”

prof. Mociran Dana — ,,Coperta carte veche”, ,,Deseneazi arborele tiu genealogic”, ,,Rame de

tablou eco”, ,,Retete traditionale”

prof. Pop Saurasan Meda — ,,Magia numelui”, ,,Fapte bune-fapte rele”, ,,Biblioteca de acasa”,
»Familia mea”, ,,Eu si prietenii mei impreuna”, ,,Urcusul duhovnicesc”, ,,Exprima-ti emotiile!”,

»Comunicarea prin telefon — importanta emitatorului si a receptorului”,
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prof. Tirean Ancuta — ,,Schimb de roluri”, ,,Fii regizor!”, ,,English is fun”, ,,Ne distrim in familie”,

»Cum ar fi daca as fi....”

prof. Racolta Vlad — ,,Sport si sanitate acasa”, ,,Program sport acasa”,,Program pentru izolare”,

“Exerecitii fizice de forta”

prof. Olaru Hanni — ,,Rebus in Ib. engleza”, ,,Animale de companie- fii afectuos”

prof. Ticala Delia—,Miscarea ne mentine sanitosi”, ,,Sport acasa”, ,,Sport si sinatate”
prof. Kiss Timea—,,Méncarea mea preferata”

prof. Moje Ina—,,Revalorizarea unor obiecte”,,,Educatie pentru sinitate si nutritie”, ,,Bunistare

financiara pe timp de criza”
prof. Kaszoni Claudia—,,Hobby-ul meu”
prof. Hitter Annamaria — ,,Esti magic!”

prof. Pop Gabriela—,,Exersati modalititi pozitive de rezolvare a conflictelor”, ,,Rezolvarea
conflictelor”, ,,Meserii. Teste de personalitate si de inteligenta”, ,,Teste pentru recunoasterea

personalitatii”
prof. Bokos Enikd—,,Calatorie virtuala”
prof. Sztrelenczuk lolanda—,,Virtual Trips via Google Earth!”

prof. Vale Simona—,,Ziua clititelor/ brioselor”, ,In ciutarea lui Forresster”, ,,O noapte la muzeu”,

,Literatura si filmul”

prof. Pasca Nicolae—,,Inscriere si participare la cursul online: ,,invati despre boala Covid19 si te

protejeaza”

prof. Torkos Imre—,,Istoria orizontului local”
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prof. Pop Aurel-,,Sarbatorile pascale in diferite tari de pe glob”, ,,Fii creativ - gaseste-ti hobby-
ul”, ,,Puncte tari si puncte slabe in comunicarea virtuala”, ,,Modalitati prin care putem proteja
natura”, ,,Copiliria la bunici”, ,,Afaceri profitabile in Romania”, ,,Combaterea discriminarii

rasiale”
prof. Lauran Cristian—,,Arborele genealogic”, ,,Familia mea de acasa”

prof. Stefanescu Marinela—,,Curitenia de primivari in curtea casei”, ,,In izolare cu animalul de

companie-(colaj foto), ,,Stau in casa, fiindca imi pasa de viitorul meu”

prof. Lese Smaranda - vizionare spectacol ,,Balshoi Ballet” Giselle, vizionare spectacol ,,Balshoi

Ballet” Spartacus, vizionare spectacol ,,Balshoi Ballet” Coppelia
prof. Schlesinger Flavia - Vizionare de film — ”Summerhill”

prof. Breban loan—,,Demontarea si montarea elementelor trasmisiei automobilului”, ,,Demontarea

si montarea elementelor sistemului de franare”
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PROIECTELE INTERDISCIPLINARE REALIZATE in CDI,
profesor documentarist Udrescu Adina

sanatate

DATA/PERIOADA DENUMIRE INDICATORI DE APLICATII
GRUP TINTA UTILIZATE
29 ianuarie 2020 Educatie pentru Clasa a Xll-a A Fata in fata

An scolar 2019-

Proiect educational

Clasele: 1V A, VA,

Fata in fata

comunicarii virtuale

VIB, VIA, VIIA

2020 Lectura in impas VB, VIB
Semestrul | Bullying-ul si Clasele: VA, VB, Fatd in fatd
abuzul Tn mediul VIB, VIA, VIIA
scolar
Semestrul | Traficul de copii Clasele: VA, VB, Fata in fata
VIB, VIA, VIIA
Semestrul | Pericolele TIC sia [Clasele: VA, VB, Fata in fata

20 noiembrie 2020 [Ziua Universala a  [Clasa: VA Fatd in fatd
Copilului
9 mai 0 mai - Ziua Clasele V-XII Google Classroom;
Europei Grupul de Whatsapp

al profesorilor de la
LTTA

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII
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4. ACTIVITATILE PEDAGOGICE, CULTURALE — CURRICULARE SI
EXTRACURRICULARE REALIZATE

Copilului

DATA/PERIOAD DENUMIRE INDICATORI APLICATII
A DE GRUP UTILIZATE
TINTA
Septembrie 2019  |Activitati de Clasele: VA, Fata in fata
autocunoastere/dezvoltare VB, XIB
personala
29 ianuarie 2020  |[Educatie pentru sanatate [Clasa a Xll-a A [Fata in fata
Semestrul | Bullying-ul si abuzul in  [Clasele: VA, Fata in fata
mediul scolar VB, VIB, VIA,
VIIA
Semestrul | Traficul de copii Clasele: VA, Fata in fata
VB, VIB, VIA,
VIIA
Semestrul | Pericolele TIC si a Clasele: VA, Fata in fata
comunicarii virtuale VB, VIB, VIA,
VIIA
20 noiembrie 2020 [Ziua Universala a Clasa: VA Fata in fata

MINISTERUL EDUCATIEI SI
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30 martie — 3 Mananc altfel! Tipul Clasele: VA, Google Classroom;
aprilie 2020 activitatii: Educatia pentru VB, VIB, VIA, [Grupul de Whatsapp
sandtate si nutritionala VIIA, VC-VIC fl profesorilor de la
LTTA
20-24 aprilie 2020 [Scrisoare catre mine! Clasele V-XI1 Google Classroom;
Grupul de Whatsapp
al profesorilor de la
LTTA
Aprilie 2020 [dei pentru Paste Clasele: VA, Google Classroom
VB, VIB, VIA,

VIIA, VC-VIC




Semestrul 11
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1. Puzzle-uri, carti de
colorat, labirinturi, jocuri
educative

2. Lista muzeelor din
Romania cu tururi virtuale
si imagini panoramice

3.Jocuri pentru invatarea
mai usoard a geografiei

4. Idei de activitati
Creative pentru copii,
distractive si foarte usor
de pus 1n practica

5. Cursuri de fotografie
6. Semn de carte

7. Program online de
public speaking pentru
elevi

8. Ghid de activitati
practice pentru copii si
parinti; 855 de jocuri si
activitati

Clasele V-XII

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

Google Classroom

17 mai 2020

Scoala ideald in viziunea
mea

Clasele: VA,
VB, VIB, VIA,
\VIIA, VC-VIC

Google Classroom

5. ACTIVITATILE DE FORMARE SI DEZVOLTARE A COMPETENTELOR

ELEVILOR IN DOMENIUL INFODOCUMENTAR (CERCETARE

DOCUMENTARA) REALIZATE
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DATA/PERIOADA [DENUMIRE INDICATORI DE  |APLICATII
GRUP TINTA UTILIZATE

10 mai 2020

Designer de interior

Clasele: VA, VB,
\VIB, VIA, VIIA, VC-
\VIC

Google Classroom

22 aprilie 2020

7iua Pamantului.
Fotografie de la
fereastra mea

Clasele V-XII

Google Classroom

6. ACTIVITATILE PENTRU CRESTEREA INTERESULUI ELEVILOR
PENTRU LECTURA SI ACTIVITATI SPECIFICE, REALIZATE

[nternationala a
Cititului Impreuna

DATA/PERIOADA [DENUMIRE INDICATORI DE  |APLICATII
GRUP TINTA UTILIZATE
5 februarie Z1CI - Ziua Clasele: VIB, VIC, [Fata in fata

\VC

An scolar 2019-
2020

Proiect educational
Lectura in impas

Clasele: IV A, VA,
VB, VIB

Fatd 1n fata

Poveste cu talc.

25 mai 2020 Primul meu jurnal  [Clasele: VA, VB, Google Classroom
VIA, VIB, VC-VIC
25 mai 2020 Ai grija ce strigi. Clasele: VA, VB, Google Classroom

VIA, VIB, VC-VIC
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27 aprilie 2020 roul meu esti tu! lasele 0-1V oogle Classroom

7. FINANTAREA ACTIVITATILOR CDI (SUMA, SURSE)- autofinantare,
sponsorizari

8. PARTENERIATE EDUCATIONALE IN CARE ESTE IMPLICAT CDI
(INTERNE/EXTERNE):

- Politia Baia Sprie

- CDlI-ul Scolii Gimnaziale Baia Sprie

- Parohia ortodoxa ,,Pogorarea Sfantului Duh” Baia Sprie

- Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog al Judetului Maramures
- Biblioteca Ordseneascd Baia Sprie

9. COLABORAREA CU ALTE STRUCTURI INFODOCUMENTARE (ex. Biblioteca
judeteana etc.)

- Biblioteca Oraseneasca Baia Sprie

10. ACTIVITATI DE PROMOVARE A POLITICII DOCUMENTARE A UNITATII DE
INVATAMANT SI A ACTIVITATILOR DESFASURATE IN CDI:

Afise, pliante, spatiu expozitional, www.autobaiasprie.ro;
https://www.facebook.com/Colegiul TehnicdeTransporturiAutoBaiaSprie/

11. PARTICIPAREA LA CURSURI/PROIECTE/CONCURSURI SCOLARE:

1.Participarea la proiectul Ziua de Curatenie Nationala 2019, organizat de Let s Do It,
Romanial, 21 septembrie 2019 in parteneriat cu Ministerul Mediului.

2.Coordonarea la nivel local a Campaniei Internationale 19 Zile de activism impotriva
abuzului si violentei fata de copii si tineri, perioada 1-19 noiembrie 2019, initiata

sipatronata de catre Federatia Internationald a Comunitatilor Educative — Sectiunea Romania
n parteneriat cu Women's World Summit Foundation, Geneva; participarea la nivel local la
Campania Internationald 19 Zile de activism impotriva abuzului si violentei fatd de copii si
tineri, perioada 1-19 noiembrie 2019, initiata si patronata de catre Federatia Internationala a
Comunitatilor Educative — Sectiunea Romania in parteneriat cu Women's World Summit
Foundation, Geneva.



r vy @ INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI SI
* -
" E LICEUL TEHNOLOGIC DE TRANSPORTURI AUTO CERCETARII
¥ BAIA SPRIE
AU =

3.Participarea ca profesor insotitor la Planningul Familial pentru ore de Educatie pentru
sanatate cu clasa a XII-a A, 29 ianuarie 2020.

4.Participarea la Simpozionul Judetean EDUCATIE ADAPTATA TULBURARILOR DIN
SPECTRUL AUTIST, cu lucrarea Elemente naturale in dezvoltarea senzorialitatii elevilor
cu TSA, Bacau, 20 aprilie, 2019.

5.Webinar-ul: Platforme de invatare la distanta: Google Classroom si Zoom, organizat de
catre ARTICO — Centrul Republican pentru copii si tineret, data 19 martie 2020, diploma
obtinuta: CERTIFICAT.http://artico.md/

6. Cele patru (4) cursuri online construite de Fundatia Noi Orizonturi care sunt axate pe cele
4 Obiective de Dezvoltare Durabild a Planetei dupa cum urmeaza:

a. Obiectivul de Dezvoltare Durabild 3 — Sanatate si stare de bine (Sdnatatea corpului,
Sanatate mentala, Dependente, Sanatate sexuala si reproductiva, COVID-19).

b. Obiectivul de Dezvoltare Durabild 4 — Educatie de calitate (Accesul la educatie,
Competentele cheie, Competentele secolului XXI, Educatie pentru dezvoltare durabild).

c. Obiectivul de Dezvoltare Durabila 10 — Reducerea inegalitatilor (Grupuri minoritare,
Refugiati si migranti, Drepturile omului, Incluziune).

d. Obiectivul de Dezvoltare Durabila 11 — Orase si comunitati durabile (Planificare urbana,
Orase si comunitati SMART, Patrimoniu natural si cultural, Ecoturism, Luarea deciziilor in
comunitate).

Perioada: 13 aprilie 25 mai 2020

7.Curs Profesor in online, perioada 9-17 mai 2020, organizat de Digital Nation.

2.2.4 Consilierea si orientarea vocationala oferite elevilor

Consilierea si orientarea scolara si/sau profesionald urmareste realizarea unui acord intre
abilitatile elevului sau potentialul aptitudinal si paleta larga a profesiunilor existente pe piata
muncii. In procesul de modelare a aptitudinilor in functie de cerintele sociale, care incep din
copildrie si se continud chiar dupd terminarea studiilor, orientarea vocationald are ca si scop
indrumarea catre o meserie sau alta, modelarea potentialului uman.

Consilierea scolara si/ sau profesionala vizeaza informarea individului cu privire la ofertele de
scolarizare care sunt disponibile in institutiile de invatamant din judet, iar pentru absolventii
claselor a XII, respectiv a XIII a, ofertele de munca si modalitati cu privire la cdutarea unui loc
de munca.

PUNCTE TARI
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consilierea in cadrul cabinetului de asistentd psihopedagogica in vederea orientarii
scolare si/sau profesionale;

e cxistenta programelor de consiliere coordonate de Consilierul educativ cu sprijinul
cadrelor didactice si a partenerilor;

e posibilitatea de a face teste de aptitudini si chestionare de interese in cadrul cabinetului de
asistenta psihopedagogica;

e implicarea psihologului scolar in activitatile de consiliere si orientare ale elevilor, in actiunile
de consiliere a elevilor cu dizabilitati, elevilor cu devieri de comportament, elevi aflati in
situatie de esec scolar;

® scoala ofera informatii privind programele de Invatare existente, absolventilor clasei a VIII-a
si a Xll-a, prin: vizite in scoli, participare la targuri de ofertd educationald, difuzare de
materiale promotionale (CD, pliante, brosuri, site-ul scolii, articole in mass-media, etc.);

e cxistenta unei retele de parteneriat intre scoala si numeroase institutii i organizatii: Primaria
Baia Sprie, Consiliul Local, CJRAE, A.J.O.F.M., Politia Baia Sprie, Universitatea de Nord
Baia Mare, s.a, pentru a furniza consiliere si orientare privind cariera;
elevii scolii apreciaza relatia diriginte elev ca fiind foarte buna;
parintii considera eficienta relatia elev prof. diriginte si sunt mulfumiti de colaborarea
realizata intre acestia si echipa manageriala, membrii consiliului clasei;

e clevii scolii, parintii si cadrele didactice au beneficiat de programe de consiliere ale
Cabinetului astfel:

a. Consilieri individuale

Nr. elevi consiliati 22 | Nr. de consilieri cu elevii 46
Nr. parinti consiliati 6 Nr. de consilieri cu paringii 6
Nr. cadre didactice consiliate 1 Nr. de consilieri cu cadrele didactice 2

b.Numarul elevilor consiliati pe nivel de invatdmant

Primar Gimnazial Liceal

32 42 32
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Rural Urban Rural Urban Rural Urban
32 40 3 29
C. Consilieri colective
Nr. consilieri colective la orele de dirigentie 23
Nr. sedinte/lectorate cu parintii la care a participat consilierul 10

Nr. activitagi de formare/ workshop-uri pentru cadre didactice tinute de consilierul | O

scolar

d. Consiliere pentru cariera (OSP)

Nr. elevi consiliati individual 12 | Nr. de consilieri individuale cu elevii 24
Nr. elevi consiliati in grup/colectiv | 110 | Nr. de consilieri in grup 4
Nr. consilieri colective la orele de dirigentie 4

PUNCTE CARE NECESITA iMBUNATATIRE:
e unii diriginti nu se implica In consilierea §i orientarea colectivelor de elevi pe care le
coordoneaza i minimizarea importantei activitatilor extragcolare in procesul de educatie;
e numar mic de parinti care mentin o legatura permanenta cu scoala;

MASURI:
e antrenarea elevilor 1n activitati competitive cu rol socializator;
e dezvoltarea activitatilor de promovare a scolii;
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e incheierea de parteneriate care sa ne sprijine in activitatile extragcolare, financiar si
logistic;

e intemeierea parteneriatului profesor-elev pe coordonate reale si de interes reciproc,
implicarea parintilor in actul de formare a elevilor printr-o colaborare informala.

2.2.5 Calificari si curriculum

Obiective:
e Aplicarea Curriculum-ului national in conformitate cu nevoile specifice dezvoltarii

personale si cu nevoile pietei fortei de munca ale comunitatii;
e Stimularea proiectarii didactice curriculare si dezvoltarea competentelor actionale;

e Adaptarea Curriculum-ului la Decizia Scolii la nevoile de formare ale elevilor in

concordantd cu documentele proiective ale scolii;

e Monitorizarea progresului scolar din perspectiva rezultatelor obtinute la olimpiade

nationale si concursurile scolare;
e Dezvoltarea culturii organizationale si a microclimatului educational pozitiv;
e Utilizarea tehnologiei informatice in procesul instructiv-educativ;

Curriculum-ul national,ca ansamblu coerent al planurilor-cadru de invatamant si al programelor
scolare din 1invatamantul preuniversitar cuprinde totalitatea disciplinelor, domeniilor de
studiu,respectiv modulele de pregdtire obligatorii si optionale, precum si numdrul minim si
maxim de ore aferent acestora.
Implementarea Curriculum-ului national la nivelul Liceul Tehnologic de Transporturi Auto, Baia
Sprie s-a realizat pe cele trei componente:
e Trunchi comun-disciplinele de studiu obligatorii,conform filierei tehnologice, cu
specializarea Tehnician Transporturi, a profilului uman cu specializarea stiinte sociale

si a invatamantului profesional, domeniul Mecanic, calificarea Mecanic Auto;

e Curriculum diferentiat —discipline specifice profilului si specializarii;
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e Curriculum la Decizia Scolii—discipline optionale ofertate la nivel national, regional

si local;

Consiliul de Administratie al unitatii, in urma consultarii elevilor, Consiliului Profesoral,
parintilor si pe baza resurselor disponibile a aprobat C.D.S.;

Tn contextul reformei, curriculum-ul la decizia scolii creeaza premisele unei oferte educationale
personalizate si a unui invatdmant diferentiat in functie de particularitdtile de varsta ale elevilor
si nevoile de formare ale acestora.

Curriculum la Decizia Scolii
An scolar 2019 — 2020

Nr. Clasa Denumirea CDS- Tipul CD$- Numele si Nr.ore | Obser
crt. ului ului prenumele cadrului vatii
didactic

1 V aA | Informatica si TIC Extindere Laszlo Erika 1

2 V aB | Informatica si TIC Extindere Laszlo Erika 1

3 V aC + | Limba maghiara Extindere Bokos Eniko 1

ViaC

4 VlaA | Informatica si TIC Extindere Laszlo Erika 1

5 VlaB | Informaticasi TIC Extindere Laszlo Erika 1

6 VIl a A [ Informatica si TIC Extindere Laszlo Erika 1

7 VIll a | Matematica Extindere Kaszoni Claudia 1

A




crt.

cadrului didactic

ore/an
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8 Villa | Matematica Extindere Balogh Eniko 1
B
9 IXa A | Istoria matematicii Disciplinad Pop Aurel 1
noua
10 XaA | Limbaromana Extindere Vale Simona 1
11 Xl aA | Literatura universala Disciplina Vale Simona 2
noua
12 Xl aA | Textul argumentativ Disciplina Vale Simona 1
noud
13 | XlaA [ Astronomie Disciplina Pop Aurel 1
noud
14 XlaA [ Grafice de functii Disciplina Pop Aurel 1
noud
Curriculum in dezvoltare locala
Nr. Clasa Denumirea CDL-ului Numele si prenumele Nr. Nr. sipt/an
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1. XlaB | Asamblarea motoarelor cu ing. Breban loan 150 5
ardere interna
ing. Mos Dorel
ing. Pasca Nicolae
2. XaB | Mentenanta motoarelor cu ing. Breban loan 270 9
ardere interna
ing. Mos Dorel
ing. Pasca Nicolae
3. XlaB Intretinerea, ing. Breban loan 300 10
diagnostocarea §i repararea
automobilelor ing. Mos Dorel
ing. Pagca Nicolae

Concluzii:

-La nivel gimnazial si liceal s-au desfasurat un numar de 14 CDS — uri cu 15 ore;

-Oferta educationald a fost diversificata, orele de Curriculum la Decizia Scolii fiind adaptate

profilului si specializarii, asigurand o dezvoltare armonioasa a personalitatii elevilor;
-Orele de C.D.S. au raspuns cerintelor si preocupadrilor elevilor si beneficiarilor indirecti;

-C.D.S.-ul a asigurat formarea si dezvoltarea competentelor pentru pregatirea examenelor de

Evaluare Nationala si Bacalaureat;

-Orele de C.D.S. au asigurat o mai mare capacitate de exprimare a imaginatiei si creativitatii

profesorilor si elevilor;

-La nivel profesional s-au desfasurat un numar de 3 CDL-uri cu un total de 720 de ore de

instruire practica;
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- Continuturile propuse in cuprinsul CDL-urilor si situatiile de invatare au fost elaborate astfel

incat sa fie in concordanta cu cererea angajatorilor de pe piata muncii locale.

Clase si efective de elevi pe niveluri de invatamant, la inceputul anului scolar 2019-2020:

Nivel de Clasa Numér Numar de elevi Limba de Forma
invatama predare
t de clase de Tnv.
Fete Baiieti Total
CP A 1 16 14 30 romana zZi
CP B+l 1 3+2 1+6 4+8 maghiara Zi
B
4 )
<§E Cls. 1A 1 11 14 25 romana Zi
o _
o Cls. I B+ 1 0+2 1+5 1+7 maghiara zi
11B
Cls. Il A 1 12 18 30 romani Zi
Cls. Il A 1 12 11 23 romana Zi
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Cls. IV A 1 11 15 26 romana zi
TOTAL 7 59 85 154
Cls. VA 1 10 8 18 romana zi
Cls. VB 1 12 10 22 romana v4
Cls.VC+ 1 3+0 6+2 9+2 maghiara Zi
VIC
-
<
3 Cls. VIA 1 7 8 15 romand zi
Z
E -
o Cls. VIB 1 4 13 17 romana zi
Cls. VII A 1 11 17 28 romana Zi
Cls. VIII 1 11 12 23 romana zi
A
Cls. VI 1 8 5 13 maghiara zi
B
TOTAL 8 66 81 147
LICEAL | CIs. IXA 1 11 9 20 romana Zi
(ciclul
inferior) | Cls. X A 1 13 6 19 romana Zi
TOTAL 2 24 15 39
LICEAL | Cls. XI A 1 6 5 11 romana v4
(ciclul
superior)
Cls. XII A 1 8 15 23 romana Zi
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‘ TOTAL 3 14 20 34
| nA o .
‘ <Z( Cls. IXB 1 1 23 24 romana Zi
)
Q Cls. X B 1 0 24 24 roméani Zi
o)
m -
o Cls. XIB 1 0 11 11 romana Zi
TOTAL 3 1 58 59
TOTAL 23 174 259 433
GENERAL

2.2.6. Resurse umane si fizice

a. Situatia statistica privind numdrul de norme existente la Liceului Tehnologic de
Transporturi Auto Tn urmdtorii ani scolari:

An scolar Norme. la pe_zrsonal qume .Ia per§qnal Norme I_a pefsonal TOTAL NORME
didactic didactic auxiliar nedidactic
2013 — 2014 56,98 11 16 83,98
2014 — 2015 50,81 9,5 16 76,31
2015 - 2016 48,57 8,5 13 70,07
2016 - 2017 46.93 8.5 13 68.43
2017- 2018 46.28 8.5 12 66.78
2018 - 2019 41,28 8,5 12 61,78
2019-2020 37.30 8.5 12 57.80
2020-2021 38.24 6.5 7 51.74

b. Situatia statistica privind numéirul de cadre didactice incadrate:

An scolar Profesori Profesori Profesori suplinitori Profesori de
’ titulari suplinitori calificati necalificati instruire practica
2013 - 2014 52 10 - 4
2014 — 2015 52 15 i .
2015 - 2016 51 8 - -
2016 - 2017 43 8 - -
2017- 2018 41 9 _ .
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2018 - 2019 39 3 - -
2019-2020 35 1 - 1
2020-2021 36 3 - 1

c. Repartizarea cadrelor didactice pe grade didactice2019 — 2020:

Grade didactice Nr. profesori

Debutanti 0

Definitiv 4

Gradul Il 9

Gradul | 27

Doctor -

TOTAL 40

d. Numarul de persoane incadrate 2019 — 2020:

Total persoane Cadre didactice Cadre didactice | Personal
incadrate la Total | Titulari | Suplinitori | Suplinitori nedidactic
personal calificati | calificati necalificati
57 40 35 1 0 11

e. Evaluare personal - anul scolar 2019-2020

Evaluare Pgrsongl - - — - -
Didactic 40 Didactic auxiliar 6 Nedidactic 11

Calificative F. bine | Bine F. bine Bine F. bine Bine

Numar persoane 40 - 6 - 11 -

2. ACTIVITATEA DE FORMARE

a. Formarea curenta — s-a concretizat in:

- participari la conferinte, simpozioane;

cursuri de formare;

- participarea la consfatuirile cadrelor didactice si la cercurile pedagogice

desfasurate pe diverse teme la fiecare disciplina;

- lucrari metodice la nivelul catedrei;
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Nr. ' _
crt. | Nume si prenume Denumire curs Credite
1. Bartha Delia ,.STEM (stiinta, tehnologie, inginerie, 30
matematicd)”Curs de formare metodisti
2. Lauran Cristian ,.STEM (stiinta, tehnologie, inginerie, 30
matematica)”
3. Sztrelenczuk lolanda | ,,Resurse digitale pentru profesori” 3
Profesor in online
4. Schlesinger Flavia Profesor in online 3
5. Hitter Annamaria Profesor in online 3
6. Udrescu Adina Profesor in online 3

b. Formare continua prin obtinerea gradelor didactice 2019 — 2020:

Nr.cr. | Numele si Specialitatea Tipul inspectiei
prenumele
1. Bokos Eniko Limba maghiara Inspectia speciald, in vederea obtinerii
gradului didactic |
2. Olaru Hanni Limba engleza Inspectie curentd, in vederea obtinerii
gradului didactic |
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3. Fat Mihaela Istorie Inspectie curentd, in vederea obtinerii
gradului didactic |
4. Moje Ina Limba si literatura Inspectie curentd, in vederea obtinerii

romana

gradului didactic |




2.2.7 Parteneriate si colaborari

Relatia scolii cu autoritatile locale si cu alte institutii de invatdmant este fundamentala

prin incheierea de parteneriate educationale i protocoale de colaborare, care pot conduce la

eficientizarea procesului instructiv-educativ.

Astel, institutia noastra a incheiat mai multe parteneriate educationale:

Proiect de parteneriat educational ,,Scoala — Politie pentru siguranta elevilor” in
colaborare cu politia orasului Baia Sprie, prof. coord. Hitter Anamaria si Smiedt
Mihaela;

Protocol de colaborare privind informarea elevilor cu privire la pericolele
consumului de substante interzise incheiat cu Serviciul de Ajutor Maltez
Romania, filiala Baia Mare, coordonatori: prof. Laszlo Erika;

Acord de parteneriat incheiat cu Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie
Maramures, coordonator: prof. Fat Mihaela si Vava Marcela;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Colegiul National Tehnic Nadvirna,
Ucraina in vederea organizarii si desfasurarii de activitati comune, coordonator:
prof. Hitter Annamaria;

Acord de parteneriat incheiat cu Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog, Maramures, in vederea organizarii de activitdfi educative pe tema
prevenirii traficului si consumului ilicit de tutun, alcool si droguri in cadrul
proiectului ,,Fii constient, nu dependent!”, coordonator: prof. Laszlo Erika, prof.
Mihaela Smiedt si Pop Gabriela;

Parteneriat pentru siguranta elevilor incheiat cu Penitenciarul Baia Mare in
vederea organizarii de activitdti de constientizare 1n cu privire la riscurile
implicarii in fapte ilegale, prof. Hitter Annamaria, prof. Mihaela Smiedt. Pop
Gabriela

Acord de parteneriat educational incheiat cu Colegiul Economic ,,Pintea
Viteazul”, Cavnic in vederea organizarii concursului judetean Shakespereance,
prof. Sztrelenczuk lolanda

Acord de parteneriat educational incheiat cu Trifolia Baia Mare in vederea
desfagurarii de activitati care promoveaza un stil de viatd sandtos coordonator:
prof. Udrescu Adina;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Scoala Gimnaziala ,,Regina Maria”,
Bicaz in vederea organizarii concursului regional, LInvatam stiinte prin rebus”,
prof. Kaszoni Claudia;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Colegiul Tehnic ,,Jon Mincu”,
Focsani, jud. Vrancea, in vederea organizarii concursului national, ,,Globalizarea
si ecosistemele naturale”, editia a V a, prof. Bartha Delia;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Scoala Gimnaziald Nr. 1, Poarta
Alba, jud. Constanta, in vederea organizarii concursului national ,,De la munte la
mare”, edifia a IX a si a campaniei ,,Cartile au aripi”, campanie locald de
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strangere de fonduri de carte, prof. Bartha Delia;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Ocolul Silvic, Baia Sprie, sub egida
Primariei Baia Sprie in vederea constientizarii elevilor privind importanta padurii
in viata noastra;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Clubul Sportiv Scolar, Baia Sprie, in
vederea organizarii unor activitati de orientare sportiva,

Acord de parteneriat educational incheiat cu Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny”,
Baia Mare, jud. Maramures, in vederea organizarii concursului judetean, ,,Design
tehnic”, editia a II-a, prof. Schlesinger Flavia;

Acord de parteneriat educational incheiat cu Scoala Gimnaziala ,,I. Al. Bratescu
Voinesti”,  Targoviste, jud.  Dambovita, in  vederea  organizdrii
concursului/simpozionului national, ,,Manifest pentru sanatatea pamantului”, prof.
Bartha Delia;

Existd o colaborare cu agentii economici, pentru a putea desfasura practica in conditii

optime. Pe langa acestia, avem colaborari cu diverse organizatii si fundatii din judet si din tara,

in urma carora au fost incheiate contracte de parteneriat.

PARTENERI SOCIALI:

© 0o N o g ~ w bdpoRE

DRUSAL SA BAIA MARE

POLITIA ORASULUI BAIA SPRIE

OCOLUL SILVIC BAIA SPRIE

ASOCIATIA SALVATORILOR MONTANI BAIA MARE

ASOCIATIA AUTISM BAIA MARE

CAMINUL DE PENSIONARI BAIA SPRIE

SERVICIUL DE AJUTOR MALTEZ IN ROMANIA — FILIALA BAIA MARE
BISERICA ORTODOXA ROMANA BAIA MARE

MARAMURES

10. PRIMARIA BAIA SPRIE

11. CASA CORPULUI DIDACTIC MARAMURES

12. S.C. DISTRIGAZ BAIA MARE

AGENTIA JUDETEANA DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA
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. S.C. ELECTRICA BAIA MARE

. VITAL S.A. BAIA MARE

SORTER S.A. BAIA MARE
VODAFONE S.A.

RDS BAIA MARE

MUZEUL JUDETEAN MARAMURES

PAROHIA BAIA SPRIE SI A BISERICILOR UNITE CU ROMA GRECO-
CATOLICA

TEATRUL MUNICIPAL BAIA MARE

EPISCOPIA ORTODOXA A MARAMURESULUI SI SATMARULUI
TRIFOLIA BAIA MARE

ASOCIATIA PARINTILOR DIN BAIA SPRIE

FUNDATIA PENTRU PARTENERIAT

. FUNDATIA NOI ORIZONTURI

PARTENERI ECONOMICI

© o N o o ~ w bdpoE

SC ATP MOTORS RO SRL
HD ATEL SERVICE SRL

SC DYSASU REPARATII SRL
SC MENTEN SERVICE SRL
PFA BREBAN IOAN CIPRIAN
SC AUTO DUNLIV SRL

SC AUTO BECORO SRL

SC SENECA PROD SRL

SC CHIMPROD SRL

PARTENERI EDUCATIONALI
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MARAMURES
UNIVERSITATEA DE NORD BAIA MARE

FUNDATIA ,,TINERI PENTRU TINERI”

TEATRUL MUNICIPAL BAIA MARE

MUZEUL JUDETEAN MARAMURES

BIBLIOTECA JUDETEANA ,,PETRE DULFU” BAIA MARE
LICEUL CU PROGRAM SPORTIV BAIA MARE

LICEUL DE ARTA BAIA MARE

© o N oo o ~ w bdpoE

PALATUL COPIILOR BAIA MARE

=
o

. CLUBUL SPORTIV SCOLAR BAIA SPRIE

[
[

. CLUBUL DE HANDBAL ,,MARTA” BAIA MARE

=
N

. SCOALA CU CLASELE I - VIII SISESTI

=
w

. PALATUL COPIILOR BAIA MARE

H
S

. COLEGIUL ECONOMIC ,,PINTEA VITEAZUL”

=
(@)

. CENTRUL DE PREVENIRE, EVALUARE SI CONSILIERE ANTIDROG

=
D

. COLEGIUL NATIONAL TEHNIC NADVIRNA, UCRAINA

-
\l

. PENITENCIARUL BAIA MARE

[ERY
[00]

. SCOALA GIMNAZIALA ,REGINA MARIA”, BICAZ

=
©

. Colegiul Tehnic ,,Jon Mincu”, Focsani,

N
o

. SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 POARTA ALBA, JUD. CONSTANTA

N
[y

. COLEGIUL TEHNIC ANGHEL SALIGNY, BAIA MARE

N
N

. SCOALA GIMNAZIALA ,I. AL. BRATESCU VOINESTI”, TARGOVISTE, JUD.
DAMBOVITA

I11. Analiza SWOT - 2019/2020

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie este o institutie scolard cu niveluri de
invatdmant incepand de la nivel primar pana la cel liceal si de formare profesionald in domeniul

mecanic.
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3.1. Puncte tari

Curriculum e acreditare ARACIP la toate -calificarile/specializarile din oferta
educationala;

® cxistd experientd, cu privire la realizarea ofertei curriculare, elaborare
CDL;

e asigurarea caracterului practic-aplicativ al CDL,;

e activitdti de parteneriat cu comunitatea locald, alegerea manualelor
alternative, generalizarea curriculei Phare VET;

e scoala dispune de intregul material curricular (planuri cadru, planuri de
invatamant si programe scolare, auxiliare curriculare etc) , pentru fiecare
calificare/specializare si nivel de studiu;

e CDI-ul din scoala este inzestrat cu toate materialele necesare pentru
abilitarea curriculara a cadrelor didactice;

e cste asigurat accesul la internet in vederea consultdrii si documentarii
cadrelor didactice;

e cadrele didactice sunt informate in ceea ce priveste noul curriculum si
standardele de pregatire profesionala (prin acces la internet, sedinte de
catedrd tematice, consfatuiri ale cadrelor didactice);

e cxistenta manualelor scolare;

Resurse Cadre didactice

umane

cadre didactice calificate, cu o buna pregatire profesionala;

exista stabilitate si continuitate a cadrelor didactice la catedra;

e ponderea cadrelor didactice titulare in invatamant este de 88,44%, iar
a celor care au obtinut gradul didactic | este de 55,93%;

e cxistd o bund delimitare a responsabilitatilor cadrelor didactice

(existd comisii constituite pe diverse probleme) precum si o buna

coordonare a acestora;

e 2 cadre didactice metodisti ai [.S.J. Maramures;
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e | cadru didactic in corpul national al mentorilor;
e 5 cadre didactice in corpul national al expertilor in management

educational;

e 2 cadre didactice formatori nationali;

e 2 cadre didactice tehnice au elaborat auxiliare curriculare pentru
nivelul 3 de calificare in cadrul programului Phare dezvoltare
institutionala a sistemului de invatamant profesional si tehnic;

e 2 cadre didactice auxiliare beneficiare de gradatie de merit;

e 8 cadre didactice beneficiare de gradatie de merit;

e cadrele didactice aplica un sistem democratic de predare-evaluare, iar
relatiile profesor-elev sunt deschise;

e 16 cadre didactice au sustinut lectii interdisciplinare;

e performante in pregatirea elevilor pentru: concursurile si olimpiadele
scolare, examenele de certificare a competentelor profesionale;

e implicarea activd a cadrelor didactice in activitati curriculare si
extracurriculare;

e interesate de utilizarea PC-ului la ore pentru informare si
documentare;

e au participat la cursuri de formare pentru predarea online;

® cxistd preocupare sustinutd pentru activitatea de formare continua si
dezvoltare profesionala in vederea desfasurarii activitatii la nivelul de
calitate propus;

e cxista disponibilitate pentru metode inovatoare de comunicare cu
parintii, comunitatea locald, ONG, agenti economici, secretariat;

e majoritatea cadrelor didactice au disponibilitatea de a scrie si
implementa proiecte, manifestand spirit de echipa;

e profesorii au o foarte bund conduitd profesionald pe parcursul orelor,
o buna colaborare cu elevii, pe care 1i considera parteneri de lucru;

e profesorii manifestd interes si consecventd in procesul de

autoinstruire, in vederea evaluarii elevilor reflecta ritmicitatea notarii,
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nivelul de cunostinte ale acestora precum si evolutia lor pe parcursul
anului scolar;

toate cadrele didactice au participat la cursuri de perfectionare
organizate de CCD, ISJ, CNDIPT si institutii de invatdmant superior;
80% din cadrele didactice aplica metode de predare centrate pe elev;
80% din cadrele didactice aplicd un stil democratic in predarea-
evaluarea elevilor, iar relatiile profesori-elevi si elevi-elevi sunt
deschise;

managerul unitatii a absolvit un program de formare managerial;
exista psiholog scolar titular;

exista o abordare corecta a relatiilor inter-umane;

managementul a promovat pluralismul, creativitatea si parteneriatul.

Elevi

stiu sd lucreze in echipa;

se implica in realizarea de proiecte;

sunt interesati de realizarea portofoliului individual;

sunt interesati de utilizarea PC-ului la ore si pentru informare si
documentare;

organizeaza §i participa la activitati extracurriculare si extragcolare;
nu existd cazuri de consum de droguri;

toti studiaza in program indice 1:8-15;

elevii beneficiaza de programul ”Bani de liceu,,;

26 elevi beneficiazd de burse de merit, 52 de burse profesionale, 38

burse sociale, 9 burse de boald, 8 burse CES;

Personal didactic auxiliar

competent, eficient, cooperant si politicos in relatiile cu publicul,
relatii bune cu restul personalului scolii si cu elevii;
implicat 1n activitati de perfectionare;

se implica in realizarea proiectelor educationale;

Personal nedidactic

MINISTERUL EDUCATIEI SI
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e realizeaza sarcinile din fisa postului;
e respecta Regulamentul de Ordine Interioard al unitatii;

e sc implicd in realizarea unor proiecte educationale;

Resurse e amenajarea curtii liceului, dotarea cu mobilier si pavazarea spatiului;

materiale e cabinete de specialitate cu o bazd materiala corespunzatoare
desfasurarii in conditii optime a procesului instructiv-educativ si care
permite aplicarea invatarii centrate pe elev;

e ateliere scoala cu o dotare care asigurd desfasurarea instruirii practice
conform cerintelor standardelor de pregatire profesionala si a
curriculum-uluti;

e laborator tehnologic dotat cu echipamente moderne;

e dotari corespunzatoare in Centrul de Documentare si Informare;

e retea calculatoare;

e existd softuri educationale pentru disciplinele fizica, chimie, biologie,
tehnice;

e calculatoare legate in retea, conectate la internet;

e machete functionale;

® autorizatie sanitara;

e dotarea prin proiectul ROSE.

Relatii e scoala s-a racordat la schimbarile intervenite in domeniul economic si

comunitare social,

e managerii au abilitati de reprezentare si negociere;

e cxistd experientd in realizarea unor proiecte comune cu parteneri din
comunitatea locala;

e cxista retele intre scolile beneficiare a proiectului Phare;

e exista relatii de colaborare cu licee din judet si din taré;

e claborarea CDL-urilor in parteneriat cu agentii economici;

e desfasurarea practicii comasate la agentii economici,

e implicarea cadrelor didactice in activitati extracurriculare si 1n

proiecte desfasurate in parteneriat cu alte institutii,
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e s-a actualizat site-ul scolii si pagina sociald;
e parteneriate cu ONG-uri din tara;

e parteneriate cu scoli din Europa 1n cadrul proiectelor Erasmus+.

3.2 Puncte slabe

Curriculum e starea materiala precara a familiilor nu permite cumpararea manualelor
de catre toti elevii;
e supraincarcarea programelor scolare la disciplinele cu numar restrans de
ore;
e nu existd soft educational la toate disciplinele de culturd generala, si de
specialitate;
e nu existd manuale alternative si soft-uri educationale pentru toate
disciplinele/modulele tehnice;
Resurse Cadre didactice
umane e lipsa de obiectivitate in autoevaluare a unor cadre didactice;

e receptivitatea mica a unor cadre didactice privind includerea elevilor cu
cerinte educationale speciale si aplicarea unor strategii de predare-
invatare diferentiate;

e clevii cu cerinte educationale speciale nu beneficiazd de profesor de
sprijin;

e aproximativ 20 % din cadrele didactice pun accentul pe caracterul
informativ, cantitativ si excesiv teoretic al activitatii didactice;

e unele cadre didactice nu se implicd in nici o activitate in afarda de
obligatiile din fisa postului;

e cxista deficiente in comunicarea diriginte — parinti;

Elevi

e motivatia redusd pentru invatare in special a elevilor cu media de
admitere scazuta;

e bagajul de cunostinte redus a elevilor care vin la liceu;

MINISTERUL EDUCATIEI SI
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e risc de abandon a unor elevi;

e multe medii de 5,00 la disciplinele de bacalaureat, din clasele IX-XIlI,
ceea ce duce la abandonarea ideii de a sustine examenul de bacalaureat/
respectiv nu promoveaza examenul de bacalaureat;

e populatie scolara provenita din familii cu 1-2 parin{i someri sau fara nici
un venit;

e majoritatea elevilor au parinti cu studii gimnaziale, sau cel mult
absolventi a ciclului inferior al liceului;

e unii elevi au parintii plecati in strainatate, locuiesc singuri sau sunt in
ingrijirea rudelor, ceea ce duce la dificultdti in comunicarea scoala-
familie;

e numar redus de cititori la biblioteca scolii;

Resurse e pondere redusd a bugetului anual;
materiale e fonduri reduse pentru achizitionarea literaturii de specialitate;

e fonduri reduse pentru procurarea de materiale didactice, piese de schimb,
consumabile;

e lipsa softurilor educationale care ar asigura o invatare interactiva;

e mobilier invechit;

e fondul de carte al bibliotecii, pentru domeniul tehnic, nu este actualizat;

e lipsa terminalelor pentru a realiza predare online.

Relatii Parintii
comunitare | e preponderent nivelul mediu de studii al parintilor;

e familii monoparentale;

e starea materiald precard a unor familii nu permite contributii la Asociatia
comitetul de parinti pentru sustinerea proiectelor scolii;

e dezinteresul unor pdarinti face dificila comunicarea eficientd si
parteneriatul educational cu acestia;

e lipsa aparaturii IT in unele familii ale elevilor si accesului la internet;

e nu participd la dezvoltarea bazei materiale a scolii.
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3.3 Oportunitati

Curriculum e desfasurarea procesului instructiv—educativ pe baza standardelor de
pregatire profesionald si a curriculum-ului modular; centrarea pe
competente a acestora;

e cxistenta auxiliarelor curriculare la disciplinele tehnice;
e deschidere din partea agentilor economici pentru elaborarea CDL-
urilor;
Resurse e promovarea transparentei, dialogului si comunicdrii 1n parteneriatul
umane educational (ISJ, Primarie, CCD);
e buna colaborare cu ISJ in privinta normarii, incadrarii, inspectiilor
scolare, indrumarea eficientd din partea ISJ a activitatii de formare a
cadrelor didactice;
® apreciere obiectiva (pozitiva) si corectd a activitatii cadrelor didactice si
echipei manageriale din partea ISJ si celorlalti parteneri educationali;
e varietatea cursurilor de formare si perfectionare organizate de CCD.
Resurse e cxistenta actelor normative ce permit obtinerea resurselor extrabugetare;
materiale e acordarea de catre Consiliul Local a fondurilor necesare pentru reparatii
capitale a instalatiei termice 1n liceu si pentru anveloparea corpului de
ladire a scolil primare care va duce la diminuarea cheltuielilor la aceste
capitole;
e stagii de formare gratuite, a cadrelor didactice, organizate de catre ISJ si
CCD;
e descentralizare si autonomie institutionala;
e parteneriat cu comunitatea locala.
Relatii e ofertd de locuri de muncd din partea societdtilor comerciale cu profil
comunitare mecanic;
e parteneriat cu agentii economici pentru desfasurarea in service-uri auto a
instruirii practice a elevilor;
e colaborare cu parteneri economici pentru documentare si perfectionare a
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cadrelor didactice din catedra tehnica, pentru documentarea elevilor in
elaborarea proiectelor pentru sustinerea examenelor de certificare a
competentelor profesionale;

incheierea de protocoale de parteneriat educational si realizarea de
activitati comune cu: CCD, Serviciul de Ajutor Maltez, Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd, Inspectoratul de Politie, AJOFM, Teatrul
Municipal;

parintii multumiti de calitatea pregatirii si formarii elevilor;

agenti economici multumiti de pregatirea teoretica si practica a elevilor;

modalitdti de promovare a imaginii scolii prin expozitii, marketing

educational, targ de oferte, pliante, mass-media.

3.4 Amenintari

Curriculum °

lipsa manualelor la toate disciplinele;

pretul foarte mare al manualelor si auxiliarelor scolare;

lipsa soft-ului educational pentru toate disciplinele din Planul cadru;
insuficienta diversificare si adecvare a CDS la cerintele si solicitarile
parintilor si elevilor poate scadea motivatia pentru invatare a elevilor;
reducerea numarului de ore la diferite discipline/module fard a se

interveni in decongestionarea programelor scolare;

Resurse umane | e

scaderea populatiei scolare;

orientare scolard a absolventilor de gimnaziu realizata superficial bazata
pe idei preconcepute;

insuficienta formare psihopedagogicd si metodicd a absolventilor din
invatamantul superior care ocupa posturi didactice;

criza de timp a pdrintilor, datoratd actualei situatii economice, reduce
implicarea familiei in viata scolard. Acest lucru se reflecta atat in relatia

profesor-elev cat si in performanta scolara a elevilor.

MINISTERUL EDUCATIEI SI
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Resurse e disponibilitate redusa de sustinere materiala a invafamantului din partea

materiale eventualilor sponsori;

e constiinta morald a elevilor privind pastrarea si intretinerea spatiilor
scolii;

e ritmul accelerat al schimbarilor tehnologice conduce la uzura morala a

echipamentelor.

Relatii e intelegerea si acceptarea formald a parteneriatului educational de catre

comunitare unii parteneri care prefera sd lase inifiativa §i responsabilitatea
desfasurarii proiectelor doar in sarcina scolii;

e carente atitudinale si comportamentale in familiile unui foarte mare
numar de elevi;

e marginalizarea sau automarginalizarea familiilor defavorizate;

e cresterea ratei de somaj prin restrangerea activitdtii sau falimentului
agentilor economici;

e intelegerea si acceptarea formald a parteneriatului educational de
catre unii parteneri sociali;

e instabilitate la nivel social si economic a institutiilor potential partenere;

e nivelul de educatie si timpul limitat al parintilor poate conduce la slaba

implicare a acestora in viata scolara;

IV. Tinte strategice / obiective / rezultate asteptate

4.1 Tinte strategice

oooooo

elevilor, printr-o corelare optima intre managementul procesului educational,
managementul resurselor umane si managementul financiar.

2. Cresterea calitatii si relevantei ofertei educationale, si a formarii profesionale care sa
raspunda intereselor elevilor si specificului comunitatii locale.
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3. Cresterea dimensiunii incluzive a scolii prin implementarea unor politici
educationale de echitate sociald in vederea reducerii esecului scolar, asigurarea unui
climat de siguranta la nivelul institutiei scolare, combaterea fenomenelor de bullying si
cyberbullying si oprimizarea managementului clasei de elevi.

4. Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii prin derularea de proiecte cu finantare
nationala si europeana.

4.2 Obiective

oooooo

scolare ale elevilor, printr-o corelare optima intre managementul procesului educational,
managementul resurselor umane si managementul financiar.

Curriculum

a. Dezvoltarea sistemului de informare a cadrelor didactice privind standardele de
calitate

b. Dezvoltarea structurii CEAC in conformitate cu cerintele legale si cu cerintele
interne 1n vederea asigurarii functionarii eficiente pe diferite compartimente
functionale

c. Actualizarea regulamentului si instrumentelor de lucru ale CEAC

Resurse umane

a. Facilitarea accesului cadrelor didactice la cursuri de formare continud, in acord
cu nevoile individuale de dezvoltare in domeniul profesional.

b. Imbogitirea cunostintelor si a experientei cadrelor didactice in utilizarea
metodelor active, centrate pe elev, si determinarea profesorilor cu experientd
didactica de a schimba metodele traditionale cu cele moderne.

c. Valorizarea si continuarea experinetelor pozitive din perioada scolii online

Resurse materiale

a. Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale a unitatii scolare in vederea
promovarii unui act educational modern, stabil si de calitate;

b. Dezvoltarea infrastructurii prin reabilitarea cladirilor, modernizarea
laboratoarelor, a cabinetelor scolare si a atelierului scolar;

Relatii comunitare

a. Identificarea liniilor de finantare si scrierea proiectelor pentru dotarea
scolii cu materiale didactice moderne.

b. Implementarea proiectelor care au ca rezultat asigurarea calitatii in actul
educational si dezvoltarea d epartneriate educationale durabile an
beneficiul elevilor, al profesorilor si al comunitatii scolare ca intreg.

Tinta strategica 2:

Cresterea calitatii si relevantei ofertei educationale si a formarii

profesionale care sa raspundi intereselor elevilor si specificului comunititii locale.

Curriculum

a. Cresterea calitatii actului educational pentru dobandirea de competente
care sa asigure cresterea promovabilitétii la examenele nationale (Evaluare
Nationala si Bacalaureat);

a. Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare
personald si profesionald a elevilor, asigurand egalitatea de sanse;

c. Proiectarea unei oferte de CDS flexibile si atractive

Resurse umane

a. Formarea continua si perfectionarea personalului didactic in scopul
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folosirii unor metode didactice moderne, active care sa stimuleze interesul
elevilor

b. Motivarea elevilor si profesorilor pentru activitate performanta

c. Indrumarea si monitorizarea activitatii didactice

Resurse materiale | a. Imbunatitirea dotirii cu mijloace si materiale didactice la nivelul
claselor si catedrelor

b. Asigurarea accesului profesorilor la cursuri de formare centrate pe
formarea competentelor de aplicare a unor metode si tehnici active in
procesul didactic folosind dotarile achizitionate

Relatii comunitare | a. Colaborarea cu ISJ si CCD in scopul formarii continue precum si pentru
sustinerea si promovarea initiativelor cadrelor didactice 1n

scoala

b. Stabilirea/revizuirea unor parteneriate cu institutii locale de invatamint
si de culturd, arta vizand organizarea de schimburi de experienta si de
activitati educative atractive, complementare/motivatoare studiului
c.Revizuirea CDL-urilor.

Tinta strategica 3: Cresterea dimensiunii incluzive a scolii prin implementarea unor
politici educationale de echitate sociali in vederea reducerii esecului scolar, asigurarea
unui climat de siguranta la nivelul institutiei scolare, combaterea fenomenelor de bullying
si cyberbullying si oprimizarea managementului clasei de elevi.

Curriculum a. Optimizarea programului de consiliere a elevilor in vederea orientarii
scolare si profesionale;

b. Analiza cauzelor care duc la abandonul scolar

c. Dezvoltarea unui program de pregatire antiinfractionald si anti victima a
elevilor Tn vederea adoptarii unui comportament bazat pe respectarea
normelor de convietuire socialg;

d. Analizarea periodicad a situatiei din scoala, in ceea ce priveste comiterea
actelor de violentd / infractiunilor;

e. Prezentarea unor teme cu caracter educativ preventiv referitoare la
siguranta personala si la consecintele savarsirii de infractiuni, in special a
celor cu violentd

Resurse umane a. Instruirea profesorilor — dirigintilor astfel incat sa poatad desfasura
activitati educativ-preventive in scoala cu elevii

b. Identificarea elevilor cu tendinte de abandon scolar

c. Reducerea numarului de elevi care au o frecventa redusa la orele de curs
si a celor care se afla in situatia de abandon scolar;

Resurse materiale a. Asigurarea logisticii si consumabilelor necesare serviciilor de consiliere
si orientare scolara

b. Asigurarea echipamentelor necesare multiplicarii documentelor

c. Asigurarea accesului la platforme online de evaluare si orientare

Relatii comunitare | a. Identificarea unor parteneri, care sa sprijine mentinerea elevilor in
sistemul educational

b. Realizarea de Intalniri informative si de consiliere cu parintii grupurilor
vulnerabile

c. Organizarea de intalniri cu elevi in scoala in scopul identificarii
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problemelor cu care se confruntd acestia si a gasirii unor mijloace de
solutionare

TINTA 4: Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii prin derularea de proiecte cu
finantare nationala si europeana.

Curriculum

a. Completarea cadrului formal al educatiei prin activitati extrascolare si
extracurriculare;

b. Promovarea atitudinii civice si de voluntariat prin activitati extrascolare;
c. Redactare de proiecte de finantare si de proiecte educative in vederea
dezvoltarii unei retele de relatii locale, judetene, nationale si

internationale potrivit domeniilor de interes ale unitatii

Resurse umane

a. Colaborarea eficienta cu personalul - crearea unui climat de munca
pozitiv, motivant

b. Abordarea unui stil managerial (la nivelul scolii, catedrelor, claselor)
eficient, flexibil axat care sa valorifice experienta manageriala a cadrelor
didactice

c. Implicarea in activitatea gcolii a partenerilor sociali §i asigurarea

d. Dezvoltarea parteneriatului cu familia elevilor

Resurse materiale

a. Sustinerea financiara a unor programe si proiecte derulate in parteneriat
cu alte ONG-uri

b. Sustinerea financiara a unor programe si proiecte derulate in parteneriat
cu institutii din comunitatea locala

c. Atragere de fonduri europene

d. Atragerea agentilor economici pentru a sprijini performanta elevilor din
cadrul unitatii scolare

Relatii comunitare

a. Extinderea relatiilor parteneriale interne si externe.

b. Cresterea responsabilitatii unitatii de invatamant fata de beneficiarii
educatiei, de societatea civila si diversificarea implicarii acesteia in viata
comunitatii locale

c. Angajarea de parteneriate pe baza de proiecte si contracte cu institutii,
asociatii, fundatii si agenti economici in scopul realizarii obiectivelor
unitatii scolare;

4.3 Rezultate asteptate

Reabilitarea cladirilor, a spatiilor de recreere, realizarea spatiilor verzi si de joaca pentru

elevii din ciclul primar;

e Modernizarea laboratoarelor si a atelierelor scolare;

e Redeschiderea internatului;

e Participarea anuala a cadrelor didactice la cursuri de formare (in proportie de 80%);
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Utilizarea de cétre profesorii scolii a unor metode activ-participative moderne de predare,
evaluare;

Atragere de fonduri prin scrierea proiectelor de finantare;

Realizarea unor activitati extrascolare si extracurriculare atractive pentru elevi astfel incat
participarea lor la aceste activitati sa fie de 100%;

Cresterea nivelului performantei elevilor cu 10% la Evaluarea Nationald si cu 6% in
cadrul Examenului de Bacalaureat, in mod constant pana in 2025.

Reducerea cu 15% a numarului elevilor cu dificultati de lectura;

Participarea intr-un numar mai mare a elevilor la olimpiade si concursuri scolare si
pregatirea lor pentru cresterea numarul premiilor obtinute la aceste activitati;

Integrarea elevilor cu dificultati de invatare si cu cerinte educationale speciale si
realizarea planurilor individuale educationale;

Furnizarea serviciilor de consiliere pentru cariera pentru toti elevii scolii;

Scaderea abandonului scolar cu 5% pana in anul 2025;

Reducerea cu 5% a numarului absentelor in fiecare an scolar;

Reducerea cu 30% a numarului actelor de violenta si a infractiunilor comise in perimetrul
unitatii de invatamant;

Crearea unui sistem de comunicare reala si eficientd Intre scoala, autoritati si familie
pentru identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de violenta;

Implicarea Liceului Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie in cel putin un proiect
de voluntariat comunitar;

Dezvoltarea parteneriatelor scolare cu unitati scolare similare din tara;

Dezvoltarea parteneriatelor scolare cu unitéti scolare similare din Europa;

Implicare elevilor si a cadrelor didactice in activitati, vizite, schimburi de experiente atat
la nivel national cat si la nivel international, in cadrul proiectelor parteneriale si

educationale.



