MOBILITATI ERAMUS+

STRUCTURA SCOALA “IOAN SLAVICI” TAUTII DE SUS

n cadrul proiectului Erasmus+ 2022-1-R001-KA121-SCH-00005404, cod acreditare 2020-1-
RO01-KA120-SCH-095344, implementat de Scoala GimnazialA "loan Slavici" T4utii de Sus - Structurd a
Liceului Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie mai multe cadre didactice si personal didactic
auxiliar au participat la experiente de Tnvatare in scoli si institutii partenere din strainatate.

n perioada 24-27 februarie 2023 s-a desfisurat o mobilitate de tip job- shadowing, la Solneset
Skole, Tromso, Norvegia. Prin intermediul acestei mobilitati s-a realizat o paralela intre sistemul
educational romanesc si cel norvegian, axat pe insusirea de abilitdti, competente si notiuni practice. In
Norvegia copiii nu primesc nici note, nici calificative pana in clasa a opta. Toate scolile sunt complet
digitalizate, copiii au laptop-uri si iPad-uri, oferite de scoald, spatii de relaxare, locuri de joaca, vestiare.
Elevii sunt inscrisi la cea mai apropiata scoala de domiciliul lor, unde ajung cu bicicletele sau cu skiurile.
Nu primesc teme, in scoala partenera se realizeaza activitati speciale cu copiii diagnosticati cu tulburari
de invatare, precum dislexia. Accentul este pus pe dezvoltarea sociald, morald, cognitiva a elevilor, este
promovata ideea sustenabilitatii, a implicarii personale.

Tnvitarea se bazeaza pe descoperire, realizare de proiecte, activititi extrascolare.




n sdptdmana 03-07.04.2023, patru cadre didactice de la Scoala Gimnaziald ,loan Slavici” Tautii
de Sus-structura a Liceului Tehnologic de Transporturi Auto Baia Sprie au participat la Viena la cursul de
formare ,,Prevenirea epuizarii profesionale la profesori ca o modalitate de a imbunatati calitatea
educatiei”. Participantii la mobilitate au descoperit ca sindromul de epuizare nu este doar un simptom,
ci 0 boala profesionala care apare si in alte profesii: la medici, asistente, avocati, controlori de trafic
aerian etc. Este diferit de stres si are 12 stadii. Starea proasta de sanatate a profesorilor cauzata de
burnout se reflectd in starea si achizitiile elevilor. Cum se poate evita acest lucru? in general, punand
fericirea personala pe primul plan, spunand NU! atunci cand sarcinile de lucru devin suprasolicitante si
stabilind limite, dezvoltandu-ne inteligenta emotionala care ne ajuta sa relationam si sa comunicam mai
bine cu ceilalti. Felicitari participantilor pentru implicare!
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